m ' Instituto de Previdéncia dos Servidore:

: - - . s = r gm g‘,-l-‘j":'““ “*‘M.h
.. Publicos do Municipio de Teofilo Otc:r e \
3 Y
;, FLS. — \
TERMO DE REFERENCIA {
\\ fi.uﬁnbd /
1 DO OBJETO (especificagdo e quantidade) i

1.1 O presente termo de Referéncia tem por objeto o “uma lousa interativa touchscreen de 75
polegadas, resolugdo 4K UHD, sistema operacional embarcado, tecnologia multitouch, conectividade
Wi-Fi/Bluetooth, entradas HDMI/USB/USB-C, alto-falantes integrados, fungé@o quadro branco digital e
possibilidade de espelhamento de dispositivos, acompanhada de suporte mével’, conforme condigoes,
quantidades, exigéncias e estimativas estabelecidas do Estudo Técnico Preliminar - ETP.

1.2 O objeto desse Termo de Referéncia trata-se de aquisigdo de material permanente, nos termos do
Artigo 75°, inciso I, da lei 14.133 de 2021.

2 FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

2.1 O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Tedfilo Otoni (SISPREV/TO) é
uma autarquia criada através da Lei Municipal n°® 4.974 de 04 de outubro de 2001. E o 6rgdo
responsavel pela administragdo do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Tedfilo Otoni, com base nas normas gerais de contabilidade e atuaria de modo a garantir o seu
equilibrio financeiro e atuarial, bem como gerir os seus recursos financeiros. Atualmente € responsavel
pela concessdo e manutengdo de aproximadamente 1.318 (mil trezentos e dezoito) beneficios,
distribuidos em 1.111 aposentadorias e 207 pensdes, incluidos os beneficios do tesouro municipal, e
sua estrutura administrativa conta com 11 servidores cedidos, 1 servidora comissionada e 2
estagiarios.

2.2 Importante destacar que o SISPREV/TO é certificado no nivel Il do Programa de Certificagao
Institucional & Modernizagdo da Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios — Pré-Gestdo RPPS, instituido pela Portaria MPS n°®
577/2017, o que permite maior possibilidade de diversificagdo nos segmentos de investimentos
previstos na Resolugdo CMN n°5.272/2025, entretanto exige diversas agdes com maior complexidade
para manutencdo da referida certificagdo, entre estas a elaboragdo de relatorios, publicagbes e
controles internos que devem ser adotados na gestdo e transparéncia dos recursos financeiros do
RPPS, bem como agdes de capacitagédo, qualificagdo, treinamento e formag&o promovidas pelo RPPS
para seus servidores, gestores, conselheiros, segurados, beneficiarios e demais profassmnati que(
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2.3 Atualmente o Instituto esta implementando as agdes necessarias para obtengéo da certificagéo no
mais alto nivel do programa, para atingir o nivel |V do Pro-Gestao RPPS.

2.4 A contratacdo pretendida possui finalidade de suporte as atividades institucionais do SISPREV/TO.
A tela interativa permitira obter avangos pedagogicos nos treinamentos internos dos servidores e
segurados, além de facilitar e dinamizar a transparéncia e o diélogo com os conselhos e o0s segurados,
seja em capacitacdes ou apresentagdes institucionais de carater obrigatdrio na gestdo do RPPS e na
manutencgio ou avango da certificagdo no Pro-Gestéo RPPS.

2.5 A aquisicdo revela-se necessaria para garantir uma infraestrutura tecnologica adequada e de
qualidade para alcangar os objetivos institucionais do SISPREV/TO, fortalecendo os trés pilares do
programa Pro-Gestdo RPPS, a saber Controles Internos, Governanga Corporativa e Educagéo

Previdenciaria.

3 FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1 Cotejando a demanda submetida a anélise, se verifica a adequag@o & hipotese prevista no artigo
75, inciso I, da Lei n® 14.133/21, sendo, portanto, caso de dispensa de licitag&o para contratagao que
envolva valores inferiores a R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e
onze centavos), no caso de outros servigos e compras; .(Vide Decreto n® 12.087, de 2025). .(Vigéncia).
3.2 Assim, considerando que o objeto — aquisicdo de material permanente — se enquadra como
compra comum e que o valor estimado total ndo ultrapassa o limite estabelecido para dispensa de
licitag&o, a contratagao direta se mostra plenamente amparada na legislagao vigente.

3.3 Além disso, a instrucdo do processo administrativo observa o disposto nos art. 72 a 74 da Lei n°
14.133/2021, que determinam a necessidade de justificativa técnica e econémica, pesquisa de pregos e
autorizacdo da autoridade competente, garantindo a vantajosidade, transparéncia e regularidade do
procedimento.

3.4 Dessa forma, a dispensa de licitagéo para a contratagdo de empresa para fornecimento de uma
lousa interativa touchscreen de 75 polegadas, resolugédo 4K UHD, sistema operacional embarcado,
tecnologia multitouch, conectividade Wi-Fi/Bluetooth, entradas HDMI/USB/USB-C, alto-falantes
integrados, funcdo quadro branco digital e possibilidade de espelhamento de dispositivos,
acompanhada de suporte mével, atende aos requisitos legais e administrativos exigidos, sendo medida

legal, legitima e vantajosa & Administragéo Publica.

i 4PPESCRI(;[\0 DA SOLUGAO

/
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4.1 A solugéo para atender as demandas apresentadas no documento de formalizagdo de demanda
anexo ao presente processo consiste na aquisicdo de uma lousa interativa touchscreen de 75
polegadas, resolugao 4K UHD, sistema operacional embarcado, tecnologia multitouch, conectividade
Wi-Fi/Bluetooth, entradas HDMI/USB/USB-C, alto-falantes integrados, fungéo quadro branco digital e
possibilidade de espelhamento de dispositivos, acompanhada de suporte mével, mediante dispensa de
licitagao, conforme previsto no inc. Il do art.75 da Lei Federal n®14.133/2021.

4.2 Deverdo ser observadas pela contratada as diretrizes e entregues os produtos abaixo evidenciados:
. Uma lousa interativa touchscreen de 75 polegadas, resolugdo 4K UHD, sistema operacional
embarcado, tecnologia multitouch, conectividade Wi-Fi/Bluetooth, entradas HDMI/USB/USB-C, alto-

falantes integrados, fungao quadro branco digital e possibilidade de espelhamento de dispositivos;

. Um suporte com base mével reforgada, rodizios 360°, estrutura ajustavel e compatibilidade
verificada,
. Responsabilizar-se pela entrega dos produtos em perfeito estado de qualidade, apresentagao e

funcionamento, sem arranhdes, defeitos, falhas ou qualquer outro tipo de avaria;

. Responsabilizar-se pelo suporte na montagem e manuseio dos produtos fornecidos, devendo
informar os canais de atendimento oficiais para contato;

4.3 A adogdo dessa solugdo traz beneficios relevantes, como a melhoria da gestdo do RPPS,
efetivagdo das capacitagdes, facilidade na transparéncia, além da maior participagédo e melhor
esclarecimento dos conselhos e segurados nas apresentagdes institucionais do SISPREV/TO, com
foco na obtengéo da certificagdo no nivel IV do Pro-Gestédo RPPS.

4.6 A contratada devera observar rigorosamente as normas técnicas aplicaveis, especialmente as
relacionadas a seguranga do trabalho, saude ocupacional e protegdo ambiental, bem como o Codigo
de Etica do SISPREV/TO.

5 REQUISITOS DA CONTRATAGAO
5.1 Trata-se de uma aquisicdo de material permanente com tecnologia touchscreen e sistema
operacional embarcado, permitindo maior interatividade com o usuario e autonomia de dispositivos
periféricos, com limite de valor monetario que se amolda ao previsto no inc. Il do art.75 da Lei Federal
n°14.133/2021 in verbis:

“Art. 75. E dispensavel a licitagéo:

()
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Il - para contratag&o que envolva valores inferiores a R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos
e noventa e dois reais e onze centavos), no caso de outros servigos e compras; .(Vide Decreto n®
12.087, de 2025). .(Vigéncia).

()

5.2 Ainda citando a referida norma infraconstitucional destacamos os arts. 66 a 69 quanto & habilitagéo
do contratado:

“Art. 66. A habilitagao juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos e assumir
obrigacdes, e a documentagao a ser apresentada por ele limita-se a comprovagéo de existéncia juridica
da pessoa e, quando cabivel, de autorizag&o para o exercicio da atividade a ser contratada.

Art. 67. A documentagéo relativa & qualificagdo técnico-profissional e técnico-operacional sera restrita
a:

| - apresentagéo de profissional, devidamente registrado no conselho profissional competente, quando
for 0 caso, detentor de atestado de responsabilidade técnica por execugdo de obra ou servigo de
caracteristicas semelhantes, para fins de contratagao;

Il - certidées ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho profissional competente, quando for o
caso, que demonstrem capacidade operacional na execugdo de servigos similares de complexidade
tecnolégica e operacional equivalente ou superior, bem como documentos comprobatérios emitidos na
forma do § 3° do art. 88 desta Lei;

Il - indicago do pessoal técnico, das instalagbes e do aparelhamento adequados e disponiveis para a
realizag&o do objeto da licitagio, bem como da qualificagédo de cada membro da equipe técnica que se
responsabilizara pelos trabalhos;

IV - prova do atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o caso;

V - registro ou inscrigao na entidade profissional competente, quando for o caso;

V| - declaragéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigGes locais
para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitag&o.

()

Art. 88. As habilitagdes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificagéo dos seguintes
requisitos:

| - a inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ);

Il - a inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual efou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou

sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
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IIl - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sed;a?‘ﬁﬁraﬁtg
ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

V - aregularidade perante a Justi¢a do Trabalho;

VI - o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigao Federal.

()

Art. 69. A habilitagdo econdmico-financeira visa a demonstrar a aptidao econdmica do licitante para
cumprir as obrigagdes decorrentes do futuro contrato, devendo ser comprovada de forma objetiva, por
coeficientes e indices econdmicos previstos no edital, devidamente justificados no processo licitatorio, e
sera restrita a apresentacao da seguinte documentagéao:

| - balango patrimonial, demonstragéo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais;

II - certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

()

5.3 Portanto, para que ocorra a contratagdo pretendida de forma segura e regular, requer o
atendimento de alguns requisitos e entrega de documentos e informagdes necessarios e suficientes
pela empresa contratada:

. Comprovante de inscrigao no CNPJ;

. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social acompanhado das alteragbes em vigor (ou o
contrato consolidado), devidamente registrado;

. Certificado de Regularidade junto a Receita Federal e da Divida Ativa da Unido, abrangendo as
Contribuigbes Sociais previstas nas alineas “a" a "d" do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de
24 de julho de 1991,

. Certificado de Regularidade Estadual;

¢ Certificado de Regularidade Municipal;

. Certificado de Regularidade relativo ao FGTS, emitido pela Caixa Econdmica Federal;

. Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigédo Federal,

assinada pelo representante da contratada;
. Registro ou Inscricdo na Entidade Profissional Competente, a qual a empresa seja filiada
(CREA, CRA, e outros Conselhos Fiscalizadores das Profissoes), juntamente com a Certidao de

Quitagao de Débitos (se for o caso); ,
o
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Certificado de Regularidade junto ao Ministério do Trabalho — CNDT;
. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;
. Garantir que os servigos e produtos possuam capacidade técnica adequada as necessidades
atuais e futuras do SISPREV/TO, conforme as descri¢des dos itens do objeto desta solugao;

Ter e manter a disponibilidade e regularidade para efetuar a entrega do objeto em perfeitas
condigdes, conforme especificagdes, prazo e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos,
acompanhado da respectiva nota fiscal;

5 Garantir e certifica-se que tem disponibilidade técnica e operacional para execugéo e entrega
dos itens dentro do prazo previsto, admitido a prorrogagdo do prazo devidamente justificado e
autorizado pelo SISPREV/TO;

. Garantir a entrega dos itens com prazo de validade sempre razoavel conforme suas
caracteristicas;

. Manter diligéncia ao substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste
Termo de Referéncia, o objeto com falhas ou incorregdes;

. Comunicar ao SISPREV/TO, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

' Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes

assumidas, todas as condictes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitacéo;

. Indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato;

. Vedacao & subcontratagéo de empresas ou a atuagéo de profissionais distintos dos indicados
na contratagdo.

5.4 Garantir que os profissionais indicados pela contratada participem ativamente do servigo objeto da
contratacdo, admitida a sua substituico por profissionais de experiéncia equivalente ou superior,
desde que aprovada pelo SISPREV/TO;

5.5 Garantir que 0s servicos e produtos possuam capacidade técnica adequada as necessidades atuais
e futuras do SISPREV/TO, conforme as descrigdes dos itens do objeto desta solugao;

5.6 Ter e manter a disponibilidade e regularidade para efetuar a entrega do objeto em perfeitas

condigdes, conforme especificagdes, prazo e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos,

acompanhado da respectiva nota fiscal,
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5.7 Garantir e certifica-se que tem disponibilidade técnica e operacional para execugo e eritrega 1 dos .~

itens dentro do prazo previsto, admitido a prorrogagéo do prazo devidamente justificado e autorizado
pelo SISPREV/TO;

5.8 Garantir a entrega dos itens com prazo de validade sempre razoavel conforme suas caracteristicas;
5.9 Manter diligéncia ao substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo
de Referéncia, o objeto com falhas ou incorregdes;

5.10 Comunicar ao SISPREV/TO, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

5.11 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

5.12 Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitagéo;

5.13 Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato;

5.14 Vedagao a subcontratagdo de empresas ou a atuagao de profissionais distintos dos indicados na

contratagao.

6 DAS CONDIGOES DE EXECUGAO
6.1 A entrega do objeto devera atender aos prazos e necessidades do SISPREV/TO conforme

descri¢ao deste Termo de Referéncia.

6.2 Devera ser entregue o objeto abaixo especificado:

PARCELA DESCRICAO DA ENTREGA UNIDADE VALOR (R$)

lousa digital de 75 polegadas com
tecnologia touchscreen, sistema
1 . 1 R$ 17.580,00
operacional embarcado e suporte movel

e frete inclusos

TOTAL R$ 17.580,00

6.3 As despesas que diretamente ou indiretamente incidirem sob a contratagdo como seguros,
transporte, tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios e demais, correrao por conta da empresa a

M

ser contratada.
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6.4 A empresa a ser contratada s podera efetuar a entrega prevista mediante prévia autorizagao, sob
pena de sofrer as sangdes legais e ndo |he ser pago o valor.

6.5 E expressamente proibida a subcontratagdo para a execugao do objeto deste Termo de Referéncia,
sem a prévia autorizagao da Administrag&o.

6.6 O prazo de garantia legal é aquele previsto na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cadigo de
Defesa do Consumidor).

6.7 A garantia contratual, complementar & garantia legal, tera vigéncia durante todo o prazo de duragéo
do contrato e suas eventuais prorrogagdes, contados a partir do primeiro dia Util subsequente ao
recebimento definitivo do objeto.

6.8 Outras clausulas poderéo ser acrescidas ao contrato mediante aditivo escrito e assinado por ambas

as partes.

7 MODELO DE GESTAO

7.1 DA OBRIGAGAO DAS PARTES

7.1.1 DAS OBRIGAGOES DO ORGAO CONTRATANTE

7.1.1.1 Emitir a nota de empenho;

7.1.1.2 Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pelo Contratado para a fiel execugéo
do Contrato;

7.1.1.3 Verificar a execugéo do objeto na forma descrita neste Termo e no Contrato;

7.1.1.4 Solicitar o reparo, a correg&o ou a substituigéo do objeto que se mostrarem incompativeis;
7.1.1.5 Permitir acesso dos empregados do Contratado s suas dependéncias, sempre que necessario
a execugao do objeto, nos horarios previamente acordados;

7.1.1.6 Notificar, por escrito, o Contratado a ocorréncia de quaisquer imperfeicdes no curso da
execugao do objeto, fixando prazo para a sua corregao,

7.1.1.7 Efetuar os pagamentos devidos pela execugdo do objeto, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do Contrato;

7.1.1.8 Prestar as informagbes e os esclarecimentos pertinentes as normas internas do Orgéo
Contratante quanto ao uso de suas instalagGes, caso venham a ser solicitados pelos empregados do
Contratado;

7.1.1.9 Comunicar oficialmente o Contratado quaisquer falhas verificadas no cumprimento do Contrato
Administrativo;

7.1.1.10 Acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto contratado.
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7.1.2.1 Executar o objeto do contrato na forma solicitada; \"m

\,%M -
7.1.2.2 Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependénciaS doOrgéo

Contratante;

7.1.2.3 Disponibilizar profissionais qualificados, devidamente treinados e habilitados, bem como
fornecer todas as ferramentas, equipamentos e insumos necessarios & execugao do objeto.

7.1.2.4 Observar rigorosamente as normas técnicas aplicaveis, especialmente as relacionadas a
seguranga do trabalho, satde ocupacional e protegdo ambiental, bem como o Cédigo de Etica do
SISPREVITO.

7.1.2.5 Efetuar a execugdo do objeto em estrita observancia das especificagbes do Termo de
Referéncia e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal constando detalhadamente a
indicagdo do objeto;

7.1.2.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cadigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

7.1.2.7 Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-lo na execugao da avenca;
7.1.2.8 Atender prontamente a quaisquer exigéncias do Orgdo Gerenciador, inerentes ao objeto do
contrato;

7.1.2.9 Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da execug&o do objeto, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

7.1.2.10 Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacao exigidas na contratagéo;

7.1.2.11 Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagoes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, sem a prévia autorizagao
da administragdo;

7.1.2.12 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

7.1.2.13 Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e despesas dos tributos, encargos

trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,

(9

Rua Epaminondas Otoni, n® 665, 7° andar, Centro, no Municipio de Tedfile Otoni/l
EMAIL: sisprev@yahoo.com.br TELEFONES: (33) 3522 2900; 3522 1511




W . . ol = .
{11 Instituto de Previdéncia dos Servidores

.. O Pablicos do Municipio de Tedfilo Otoni-MG

prestagdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugao do Contrato,
apresentando os respectivos comprovantes, quando solicitados pelo SISPREV/TO;

7.1.2.14 Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa;

7.1.2.15 Responder, integral e exclusivamente por todos os danos e prejuizos de qualquer natureza
causados direta ou indiretamente, por seus empregados, representantes ou prepostos aos bens do
SISPREV/TO ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do objeto contratado, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade da fiscalizagdo ou acompanhamento pelo Orgao
Contratante;

7.1.2.16 Arcar com todos os prejuizos resultantes de agbes judiciais a que o SISPREV/TO for
compelido a responder por forca da futura contratagdo, incluindo despesas judiciais e honorarios
advocaticios;

7.1.2.17 Comunicar imediatamente ao SISPREV/TO qualquer irregularidade ou dificuldade que
impossibilite a execugao do objeto;

7.1.2.18 Executar os servicos contratados somente com prévia autorizagéo do Orgéo Contratante;
7.1.2.19 Responsabilizar-se por qualquer onus decorrente de desconhecimento, incompreensao,
duvidas ou esquecimento de qualquer detalhe relativo a execugéo do objeto;

7.1.2.20 Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados durante a execugdo do Contrato, ainda que acontecido em dependéncia do Orgéo
Contratante;

7.1.2.21 Nao interromper a execugéo contratual sob alegagao de inadimplemento por parte do Orgao
Contratante, salvo nos casos previstos em lei;

7.1.2.22 Observar e usar todas as Normas de Seguranca e Prevengdo de acidentes para o
desempenho das fungdes especificas;

7.1.2.23 Utilizar-se de ferramentas ou sistemas atomizados para suporte ao monitoramento e avaliag&o
dos indicadores, a fim de garantir a efetividade dos resultados esperados, sem oOnus para
administragao publica e/ou adequar-se ao sistema automatizado que a Contratante esteja utilizando ou
venha utilizar na ocasido da execugao do objeto.

7.1.2.24 Recrutar e selecionar os profissionais técnicos necessarios a realizagdo dos servigos, em

quantitativo e qualificag&o requeridos para o perfeito cumprimento do objeto nos prazos previstos;

7.1.2.25 Indicar profissional para, sem prejuizo de suas atividades, atuar como preposto e gerenciar os
' empregados envolvidos na execugao dos servigos;
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7.1.2.26 Providenciar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a Unidade

responsavel pela fiscalizagéo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execugéo do
objeto;

7.1.2.27 Providenciar a imediata substituicdo de qualquer profissional considerado inadequado a
execucao do objeto;

7.1.2.28 Providenciar para que todos os privilégios de acesso a sistemas, informagdes e recursos da
Contratante sejam revistos, modificados ou revogados quando da transferéncia, remanejamento,
promogao ou demissao de profissionais sob sua responsabilidade;

7.1.2.29 Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade da Contratante
ou de terceiros, quando tenham sido causados por seus empregados durante a execugao do objeto;
7.1.2.30 Responsabilizar-se por situagdo que cause danos fisico, lesdo corporal ou consequéncias
letais, de seus empregados, por ocorréncia e por dia;

7.1.2.31 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

7.1.2.32 Encaminhar a contratante todas as Faturas/Notas Fiscais do objeto contratado;

7.1.2.33 Reportar a Contratante imediatamente quaisquer anormalidades, erros e irregularidades que
possam comprometer a execugdo do objeto e 0 bom andamento das atividades da Contratante;
7.1.2.34 Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em razéo da execugéo do objeto contratado
ou da relacdo contratual manda com a Contratante;

7.1.2.35 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos do objeto contratado, de
conformidade com as normas e determinagbes em vigor;

7.1.2.36 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragéo,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

7.1.2.37 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo

complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta n&o seja satisfatorio para o

atendimento do objeto do contrato.

8 DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO
8.1 Durante a vigéncia da contratagdo, a execugdo do objeto serd acompanhada e fiscalizada por

representante da CONTRATANTE, devidamente designado para esse fim, permitida a assisténcia de

@
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8.2 A atestagdo de conformidade do fornecimento do objeto cabe ao titular do setor responsavel pela

fiscalizagao do contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

9 DO PAGAMENTO

9.1 O prazo para pagamento sera de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da apresentagdo da
Nota Fiscal/Fatura pela Contratada.

9.2 O pagamento somente sera efetuado apdés o “atesto’, pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada.

9.3 O “atesto” fica condicionado & verificagao da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela
Contratada e do regular cumprimento das obrigagdes assumidas.

9.4 Havendo erro na apresentagido da Nota FiscallFatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagéo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que o Formecedor providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagéo da situagdo, n&o acarretando qualquer
onus para o contratante.

9.5 O Fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo artigo 12 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, n&o sofrerd a retengdo quanto aos impostos e contribuicbes
abrangidos pelo referido regime, em relagdo as suas receitas proprias, desde que, a cada pagamento,
apresente a declaragao de que trata o artigo 6° da Instrugao Normativa RFB n°® 1.234, de 11 de janeiro
de 2012.

9.6 O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depésito em conta
corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pelo Fornecedor, ou por outro meio previsto
na legislagdo vigente.

9.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

9.8 A Administracdo n&o se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pelo
Fornecedor, que porventura n&o tenha sido acordada na Ata de Registro de Prego/Contrato.

9.9 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Fornecedor ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de corregdo monetéria devida pelo Orgéo
Gerenciador, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a

aplicagdo da seguinte formula:
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EM =1xN x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de correcdo monetaria = 0,00016438, assim apurado:
= (TX) | = (6100 I=0,00016438
365 TX = Percentual da Taxa Anual = 6%

10 FORMAS E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

10.1 A seleg&o do fornecedor ocorre por meio de pesquisa de pregos.

10.2 A escolha fundamenta-se na hipotese de dispensa de licitagdo prevista no art. 75, inciso Il, da Lei
n°® 14.133/2021, tendo em vista tratar-se de contratagéo que envolva valores inferiores a R$ 65.492,11
(sessenta e cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos), no caso de outros servigos
e compras; .(Vide Decreto n® 12.087, de 2025). .(Vigéncia).

10.3 O fornecedor ser4 selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa por valor,
com a adog&o do critério de julgamento pelo menor prego, nos termos do inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021.

11 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1 No que diz respeito ao levantamento de pregos, o artigo 23 da Lei n® 14.133/21 nos informa o
seguinte:

“Art. 23. O valor previamente estimado da contratagéo devera ser compativel com os valores praticados
pelo mercado, considerados os pregos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a
serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de
execugao do objeto. (...)

IV - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagéo formal de cotagéo,
desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que néo tenham sido
obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagéo do edital,”
11.2 No caso em exame, foi realizada consulta formal a trés fornecedores do mercado nacional aptos a
fornecer uma lousa interativa touchscreen de 75 polegadas, resolugdo 4K UHD, sistema operacional
embarcado, tecnologia multitouch, conectividade Wi-Fi/Bluetooth, entradas HDMI/USB/USB-C, alto,-

falantes integrados, fungéo quadro branco digital e possibilidade de espelhamento de dispositivos,

£ - T, /‘
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acompanhada de suporte movel, conforme as especificagdes técnicas desejadas pelo Instituto. A
melhor proposta apresentada foi o valor total de R$ 17.580,00 (dezessete mil quinhentos e oitenta
reais).

11.3 Os valores aqui descritos ja incluem o custo de transporte e tributagéo necessaria para execugao

do objeto contratado conforme a legislagéo vigente.

12 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

12.1 As despesas decorrentes desta contratagao estéo programadas em dotagé&o orgamentaria propria,
prevista no orcamento do SISPREV/TO, para o exercicio de 2026, conforme classificagéo abaixo:
Gestao/Unidade: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TEOFILO OTONI

Fonte: 03.01.01.09.122.0001.5002 - Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanente para o
SISPREV

Ficha: 1149

Elemento de Despesa: 4.4.90.52 — Equipamentos e material permanente

Valor: 17.580,00

13 DA VIGENCIA:
13.1 O prazo de vigéncia do Contrato sera de 3 (trés) meses, contados a partir da data de assinatura,

podendo ser prorrogado ou substituido por outro instrumento, conforme Lei Federal 14.133/2021.

14 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 Em caso de descumprimento as regras do(a) ata/contrato, e observado o regular processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos termos da lei, poderéo ser aplicadas a
CONTRATADA as seguintes penalidades:

14.1.1 adverténcia, aplicada em caso de inexecugéo parcial do(a) ata/contrato, quando ndo se justificar
a imposicao de penalidade mais grave;

14.1.2 multa moratéria:

a) de 1,3% (um inteiro e trés décimos por cento) ao dia, limitado a 20 (vinte) dias corridos, calculada
sobre o valor anual da contratag&o, no caso de atraso injustificado do fornecimento na execugéo do

contrato.
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b) no percentual de 0,7% (sete décimos por cento) ao dia, limitado a 8 (oito) dias corridos, calculada
sobre o valor anual da contratagdo, no caso de interrupgao do servico, sem justificativa e prévia
comunicagao ao CONTRATANTE;

¢) no percentual de 0,5% (cinco por cento), ao dia, limitado a 8 (oito) dias corridos, calculada sobre o
valor anual da contratagdo, no caso de reincidéncia do descumprimento descrito na alinea b deste item;
¢.1) Considera-se reincidéncia a interrupgao de que trata a alinea "b" deste item, por mais de uma vez,
em periodo igual ou inferior a 30 (trinta) dias corridos.

d) 0,1% (um décimo por cento) ao dia/hora/ocorréncia, limitado a 3% (trés por cento), sobre o valor
anual da contratagdo, no descumprimento de quaisquer obrigagdes contratuais previstas na execugao
do objeto, e ndo arroladas nos itens acima.

15.1.3 multa compensatoria, no valor de:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor anual da contratagdo nos casos de inexecugéo parcial do
contrato;

b) 30% (trinta por cento) sobre o valor anual da contratagdo no caso de inexecucao total do contrato.
14.1.4 Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo maximo de trés
anos, quando n&o se justificar a imposigéo de penalidade mais grave, aplicado em razéo das seguintes
ocorréncias:

a) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto sem motivo justificado:

Pena - impedimento do direito de licitar e contratar com a Administrag&o publica pelo periodo de 04
(quatro) meses;

b) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo:

Pena - impedimento do direito de licitar e contratar com a Administrag&o publica pelo periodo de 12
(doze) meses;

¢) dar causa a inexecugé&o total do contrato:

Pena - impedimento do direito de licitar e contratar com a Administragéo publica pelo periodo de 24
(vinte e quatro) meses.

14.1.4.1 A penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo publica ndo podera
ser aplicada cumulativamente com a declaragao de inidoneidade.

14.1.5 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos, aplicada

em razao das seguintes ocorréncias: e
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a) apresentar declaragéo ou documentagéo falsa exigida durante a execugdo do contrato:

Pena - declaragao de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses;

b) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato:

Pena - declaragao de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses;

c) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza:

Pena - declaracdo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 60 (sessenta) meses;

d) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013:

Pena — declaracéo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 60 (sessenta) meses.

14151 A sancdo de declaragdo de inidoneidade sera aplicada pela autoridade maxima do
CONTRATANTE.

14.2 As sancbes de adverténcia, de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade
poderéo ser aplicadas cumulativamente a sang&o de multa.

14.3 A aplicagéo das sangGes previstas nesta clausula ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagao de
reparagao integral do dano causado ao CONTRATANTE

14.4 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo & CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou ser4 cobrada judicialmente.

14.4.1 O valor referente @ multa podera, antes dos procedimentos descritos no item acima, ser
recolhido na administragéo, nos termos do §8° do art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

14.4.2 O atraso no recolhimento de multas sera corrigido monetariamente pela variagdo acumulada do
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo/IPCA, calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica/IBGE.

14,5 E admitida a reabilitagdo CONTRATADA perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
observados os requisitos constantes no artigo 163 da Lei 14.133/2021, em especial.

a) reparacao integral do dano causado a Administragéo Publica

b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagéo da penalidade, no caso de impedimento de
licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagéo da penalidade, no caso de declaragéo de
inidoneidade;

d) cumprimento das condigdes de reabilitagéo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos

definidos neste artigo.
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14.6 A sancao por prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato e a sang&o por praticar ato
lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, exigira como condi¢ao de
reabilitagdo da CONTRATADA, a implantag&o ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo

responséveL'

14.7 As penalidades aplicadas serdo cadastradas, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da aplicag&o,
no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP/CEIS) instituidos no @mbito do Poder Executivo
Federal.

14.8 A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei 14.133/2021 ou para
provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o sancionado, observados, em todos 0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de analise juridica prévia.

14.9 A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas no contrato sera realizada mediante
instauragao de procedimento administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa, cujos
prazos para realizagéo dos atos serdo os previstos nos arts. 157, 158 e 159 da Lei 14.133/2021.

14.10 Na aplicag@o das sang¢des serdo considerados a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela
provierem para o contratante, a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

14.11 A aplicagéo de multa de mora néo impedira que a Administragdo a converta em compensatoria e
promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras san¢des previstas na
Lei 14.133/2021.

14.12 A aplicagao da multa n@o obsta a apuragao e cobranga de eventuais perdas e danos decorrentes
do descumprimento do contrato.

14.13 As penalidades de multa moratéria e multa compensatdria ndo serdo cumuladas.

r (\\\Teéfilo Otoni, 21 de setembro de 2026.
e [
| ) |

Gislene Pereira Silva Gomes

Diretora-Presidente do SISPREVITO
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