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Teofilo Otoni, Minas Gerais, aos vinte e cinco dias do mes de agosto de 2026, as catorze 
horas, ocorreu a oitava reuniao ordinaria do Conselho de Administra^ao do ano de 2026, na 

sede do SISPREV/TO. Presentes os membros do Conselho de Administra^ao: Diego Lauar 

Teixeira (via web), Filipe Souza Mafra, Gisele Pimenta Almeida, Hugo Figueiredo Rievers, 
Maria da ConceiQao de Assis Oliveira, Natalia Figueiredo Dutra, Nubia Glaia Vieira Salzmann 

e Poliana Magalhaes Luz. Presente a Diretora-Presidente do SISPREV/TO, Gislene Pereira 

Silva Gomes. Ao inicio da reuniao a Presidente do Conselho, Nubia, fez a leitura da pauta: 1) 

Analise da proposta orQamentaria da LOA 2027 para aprova^ao do Conselho; 2) ApreciaQao 

da minuta do Plano de Cargos e Salaries do SISPREV/TO; 3) Analise dos relatorios das 

receitas e despesas previdenciarias mensais e folhas de pagamentos; 4) Situa?ao de 
pagamento dos parcelamentos; 5) Informa^oes sobre o curso de prepare para certificaQao de 

novos conselheiros; 6) Analise dos demonstrativos de aplicagoes financeiras do 

SISPREV/TO. Na sequencia, os membros do Conselho de Administrapao apreciaram a 

proposta orQamentaria da LOA 2027 e apos o esclarecimento das duvidas, aprovaram por 

unanimidade. Em seguida, foi apreciado a minuta do Plano de Cargos e Salaries do 
SISPREV/TO. Gislene informou que alguns cargos previstos na Lei Complementar 

n°140/2021 foram excluidos da minuta atual, devido a ajustes necessarios quanto as 
adequacies na estrutura do Institute e para atendimento de conformidades legais. A 

Presidente do Conselho, Nubia, solicitou que as sugestoes dos conselheiros para possiveis 
alteracoes, sejam enviadas para o Institute ate o dia 26 de agosto. Foi apresentado o relatorio 

das receitas e despesas previdenciarias mensais de Janeiro a julho de 2026, que consta o 

recebimento de todas as contribuicoes previdenciarias da Prefeitura, Camara e SISPREV/TO. 

Em seguida, os conselheiros analisaram os tres parcelamentos vigentes das contribuipoes 
previdenciarias. Ambos parcelamentos estao em dia, com pagamento no dia 20 de julho. O 

parcelamento 473/2026 com o valor da parcela de R$ 165.845,12 (cento e sessenta e cinco 

mil oitocentos e quarenta e cinco reais e doze centavos), o parcelamento 738/2026 referente 

a juros e multas, com parcela paga de R$ 1.374,15 (mil trezentos e setenta e quatro mil e 
quinze centavos) e o parcelamento 833/2026, conforme previsto na EC 136/2025, em 300 

(trezentas) parcelas, com parcela paga de R$ 575.086,98 (quinhentos e setenta e cinco mil e
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oitenta e seis reais e noventa e oito centavos), totalizando R$ 743.721,97 (setecentos e 

quarenta e tres mil setecentos e vinte e urn reais e noventa e sete centavos) no mes. Em 

seguida, Nubia informou ao conselho que o curso preparatorio para servidores interessados 

em obter certificaQao para atuagao como conselheiro do SISPREV/TO esta sendo realizado e 

a previsao e que o ultimo encontro seja no proximo dia 28 de agosto (sexta-feira). Conforme 

ja enfatizado, o objetivo do curso e preparar os servidores efetivos (ativos ou inativos) para a 

certifica?ao profissional e permitir que se habilitem para participarem dos conselhos no 
SISPREV/TO. Na sequencia, Hugo apresentou o desempenho da carteira de investimentos 

de julho de 2026, com retorno de 0,65% e R$ 718.258,86 (setecentos e dezoito mil duzentos 

e cinquenta e oito reais e oitenta e seis centavos) de receita financeira no mes, acumulando 

R$ 7.634.791,61 (sete milhoes seiscentos e trinta e quatro mil setecentos e noventa e urn 

reais e sessenta e um centavos) de receita acumulada em 2026 e valor total da carteira em 

R$ 111.586.480,91 (cento e onze milhoes quinhentos e oitenta e seis mil quatrocentos e 
oitenta reais e noventa e um centavos). A rentabilidade da carteira apresentou 125% da meta 

atuarial em rela^ao ao mes de julho, mantendo a rentabilidade da carteira compativel com a 

meta atuarial acumulada de 2026 ao atingir 109% da meta atuarial. O desempenho positive 
da carteira no mes de julho ficou acima da meta atuarial do mes em 0,13%, refletindo o 

desempenho positivo da carteira no mes, pelo quarto mes consecutive acima da meta atuarial. 

Em seguida, Hugo informou que o Comite de Investimentos deliberou as seguintes 

movimenta?des nas reunioes de julho (31/07) e agosto (20/08) registradas nas atas n°07/2026 

e 08/2026, respectivamente. Nos recursos do fundo previdenciario: 1) Resgatar R$ 

1.250.000,00 (um milhao e duzentos e cinquenta mil reais) do fundo BB CIC Previdenciario 
Fluxo Soberano (CNPJ: 63.197.387/0001-38) na conta 15346-x da agencia 0061-2 do Banco 

do Brasil S.A.; 2) Resgatar o saldo total do fundo BB CIC Previdenciario Perfil Soberano 
(CNPJ: 63.197.167/0001-04); 3) Aplicar R$ 4.250.000,00 (quatro milhoes e duzentos e 

cinquenta mil reais) no fundo BB CIC Corporate Bancos (CNPJ: 18.060.364/0001-22) na conta 
15346-x da agencia 0061-2 do Banco do Brasil S.A.; 4) Resgatar R$ 2.000.000,00 (dois 

milhoes de reais) do fundo Caixa FIA Institucional BDR Nivel 1 (CNPJ: 17.502.937/0001-68) 

na conta 753-9 da agencia 0155 da Caixa Economica Federal; 5) Resgatar R$ 500.000,00 
(quinhentos mil reais) do fundo It Now Fundo de Indice S&P 500 SPXI11 (CNPJ: 

17.036.289/0001-00); 6) Aplicar R$ 2.500.000,00 (dois milhoes e quinhentos mil reais) no 
fundo Caixa Brasil Referenciado (CNPJ: 03.737.206/0001-97) na conta 753-9 da agencia 
0155 da Caixa Economica Federal; 7) Transferir o saldo em conta corrente da^onta 15347-8
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na agenda 0061 do Banco do Brasil para a conta 15346-X e aplicar no fundo BB CIC 

CORPORATE BANCOS (CNPJ: 18.060.364/0001-22). E nos recursos da Taxa de 

Administra^ao: 1) Resgatar o saldo total do fundo BB CIC Previdenciario Fluxo (CNPJ: 

13.077.415/0001-05) na conta 59.375-3 da agenda 0061-2 do Banco do Brasil S.A.; 2) Aplicar 
o saldo total proveniente do resgate no fundo Caixa Brasil Referenciado (CNPJ: 

03.737.206/0001-97) na conta 464-5 da agenda 0155 da Caixa Economica Federal. Hugo e 
Nubia informaram que as movimenta$6es visam proteger a carteira e garantir a meta atuarial 

de 2026. Os membros do Conselho de Administra^ao referendaram por unanimidade as 

movimentaQoes. Por firn, os conselheiros ficaram convocados para a proxima reuniao a ser 

realizada em 24 de setembro de 2026 as 08:00h na sede do SISPREV/TO. Nada mais 
havendo a tratar, a reuniao foi encerrada as 16:30h, oportunidade em que foram registrados 

os assuntos discutidos em ata, que depois de lida e aprovada, sera assinada pelos presentes. 

Teofilo Otoni, 25 de agosto de 2026.
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Hugo Figueiredo Rievers: 
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Poliana Magalhaes Luz: 

Teofilo Otoni - MG, 25 de agosto de 2026.
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Gisele Pimenta Almeida: 
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