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CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 05/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 05/2026 QUE FAZEM
ENTRE SI O SISPREVITO E A EMPRESA SMI PRIME -
CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS LTDA, CNPJ N.°
11.882.190/0001-34.

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos do Municipio de Tedfilo Otoni/MG — SISPREV/TO, CNPJ
05.110.612/0001-50, com endereco na Rua Epaminondas Otoni, n® 665, 7° Andar, Centro, Municipio de
Teofilo Otoni/MG, neste representado pela Diretora-Presidente GISLENE PEREIRA SILVA GOMES,
doravante denominado CONTRATANTE, e o(a) empresa SMI PRIME - CONSULTORIA DE
INVESTIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. CNPJ: 11.882.190/0001-34, sediada na Rua Fulvio
Aducci, n°627 — Sala 209, Bairro Estreito, na cidade de Florianopolis/SC, CEP 88.075-001, doravante
designado CONTRATADA, neste ato representada por EDUARDO MATOS BARAO - CPF n°. 008.228.949-
20, em observancia as disposicdes da Lei n® 14,133, de 2021 e legislagéo pertinente, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Processo Licitatério n® 003/2026 - Inexigibilidade n°
001/2026, mediante as clausulas e condigées a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e ll)

1.1. Constitui objeto do presente contrato a PRESTAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM INVESTIMENTOS, INCLUINDO FORNECIMENTO DE SISTEMA ONLINE PARA
CONTROLE E MONITORAMENTO DOS INVESTIMENTOS DO SISPREV/TO, conforme condigdes fixadas
no Termo de Referéncia/Projeto Basico.

1.2. Objeto da contratag&o: Contratagdo de pessoa juridica para prestagéo de servicos de assessoria e
consultoria em investimentos, incluindo fornecimento de sistema online para controle e monitoramento dos
investimentos do SISPREV/TO.

1.3. S0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢ao:

1.3.1. O TERMO DE REFERENCIA/PROJETO BASICO que embasou a contratagéo;

1.3.2. A Autorizagéo de Contratagao Direta, caso existentes;

1.3.3. A Proposta da Contratada; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO.

2.1 O prazo de vigéncia da contratagéo sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato,
prorrogavel na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

2.2 A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condicbes e os pregos permanecem vantajosos para a Administrag@o, permitida a negociagao com a
Contratada.

CLAUSULA TERCEIRA - CONDIGOES DE EXECUGAO (art. 92, IV)

3.1 A execugao do servigo licitado devera atender aos prazos e necessidades do SISPREV/TO conforme
descrigdo dos servigos no item 4 deste Termo de Referéncia.

3.2 O prazo de entrega dos relatérios com periodicidade mensal ser4 de 15 dias a partir do envio dos
extratos bancarios e outras informagdes solicitadas pela contratada para execugéo dos servigos.

3.3 O prazo de entrega do Estudo de ALM e dos relatérios com periodicidade trimestral, semestral ou anual
sera de 30 dias, contados a partir da entrega das informagées solicitadas pela contratada, prorrogéveis por
no maximo 30 dias de forma justificada e a critério do contratante.

3.4 A emissdo de pareceres, analises e sugestdes deverdo ser enviados ao SISPREV/TO no prazo maximo
de 15 dias, prorrogaveis por igual periodo de forma justificada e a critério do contratante.

3.5 As despesas que diretamente ou indiretamente incidirem sob a prestagéo dos servigos como seguros,
transporte, tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios e demais, correrdo por conta da empresa a ser
contratada.

3.6 A empresa a ser contratada so podera executar os servios previstos mediante prévia autorizagéo, sob
pena de sofrer as sangdes legais e ndo lhe ser pago o valor.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 Né&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO E VALOR DA CONTRATAGAO (art. 92, V e VI)

5.1 O valor deste Contrato para efeitos financeiros, fiscais e orgamentarios é de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais).

5.2 O pagamento sera de forma parcelada, com base no valor da proposta, dividido em 12 (doze) parcelas
iguais no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

5.3 O prazo para pagamento sera de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da apresentag&o da Nota

Fiscal/Fatura pela Contratada.
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5.4 O pagamento somente sera efetuado apos o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada.

55 O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota FiscallFatura apresentada pela
Contratada e do regular cumprimento das obrigagoes assumidas.

5 6 Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagao, ou,
ainda, circunstancia que impega a liquidagéo da despesa, o pagamento ficara pendente até que o
Fornecedor providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovagéo da regularizaggo da situagéo, ndo acarretando qualquer onus para o contratante.

5.7 O Fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo artigo 12 da Lei Complementar
n° 123, de 2006, nao sofrera a retengéo quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos pelo referido
regime, em relagéo as suas receitas proprias, desde que, a cada pagamento, apresente a declaragao de que
trata 0 artigo 6° da Instrugdo Normativa RFB n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

5.8 O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancéaria de Crédito, mediante depésito em conta
corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pelo Fornecedor, ou por outro meio previsto na
legislagdo vigente.

59 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

510 A Administragdo ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pelo
Fornecedor, que porventura nao tenha sido acordada na Ata de Registro de Prego/Contrato.

511 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada néo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de correcao monetaria devida pela
CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicagdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de corregdo monetaria = 0,00016438, assim apurado:
I =(TX) | | (6/100 |= 0,00016438
= 365 TX = Percentual da Taxa Anual = 6%
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CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1 Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado.

6.2 Apos o interregno de um ano, em caso de prorrogacao e independentemente de pedido do Contratado,
0s precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do indice O IPCA (Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos
a ocorréncia da anualidade

6.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ltimo reajuste.

6.4 No caso de atraso ou ndo divulgagéo do(s) indice(s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente
tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5 Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(3o), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(lem) a ser
determinado(s) pela legislagéo ent&o em vigor.

6.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

7.1 Emitir a nota de empenho;

7.2 Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pelo Contratado para a fiel execugdo do
Contrato;

7.3 Verificar a execugéo dos servigos na forma descrita neste Termo e no Contrato:

7.4 Solicitar o reparo, a corregdo ou a substituigio dos servicos que se mostrarem incompativeis;

7.5 Permitir acesso dos empregados do Contratado &s suas dependéncias, sempre que necessario a
execucao dos servigos, nos horarios previamente acordados:

7.6 Notificar, por escrito, o Contratado a ocorréncia de quaisquer imperfeicbes no curso da execugédo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregéo;

7.7 Efetuar os pagamentos devidos pela execugéo do objeto, desde que cumpridas todas as formalidades e

exigéncias do Contrato;
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7.8 Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes as normas internas do Orgao Contratante
quanto ao uso de suas instalagGes, caso venham a ser solicitados pelos empregados do Contratado;

7.9 Comunicar oficialmente o Contratado quaisquer falhas verificadas no cumprimento do Contrato
Administrativo;

7.10 Acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVl e XVII)

8.1 Executar os servigos na forma solicitada;

8.2 Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependéncias do Orgéo
Contratante,

8.3 Disponibilizar profissionais qualificados, devidamente treinados e habilitados, bem como fornecer todas
as ferramentas, equipamentos e insumos necessarios a execugao dos servigos.

8.4 Observar rigorosamente as normas técnicas aplicaveis, especialmente as relacionadas a seguranga do
trabalho, salide ocupacional e prote¢ao ambiental, bem como o Codigo de Etica do SISPREV/TO.

8.5 Efetuar a execugdo dos servigos em estrita observancia das especificagdes do Termo de Referéncia e da
proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal constando detalhadamente as indicagbes dos servigos
executados;

8.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagéo ou
o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.7 Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-lo na execugao da avenga,

8.8 Atender prontamente a quaisquer exigéncias do Orgéo Gerenciador, inerentes ao objeto do contrato,

8.9 Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
execugdo dos servicos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

8.10 Manter, durante toda a execuggo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condigdes de habilitagéo e qualificagéo exigidas na contratagao;

8.11 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagoes assumidas,

nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, sem a prévia autorizagao da administragéo;,
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8.12 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho notumno, perigoso ou insalubre;

8.13 Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagéo de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugdo do Contrato, apresentando os respectivos
comprovantes, quando solicitados pelo SISPREV/TO;

8.14 Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa;

8.15 Responder, integral e exclusivamente por todos os danos e prejuizos de qualquer natureza causados
direta ou indiretamente, por seus empregados, representantes ou prepostos aos bens do SISPREV/TO ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do objeto contratado, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade da fiscalizagdo ou acompanhamento pelo Orgao Contratante;

8.16 Arcar com todos os prejuizos resultantes de agdes judiciais a que o SISPREV/TO for compelido a
responder por forga da contratagéo, incluindo despesas judiciais e honoréarios advocaticios;

8.17 Comunicar imediatamente ao SISPREV/TO qualquer irregularidade ou dificuldade que impossibilite a
execugdo do objeto licitado;

8.18 Executar os servigos contratados somente com prévia autorizagéo do Orgéo Contratante;

8.19 Responsabilizar-se por qualquer 6nus decorrente de desconhecimento, incompreenséo, duvidas ou
esquecimento de qualquer detalhe relativo a execugéo do objeto;

8.20 Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagéo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a
execucado do Contrato, ainda que acontecido em dependéncia do Orgéo Contratante;

8.21 Nao interromper a execugdo contratual sob alegagdo de inadimplemento por parte do Orgao
Contratante, salvo nos casos previstos em lei;

8.22 Observar e usar todas as Normas de Seguranga e Prevengéo de acidentes para o desempenho das
fungdes especificas;

8.23 Utilizar-se de ferramentas ou sistemas atomizados para suporte ao monitoramento e avaliagéo dos
indicadores, a fim de garantir a efetividade dos resultados esperados, sem dnus para administragéo publica
e/ou adequar-se ao sistema automatizado que a Contratante esteja utilizando ou venha utilizar na ocasiéo da

execugao do servico.
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8.24 Recrutar e selecionar os profissionais técnicos necessarios a realizagao dos servigos, em quantitativo e
qualificagdo requeridos para o perfeito cumprimento dos servigos nos prazos previstos;

8.25 Entregar os produtos em relatorios impressos e em meio magnetico, sem protegéo de senha ou
qualquer meio que restrinja o acesso aos dados, textos, valores, formulas ou codigos de programagao. Os
relatorios deveréo ser apresentados de forma descritiva e analitica com graficos e ilustragdes;

8.26 Submeter previamente os produtos definidos pela Empresa a aprovagdo por seus executores em
entrevistas ou oficinas de validagdo, das quais participardo os titulares das respectivas areas, e quando
necessario realizar ajustes para garantir a aderéncia da solugao proposta ao escopo final do projeto;

8.27 Encaminhar a Contratante, previamente a contratagdo, relagdo nominal dos profissionais que atuarao
junto a Contratante, indicando o CPF e a atribuigao;

8.28 Manter os seus empregados devidamente identificados por meio de cracha e uniforme, quando em
trabalho nas dependéncias da Contratante;

8.29 Indicar profissional para, sem prejuizo de suas atividades, atuar como preposto e gerenciar os
empregados envolvidos na execugéo dos servigos;

8.30 Providenciar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relavas a execugéo dos servigos pelos
empregados; e comande, coordene e controle a execugdo dos servigos contratados presencial ou
remotamente se necessario;

8.31 Providenciar a imediata substituigdo de qualquer profissional considerado inadequado a execugao dos
servicos contratados;

8.31 Providenciar para que todos os privilégios de acesso a sistemas, informagdes e recursos da Contratante
sejam revistos, modificados ou revogados quando da transferéncia, remanejamento, promogao ou demissao
de profissionais sob sua responsabilidade;

8.32 Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade da Contratante ou de
terceiros, quando tenham sido causados por seus empregados durante a execugao dos servigos;

8.33 Responsabilizar-se por situagdo que cause danos fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, de
seus empregados, por ocorréncia e por dia;

8.34 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

8.35 Encaminhar a contratante todas as Faturas/Notas Fiscais dos servigos prestados;

8.36 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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8.37 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, de
conformidade com as normas e determinagdes em vigor,

8.38 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragao, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

8.39 Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto do contrato.

8.40 N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo tnico, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.41 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia néo transfere a responsabilidade a Contratante;

8.42 Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo dos servigos.

8.43 Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

8.44 Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.45 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

8.46 Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagéo (art. 116);

8.47 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagéo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);
8.48 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de

seguranga da contratante;
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8.49 Conforme previsto no art. 429 da CLT, a Contratada devera observar a quota legal de aprendizagem a que
estdo obrigadas, equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze por cento, no maximo, dos trabalhadores
existentes em cada estabelecimento.

8.50 Conforme art. 53, do Decreto n° 9579/18, a Contratada, dentre os aprendizes a serem contratados devera
ser priorizada a inclusdo de jovens e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade ou risco social.

CLAUSULA NONA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

9.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razéo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente
venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagao,
independentemente de declaragéo ou de aceitagao expressa.

92  Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e

de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

93  E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

94 A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

95  Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-

los, com excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentag&o para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

9.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

97 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

9.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

99 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

910 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se

proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
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individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

9.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizag&o desses dados pela Administragao nas hipéteses previstas na LGPD.

9.11 O contrato esté sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

9.12  Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XIl e XIIl)

10.1  Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

111 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14,133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
9) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
h) apresentar declaragao ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa

durante a dispensa eletrénica ou execugao do contrato;

i) fraudar a contratag&o ou praticar ato fraudulento na execugéao do contrato;
j) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagéo;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2  Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes

sangoes:
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a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposig&o de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b,c,defe
g do subitem acima deste Contrato, sempre que n3o se justificar a imposigéo de penalidade mais grave (art.
156, §4°, da Lei);

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a
imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

d) Multa;

1124 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157)

11.3 A aplicagéo das sangdes realizar-se-a& em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

114  Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):

a) a natureza e a gravidade da infragéo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantag&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagoes
dos 6rgaos de controle.

115  Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

116 A personalidade juridica do Contratado poderéa ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos filicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica

sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagéo ou controle, de fato ou de direito, com o
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Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160)

11.7 O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

118 As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou n&o as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

122 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o Contratante, quando esta
ndo dispuser de creditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
lhe oferece vantagem.

12.3 A extingéo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificagao do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

12.3 Caso a notificag&o da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a exting&o contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

12.4 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.4.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.5 A alteragdo social ou modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara rescisao se
nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.5.1 Se a operag&o implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteragé@o subjetiva.

12.6 O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precedido:

12.6.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.6.2 Relag&o dos pagamentos j4 efetuados e ainda devidos;
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12.6.3 Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIlI)
131 As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento do SISPREV/TO deste exercicio, na dotagéo abaixo discriminada:
EXERCICIO | FICHA DOTAGAO ORGAMENTARIA NOMENCLATURA
Manutengdo das Atividades do

03.01.01.09.122.0001.6001 -
2026 1161 SISPREV/TO - Servigos de

3.3.90.35
Consultoria

13.2 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagéo da Lei
Orgamentéria respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll)

141  Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lein°
14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas
na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES

15.4  Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

152 O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3  As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

154  Registros que ndo caracterizam alteragéo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO

164  Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicacéo deste instrumento nos termos e condigdes
previstas na Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO (art. 92, §1°)

171 E eleito o Foro da Comarca de Tedfilo Otoni-MG para dirimir os litigios que decorrerem da execugao
deste Termo de Contrato que n&o possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n°

14.133/21.
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Teofilo Otoni/MG, 02 de junho de 2026.
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