INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICiPIO DE TEOFILO OTONI
SISPREV-TO

CNPJ: 05.110.612/0001-50

RELATORIO PASSIVO JUDICIAL - 2025

1. APRESENTACAO

O presente Relatorio Técnico tem por finalidade apresentar, de forma integral,
sistematizada e tecnicamente fundamentada, o panorama consolidado do passivo
judicial do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Tedfilo
Otoni — SISPREV-TO, contemplando o levantamento quantitativo e qualitativo das
demandas judiciais em tramitagdo, sua natureza juridica, situagao processual,
classificagao de risco, impactos financeiros diretos e indiretos, bem como as
atividades institucionais desempenhadas pela Procuradoria Juridica no exercicio de
suas atribuicoes legais.

A elaboragdo deste documento observa os principios constitucionais da
legalidade, eficiéncia, transparéncia e responsabilidade fiscal, constituindo
instrumento essencial para a adequada governanca previdencidria e gestao atuarial
do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, permitindo a identificacéo,
mensuragéo e acompanhamento das contingéncias judiciais que possam impactar o
equilibrio financeiro e atuarial do sistema previdenciario municipal.

Ademais, o presente relatério atende as exigéncias dos érgdos de controle
interno e externo, especialmente do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,
contribuindo para a transparéncia da gestao previdenciaria e para o fortalecimento
dos mecanismos de controle institucional.

2. COMPETENCIA INSTITUCIONAL DA PROCURADORIA JURIDICA

A Procuradoria Juridica do SISPREV-TO constitui 6rgdo permanente responsavel
pela representagdo judicial e extrajudicial da Autarquia Previdenciaria, exercendo
fungdo essencial a administragdo previdenciaria e a defesa dos interesses
institucionais do regime proprio de previdéncia social.

No exercicio de suas atribuicdes institucionais, compete a Procuradoria
Juridica:

e representar o Instituto em processos judiciais perante a Justica Estadual e a Justiga
Federal, inclusive perante o Tribunal Regional Federal da 62 Regido — TRF6;
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* elaborar contestagOes, recursos, manifestagbes, contrarrazdes, impugnagdes e
demais pecas processuais necessdrias a adequada defesa dos interesses
previdenciarios e patrimoniais do Instituto;

* promover agoes judiciais destinadas a recuperagéo de valores pagos indevidamente,
a recomposicao do erario previdenciario e a protecdo do equilibrio financeiro e
atuarial do regime préprio de previdéncia social;

* acompanhar o cumprimento de decisées judiciais, inclusive no que se refere a
expedigao e quitagao de precatdrios e requisicoes de pequeno valor (RPVs), adotando
as medidas necessadrias a correta execugao orgamentaria;

e emitir pareceres juridicos em processos administrativos previdenciarios,
abrangendo concessédo, revisdo, cancelamento e adequacao de beneficios, bem
como analise de enquadramento em regras constitucionais e legais aplicéveis;

* emitir pareceres juridicos e prestar assessoria técnica na area de licitagdes e
contratos administrativos, incluindo analise de editais, minutas contratuais, termos
aditivos, reequilibrio econémico-financeiro, prorrogagdes contratuais, aplicagédo da
Lei n® 14.133/2021 e demais normas correlatas, garantindo a conformidade legal dos
procedimentos e a mitigagao de riscos juridicos;

e assessorar juridicamente a Diretoria Executiva, o Conselho Administrativo, o
Conselho Fiscal e os demais setores administrativos do Instituto, orientando decisdes
estratégicas e assegurando observancia as normas constitucionais, legais e
regulamentares;

* atuar preventivamente na mitigacdo de riscos juridicos e financeiros, mediante
analise técnica prévia de atos administrativos, estruturagdo de procedimentos
internos e orientagdo normativa, visando a redugéo da judicializagéo e a preservagéo
do patriménio previdenciario.

A atuagdo da Procuradoria Juridica possui carater estratégico e preventivo,
contribuindo diretamente para a preservagado do patriménio previdencidrio e para a
manutencgédo do equilibrio financeiro e atuarial do regime préprio de previdéncia
social.
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3. PANORAMA GERAL DO PASSIVO JUDICIAL

Atualmente, o SISPREV-TO possui o total de 320 processos judiciais, distribuidos da
seguinte forma:

* 211 processos em tramitagao ativa, representando o passivo judicial atual:
* 109 processos arquivados, sem impacto financeiro atual direto.

Registra-se, ainda, que 2 processos encontram-se em tramitacdo perante a
Justica Federal, no &mbito do Tribunal Regional Federal da 62 Regido — TRF6.

As demandas judiciais abrangem matérias previdenciarias diversas, incluindo
revisao de beneficios, progressdo funcional, extensdo de jornada e agdes de
ressarcimento.

4. CLASSIFICAGCAO DAS DEMANDAS JUDICIAIS
As demandas judiciais encontram-se distribuidas conforme sua natureza:

TABELA CONSOLIDADA DAS DEMANDAS JUDICIAIS
Natureza da Demanda

Quantidade

Progresséo horizontal / Piso Nacional do Magistério 154
Revisdo de aposentadoria 33
Mandado de Segurancga — Aposentadoria Especial 1

Acoes de cobranca propostas pelo SISPREV-TO 14
Extensao de jornada (25h/30h) 5

Acéao de cobranga /reajuste salarial 2
Processos em tramitagéo na Justica Federal - TRF6 2
Processos arquivados 109

TOTAL GERAL 320

Destaca-se que, dentre os processos relativos a progressao horizontal, 138
encontram-se suspensos em razao do Tema 1218 do Supremo Tribunal Federal,

que discute matéria com repercussao geral reconhecida.

A decisdo a ser proferida no Tema 1218 tera efeito vinculante para os demais
6rgdos do Poder Judiciario, devendo ser observada por todos os tribunais e juizos de
primeiro grau. Isso significa que, apds o julgamento definitivo, os processos
suspensos deverao ser retomados e decididos em conformidade com a tese fixada
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pelo STF, seja para reconhecer o direito a progresséo horizontal, seja para afasta-lo,
conforme o entendimento consolidado.

Do ponto de vista da gestdo administrativa — especialmente para regimes
proprios de previdéncia e entes municipais — a definigdo do Tema 1218 é estratégica,
pois impacta diretamente o passivo judicial, a projegéo atuarial e a previsibilidade
orgcamentaria. Enquanto pendente de julgamento, a suspensdo funciona como
mecanismo de seguranga juridica e de contengéo de riscos decisérios divergentes,
embora represente, por outro lado, a postergagéo da solugéao definitiva das demandas
individuais.

Assim, a existéncia de processos suspensos demonstra ndo apenas o volume
significativo da controvérsia, mas também a dependéncia direta do desfecho do Tema
1218 para a estabilizagao juridica e financeira da matéria.

5. ANALISE QUALITATIVA DO PASSIVO JUDICIAL

A analise técnica do passivo judicial revela que a maior concentragédo de
demandas refere-se as agdes relacionadas a progresséo horizontal do magistério
publico municipal, as quais possuem potencial impacto financeiro relevante,
especialmente considerando o elevado nimero de processos suspensos em razao de
repercusséo geral.

As demandas revisionais de aposentadoria constituem a segunda maior
categoria do passivo judicial, envolvendo discussdes acerca da base de célculo dos
proventos, da inclusdo de determinadas vantagens remuneratdrias e da correta
aplicagado das regras constitucionais de transigdo, além de agdes relacionadas as
aposentadorias por incapacidade permanente.

As agbes propostas pelo proprio Instituto possuem natureza ressarcitoria,
visando a recomposicao do patriménio previdencidrio em razdo de pagamentos
indevidos.

As demandas relacionadas a extensao de jornada versam sobre a pretenséo de
incorporagado, aos proventos de aposentadoria, de parcelas remuneratérias
decorrentes da ampliagao temporaria da carga horaria, discutindo-se se tal majoragao
possui natureza permanente — apta a integrar o cargo efetivo — ou carater transitorio,
incompativel com sua incorporagéao para fins previdenciérios.
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6. CLASSIFICAGAO DO RISCO JUDICIAL

As demandas judiciais foram classificadas conforme seu potencial impacto
financeiro e probabilidade de éxito:

Risco Alto

» Demandas relacionadas a progressao horizontal do magistério.
Risco Médio

« Demandas revisionais de aposentadoria.

¢ Demandas relativas a extenséo de jornada.
Risco Baixo

» AcOes de cobranga propostas pelo Instituto.

7. ANALISE DOS PRECATORIOS E REQUISIGOES DE PEQUENO VALOR (RPV)

Conforme dados da Central de Precatérios do Tribunal de Justica de Minas
Gerais - CEPREC/TIMG, foram expedidos no exercicio de 2025:

Precatorios:
» 9 precatdrios no primeiro semestre, totalizando o valor de R$ 783.316,62;
e 3 precatérios no segundo semestre, totalizando o valor de R$ 258.396,13;
e Valortotal: R$ 1.041.712,75

Requisicoes de Pequeno Valor (RPV):

No mesmo exercicio de 2025, foram quitadas Requisigoes de Pequeno Valor
(RPV), conforme segue:

e 2 RPVs no primeiro semestre, totalizando o valor de R$ 4.430,55;
» 1 RPVs no segundo semestre, no valor de R$ 2.961,09;

« Valortotal: R$ 7.391,64.
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8. CONCLUSAO

De posse dos dados consolidados no presente Relatério de Passivo Judicial do
SISPREV-TO, verifica-se que, apds o periodo de maior incremento de demandas
judiciais — especialmente aquelas relacionadas & progressao horizontal do magistério
e a extensdo de jornada (25h/30h) — observa-se atualmente um cenario de maior
estabilizagcao do contencioso previdenciério da autarquia.

Destaca-se que parcela significativa das acgOes relativas a progressao
horizontal encontra-se suspensa em razéao do julgamento do Tema 1218 do Supremo
Tribunal Federal, circunstdncia que, embora postergue a solugdo definitiva das
demandas individuais, contribui para a contengdo momentanea de condenacgoes e
para a uniformizagéo futura da jurisprudéncia. A depender da tese a ser fixada pelo
STF, havera impacto direto na consolidagdo ou mitigagdo do passivo judicial
atualmente projetado.

Conforme demonstrado nas tabelas deste relatdrio, verifica-se maior
previsibilidade no fluxo de pagamentos de Requisigcoes de Pequeno Valor (RPV) e
precatorios, permitindo planejamento financeiro mais adequado por parte da Diretoria
Executiva. Ainda que existam ag¢des judiciais ativas em numero relevante — sobretudo
nas matérias envolvendo piso do magistério, revisdo de aposentadorias e extensao de
jornada — observa-se que o crescimento de novas demandas encontra-se sob
controle, em comparagao com exercicios anteriores.

Esse cenario repercute positivamente na gestao atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia Social, na medida em que reduz a volatilidade das provisoes judiciais e
permite maior seguranga na projecdo de desembolsos futuros. A estabilizagdo do
passivo judicial é elemento estratégico para a sustentabilidade do regime e para o
equilibrio financeiro e atuarial exigido constitucionalmente.

Cumpre registrar, ainda, que a Procuradoria do SISPREV-TO tem atuado de forma
preventiva e estratégica, mediante:

e emissao de pareceres juridicos orientativos a Administragao;
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e« adocgao das teses firmadas em temas de repercussdo geral e precedentes
vinculantes;

e reconhecimento administrativo de direitos quando juridicamente
comprovados, evitando condenagdes acrescidas de encargos moratérios;

» atuagao técnica na mitigagdo de riscos juridicos e financeiros.

Essa postura contribui para a reducgéo indireta do passivo, seja pela contengao
de novas demandas, seja pela diminuigdo do impacto financeiro decorrente de juros,
corregao monetaria e honorarios sucumbenciais.

Por fim, ressalta-se que eventual decisdo desfavoravel no Tema 1218 do STF
poderd produzir impacto financeiro relevante para o SISPREV-TO, especialmente
guanto a repercussdo em aposentadorias ja concedidas e na inscricao de novos
precatérios. Assim, o acompanhamento permanente das teses vinculantes e da
evolugao jurisprudencial permanece como medida essencial para a governanga
previdenciaria e para a protegao da saude financeira do Instituto.

Dessa forma, embora ainda exista passivo judicial significativo, & possivel
vislumbrar cenario de maior controle, racionalizagao e previsibilidade, resultado da
atuacgao técnica da Procuradoria e do aprimoramento dos mecanismos de gestao
institucional do SISPREV-TO.

Tedfilo Otoni, 20 de janeiro de 2026.

LAURO LER JUNIOR
Assessor Juridico SISPREV
Procurador Municipal - OAB/MG 79.483
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