
Atestado de Credenciamento: Administrador, Gestor, Custodiante e Distribuidor

SIM

Assunto/Objeto
SIM

GPS-2

Data de abertura
Data do Rel. Com. Inquerito 
Encarregado da lnstru$ao do Processo

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI - MG

Numero do termo de anAlise: 004/2025

Categoria do credenciamento: ADMINISTRADOR

Ente federative: Tedfilo Otoni
Unidade gestora: Institute de Previdencia dos Servidores Publicos do Municipio de Tedfilo Otoni

.till
'A 

SISPREV-TO

Contatos
Nome: Socrates de Souza Jahel
Nome: Diogo Dinarte do Souto

Telcfone: (33)98809-0945
Tclefone: (11)4003-3001

Razao Social: BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE T1TULOS E 
Endereco: Av. Rcpublica do Chile, 330, 7 e 8 andares torre Oeste - Centro  
Cidade: Rio de Janeiro 
Data de constituieao: 04/06/1986 
Data de registro CVM: 13/08/1990 
Situa^ao: Ativo

A institui?ao esta presente na lista exaustiva da SPREV? (sim/nao)____________________
A instituigao possui processes administrativos sancionadores junto a CVM? (sim/nao) 
Numero 00015/2008

Apurar eventual ocorrSncia de 
irregularidades em negdeios realizados 
nos mercados futures da BM&F em 
nome de fundos de investimento 
exclusives do BB MIL£NIO& Fundo de 
Investimento em Cotas de Fundo de 
Investimento Multimercado Longo Prazo, 
bem como apurar as eventuais 
responsabilidades dos administradores e 
gestores dos fundos.
12/12/2008

CNPJ: 30.822.936/0001-69
CEP: 20.031-170
UF:RJ________________

Diretor responsevel: Gustavo Pacheco Lustosa___________
Categoria: Administragao de Carteiras________________
Site: https://www.bb.com.br/site/setor-publico/fundos-dc-
investimentos-para-rpps/

https://www.bb.com.br/site/setor-publico/fundos-dc-


Assunto/Objeto SIM

Data de abertura

NAO

NAO

SIM

SIM

Descrever o perfil dos recursos geridos/administrados/custodiados/distribuidos:
Relacionar os produtos destinados aos RPPS de acordo com a legisla?ao vigente. Informar seus respectivos 
patrimdnios, taxa de administra^ao, performance (se houver) e benchmark.
Ainda com relafao aos produtos, informar o desempenho dos mesmos, comparados com seus respectivos 
benchmarks nos ultimos 24 (vinte e quatro meses), bem como o comparative com rela^ao a volatilidade 
apresentada (Risco: VaR).
As informa^oes estao disponiveis no anexo "Desempenho dos Fundos".

Tipos de valores mobili^rios objeto de gestao/administraQao/custddia/distribuifao:
Atividades principals: administra^ao, gestao c distribute de fundos de investimento e carteiras administradas

00012/2003
; Inqu&rito instaurado no ambito do Banco Central do Brasil, 
visando apurar eventuais irregularidades na condugao dos 
Jnteresses da BB DTVM S/A e de fundos sob sua administragao. 
(A competencia para a apuragao desses fatos foi transferida 
para a CVM nos termos do art. 4° da Lei n° 10.303/01).

j 26/06/2003

AtribuiQoes de cada drgao, comite e departamento tdcnico: Anexo
Em rela?ao aos comites, sua composifao, frequcncia com que sao rcalizadas suas reunioes e a forma como sao 
registradas suas decisoes: Anexo

A instituicao possui processes administrativos sancionadores junto a ANBIMA? (sim/nao)_____________
A institute possui processes judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob sigilo, em que a 
empresa figure no polo passive? (sim/nao)

A receita em decorrencia de taxas com bases fixas 6 suficiente para cobrir os custos e os investimentos da 
empresa com a atividade desenvolvida? (sim/nao)
O patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob 
gestao/administracao/custodia/distribut0 e mais R05 300.000,00 (trezentos mil reais)? (sim/nao)

Principals eventos societ&rios tais como incorporates, fusocs, cisoes, alienates e aquisi?6es de controle societ&rio: 
N/A
Tipos e caracteristicas dos services prestados (administrate, planejamento patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.): 
FUNDOS DE INVESTIMENTOS E CARTEIRAS ADMINISTRADAS.

A institute possui processes administrativos sancionadores junto ao Banco Central? (sim/nao)
Numero

Breve histdrico sobre a constitute da empresa:
Fundada em 1986, a BB Gestao de Recursos DTVM S.A., com sede no Rio de Janeiro e cscritorio em Sao Paulo, tem 
como atividades principals a administrate, gestao e distribute de fundos de investimento e carteiras administradas. 
A estrutura administrativa 6 composta pelas seguintes diretorias e comites: diretoria de Gestao de Ativos; Diretoria 
Corporativa e Administrate Fiducidria; Diretoria Comercial e de Produtos; Comite de Administrate Fiducifiria e 
Gestao Corporativa; Comite de Crddito e Goveman^a dos Ativos; Comite de Tecnologia e Informa^ao; Comite de 
Precificato de Ativos; Comite de Produtos, Comunicato e Marketing; Comite de Etica e Disciplina; Comite Superior 
de Gestao de Riscos, Controles Intemos e Compliance, e; Comite Gestao de Riscos, Controles Intemo e Compliance.

Controladores diretos e indiretos: Banco do Brasil S.A.
Sociedades sob controle comum: N/A
Cddigos e grupos de trabalho da ANBIMA em que a empresa segue ou contribui:
A 1NSTITUIQAO E SIGNATARIA DO CdDIGO DE MELHORES PRATICAS E AUTORREGULACAO DA 
ANBIMA.
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Data de entrada:Atividade principal:Cargo:Nome:

Gustavo Pacheco Lustosa
Diretor-Presidente - Desde agosto de 2025

Bruno Monteiro Martins
Diretor Executive de Gestao de Ativos - Desde agosto de 2025

Fabricio Casali Reis
Diretor Executive Comercial e de Produtos - Desde agosto de 2025

Marcelo Marques Pacheco
Diretor Executive - Diretoria de Administra^ao - Desde agosto de 2025

Mais de 20 anos de experiencia no BB, com atuapao em gestao financeira, tesouraria e opera?oes estruturadas;
Foi gerente executivo da Tesouraria Global e membro da Diretoria de Finan^as;
Graduate em Rela^oes Intemacionais (Unesa);
MBA em Gestao de Ativos (PUC-Rio);
Formasao executiva (Insper);
Certifica^oes CGA (Anbima) e ICSS;
Membro do Conselho Consultive da Previ e do Conselho de Autorregulacao da Anbima

No Banco do Brasil desde 1993, atuou em diversas areas estrategicas e na Diretoria de Controladoria, onde 
permaneceu per quase uma decada Liderou a BB Tecnologia e Servipos (BBTS), incluindo sua presidencia 
Gradua?ao em Geologia (UnB);
MBAs em Administra<?ao Financeira (FGV), Mercado de Capitais e Consultoria Financeira (Grupo IDEIA) e 
Negocios Intemacionais (FGV);
Membro do Conselho Curador da Funda^ao Banco do Brasil.

Carreira de mais de duas decadas no BB;
Atou como Head de Capta<?ao e Investimentos do Banco do Brasil;
Foi superintendente estadual no Varejo PF e Agronegocios e Superintendente Nacional de Private Bank;
Gradua^ao em Administra^ao;
Possui forma?ao executiva e especializapoes no Insper, FDC, Esalq/USP, IBCG, Funda^ao Dom Cabral e Saint Paul, 
alem da certifica^ao CFP

Funcionario do BB desde 1987, lotado na BB Asset desde 1997;
Atou com Diretor Executivo de Gestao de Ativos de fevereiro de 2019 a julho de 2025;
Cadastre na CVM na Categoria Gestor de Carteira;
Atuou como Gerente Executivo da Gerencia de Fundos Multimercado e OffShore da BB Asset desde 2007,
Mestrado em Economia (1BMEC);
MBA em Financas (IBMEC);
Graduapao em Economia (UERJ);
Membro do Conselho Consultivo do Mercado de Cambio;
Membro Suplente do Comite de Fundos de Renda Fixa e Multimercado da Anbima

Em rela^ao aos membros da diretoria, quais suas atribuigoes e poderes individuals? Estatuto Social anexo.  
Como e a politica de sele^ao, contratapao e supervisao de prestadores de servigos? Estatuto Social anexo.  
Como os custos de transa^ao de valores mobiliarios sao monitorados e minimizados? Estatuto Social anexo.
Em rela?ao a cada urn dos diretores, fomecer principals experiencias profissionais durante os ultimos cinco anos, 

CPF:



Descri^ao:

1.245.086,79

22.094,81

Outras:Taxa de entrada: Taxa de saida:Taxa de perfonnance:

Tipo

Nos termos do inciso VI, §1®, art. 1° da Resolu^ao CMN n° 4.963/21, os respons^veis pela gestao deste Regime 

Proprio de Previdencia Social (RPPS), realizaram o prdvio credenciamento da institui^ao acima qualificada. Com base nos 

criterios analisados, a instituipao encontra-se apta a ser credenciada e manter relacionamento com o SISPREV-TO.

A$6es
Debentures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas nao
Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras
Cotas de fundos de investimento em a^ocs
Cotas de fundos de investimento em participa<;6es
Cotas de fundos de investimento imobiii^rio
Cotas de fundos de investimento em direitos creditorios
Cotas de fundos de investimento em renda fixa
Cotas de outros fundos de investimento
Derivatives (valor de mercado)
Outros valores mobili&rios
Titulos publicos
Outros ativos

Condena$ao CVM
Condena^ao BACEN
Idoneidade
Veracidadc
Ciencia dos dispostos no edital de credenciamento
Veracidade da documenta^ao apresentada

FGTS 
21/11/2025

CNDT 
14/03/2026

499.684,86
1.790.482,48

Nome:
BB FIC PREV PERF1L RENDA FIXA
BB FIC PREVIDENC1AR1O FLUXO

Enquadramento:
Art.7°, 111, a
Art.7°3 III, a

Federal 
25/04/2026

Estadual 
15/03/2026

Municipal 
23/01/2026

Data de emissao
N7A :
N/A

Anexo
Anexo
Anexo
Anexo

R$ (milhoes) 
23.616,03

Falencia 
08/01/2026

VOLUME TOTAL DE RECURSOS
‘_______________________________________________ __________________________________________

Sobre a receita auferida nos ultimos 36 meses, etn valores percentuais, ela 6 proveniente de: 
Taxa com base fixa:

Esta anilise de credenciamento observou 0 § 3° do art. 1° da Resolu^ao, onde, dentre os criterios, foram observados o 

histbrico e a experihneia de atuaQao, o volume de recursos sob administra^ao, a solidez patrimonial, a expositySo a risco 

reputacional, padrao btico e de conduta. Os parametros utilizados para credenciamento estao previstos nos Arts. 103 a 106 

da Portaria MTP n® 1.467/22, sendo que o Art. 106, IV, dispoe que:

CNPJ:
13.077.418/0001-49
13.077.415/0001-05

“A conclusao da an&lisc das infonna^oes c da verifica^ao dos requisites estabelecidos 

para o credenciamento devera ser registrada em Termo de Credenciamento, devendo, 

dentre outros aspectos colocados no dispositivo, ser instrufdo com\ps\locumentos



previstos na instrucao de preenchimento do modelo disponibilizado na pdgina da

Previdencia Social na Internet”.

Logo, a utilizacao desse modelo de credenciamento, buscou evidenciar as exigSncias da Resolu(?ao CMN n°

4.963/2021 e a Portaria MTP n01.467/22 onde tratam dos criterios minimosdean^lise que devemserobservados na sele^ao

de ativos para alocapao do S1SPREV-TO.

Teofilo Otoni, 05/11/2025

> M .>

CPF: Nome:

Anderson de Cassio Gomes Ferreira015.309.876-79

Gislenc Pereira Silva Gomes937.404.256-87

Ketlyn Souza Batista078.329.966-41 3

Nubia Glaia Vieira Salzmann544.617.586-72

Hugo Figueiredo Rievers 
Gestor de Recursos - SISPREV-TO

Assinatura:
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