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ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
TEOFILO OTONIMG - N° 13/2025

Teofilo Otoni, Minas Gerais, aos dezesseis dias do més de dezembro de 2025, as oito horas,
ocorreu a décima segunda reunido ordinaria do Conselho de Administragéo do ano de 2025,
na sede do SISPREV/TO. Presentes os membros do Conselho de Administragdo: Diego Lauar
Teixeira, Filipe Souza Mafra, Gisele Pimenta Almeida, Hugo Figueiredo Rievers, Maria da
Conceicédo de Assis Oliveira, Natalia Figueiredo Dutra, Nubia Glaia Vieira Salzmann e Poliana
Magalhdes Luz. Presente a Diretora-Presidente do SISPREV/TO, Gislene Pereira Silva
Gomes, a Diretora Administrativo-Financeira do SISPREV/TO, Ketlyn Souza Batista e o
Diretor de Controle Interno, Jardel Batista Carvalho Lopes. Ao inicio da reunido a Sra. Nubia
fez a leitura da pauta: 1) Apresentagdo do Planejamento Estratégico do SISPREV/TO; 2)
Apresentagdo do Novo Cédigo de Etica do SISPREV/TO; 3) Analise e aprovagdo do
calendario de reunides de 2026 do Conselho de Administragdo; 4) Andlise e aprovagéo do
Plano de Trabalho de 2026 do Conselho de Administragdo; 5) Analise e aprovagéo da
Prestagdo de Contas de 2025 do Conselho de  Administragdo;  6)
Acompanhamento/Comprovagdo de pagamento das contribuicdes previdenciarias (patronal,
segurado e suplementar) do Municipio e Camara. E notificacdo extrajudicial em caso de nao
repasse; 7) Relatorio das receitas e despesas previdenciarias mensais; 8) Analise dos
demonstrativos de aplicagdes financeiras referentes ao més anterior, folha de pagamento,
situagdo de pagamento dos parcelamentos; demais expedientes. Na sequéncia, foi realizada
a apresentagdo do plano macro do Planejamento Estratégico do Instituto para o periodo de
2026 a 2030, pelo Professor Mario Marcio Machado, representante da empresa Instituto
Brasileiro de Gestdo e Pesquisa, contratada pelo SISPREV/TO. Na oportunidade os
conselheiros demonstraram preocupagéo em relagdo & realizag@o dos concursos publicos na
Prefeitura Municipal e Camara de Tedfilo Otoni e no SISPREV/TQ, este Ultimo previsto nos
Planejamentos Estratégicos dos periodos de 2020-25 e 2026-30. Ao fim da apresentagéo o
Sr. Mario informou que a apresentagdo da verséo final do Planejamento Estratégico do
periodo dos anos de 2026 a 2030 esta prevista para ocorrer no 1° trimestre de 2026. Em
seguida foi realizada a apresentagé@o pelo Dr. Luiz Gomes do Programa de Integridade e
Conformidade e do novo Codigo de Etica e ‘ nduta, instituidos pelas Portarias n°93 e 94 do

SISPREV/TO;~respectivamente.. O Dr. Luiz\destacou que o objetivo dos instrumentos €
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prevenir, detectar e corrigir irregularidades, assegurando o cumprimento de leis e
regulamentos. Apds a apresentagdo e didlogo, ambos foram aprovados por unanimidade
pelos conselheiros presentes. Em seguida os conselheiros analisaram e aprovaram o
calendario de reunides de 2026, o Plano de Trabalho de 2026 e a Prestagdo de Contas do
ano de 2025, do Conselho de Administragdo, que serdo disponibilizados no site do
SISPREV/TO para conhecimento geral. Em seguida, foi apresentado o relatério das receitas
e despesas previdenciarias mensais até novembro de 2025. Na sequéncia, foi verificado que
os repasses previdenciarios da patronal e parte segurada da Camara Municipal e dos
servidores ativos do SISPREV/TO estido em conformidade até a competéncia de novembro
de 2025. Em relagdo a Prefeitura Municipal foi apresentada a notificagéo extrajudicial do dia
12 de dezembro com a cobranga do pagamento dos doze parcelamentos previdenciarios
celebrados no valor total R$ 2.948.160,59 (dois milhdes novecentos e quarenta e oito mil
cento e sessenta reais e cinquenta e nove centavos) da competéncia de novembro de 2025.
Em relagdo a parte segurada foi realizado o pagamento parcial em relagdo a competéncia de
novembro de 2025, no valor de R$ 322.938,48 (trezentos e vinte e dois mil novecentos e trinta
e oito reais e quarenta e oito centavos). Foi analisada a folha de pagamento do més de
novembro de 2025, que esta regular, inclusive com o devido repasse da Prefeitura referente
aos beneficios do tesouro municipal. Em seguida, Hugo apresentou o desempenho da carteira
de investimentos de novembro de 2025, com retorno de 0,62% e R$ 692.308,94 (seiscentos
e noventa e dois mil trezentos e oito reais e noventa e quatro centavos) de receita financeira
no més, acumulando retorno de R$ 10.960.852,58 (dez milnes novecentos sessenta mil
oitocentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e oito centavos) até novembro e valor total da
carteira em R$ 109.207.591,95 (cento e nove milndes duzentos e sete mil quinhentos e
noventa e um reais e noventa e cinco centavos). A rentabilidade da carteira apresentou 104%
da meta atuarial em relagdo ao més de novembro, acumulando 124% em relagdo & meta
atuarial anual. O desempenho positivo da carteira no més de novembro superou a meta
atuarial do més em 0,02%, dando continuidade na rentabilidade da carteira acima da meta
atuarial anual nos Ultimos 8 meses, como reflexo da estabilidade da carteira com
investimentos focados em renda fixa em um cenario de persistente incerteza econdmica e
juros internos elevados. A carteira de novembro segue diversificada em 8 artigos da
Resolucdo CMN 4.963/21, o que permite maior resiliéncia em cenarios de stress de mercado.
Os doc;lumer_ltos_fg[,am analisados pelos membros c{lo conselho de administragdo, atestando a
reguIa@ié%ﬁég‘"gwuﬁ’%@i§Fa76§8‘-f5ré0id§ncia’ria. Nalsequéncia os conselheiros, deliberaram
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oficiar o Prefeito Municipal para solicitar uma reunido com o Conselho de Administragdo. A
proposta foi aprovada e o oficio sera elaborado. Por fim, os conselheiros ficaram convocados
para a proxima reunido a ser realizada em 29 de janeiro de 2026 as 08:00h na sede do
SISPREV/TO. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 12:00h, oportunidade
em que foram registrados os aséuntos discutidos em ata, que depois de lida e aprovada, sera

assinada pelos presentes. Tedfilo Otoni, 16 de dezembro de 2025.
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Teofilo Otoni — MG, 16 de dezembro de 2025.
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