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| DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI
SISPREV-TO SISPREV-TO

PORTARIA N° 086, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.

Dispde sobre criagdo de Comissdo Especial de
Processo Administrativo do SISPREV e da da
outras providéncias.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE TEOFILO OTONI - SISPREV-TO,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 4974/2001 c/c Lei
Municipal n® 6209/11, considerando suposta irregularidade no pagamento dos proventos da
Segurada DALIRA MARIA DE JESUS, considerando a necessidade de abertura de
Processo Administrativo para apuracdo de valores devidos e posterior correcéo do beneficio, e
com base nos principios da legalidade, moralidade e eficiéncia administrativa,

Resolve:

Art. 1° Fica instituida a Comissio Especial de Processo Administrativo destinada a analise,
instrugdo e acompanhamento de Processo Administrativo no ambito do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Teéfilo Otoni SISPREV-TO.

Art. 2° A Comissdo serd composta pelos seguintes membros, com suas respectivas fungdes:

L. Poliana Magalhdes Luz — Presidente da Comiss&o
2. Kledson Moreira da Silva — Membro
3. Péricles de Oliveira Barbosa — Membro

Art. 3° A Comissdo de Processo Administrativo tera como competéncias:

L. Receber analisar e encaminhar os processos administrativos para o trdmite
adequado;

II. Apreciar os elementos de prova apresentados durante a instrugéo processual;

I1. Emitir pareceres técnicos sobre 0s processos administrativos em curso

IV.  Realizar diligéncias quando necessério para a elucidagéo dos fatos;

V. Propor medidas corretivas ou preventivas quando da identificagdio de
irregularidades;

VI.  Garantir a observancia dos principios da legalidade, imparcialidade, eficiéncia

e transparéncia no andamento dos processos;

VII. Elaborar relatérios periddicos sobre o andamento dos processos
administrativos;
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VIII. Elaborar relatério final, com as conclusdes e recomendagdes, no prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da data de publicacdo desta portaria, salvo em
situa¢des excepcionais devidamente justificadas em que poderd ser prorrogéavel
por igual periodo.

Art. 4° Para a realizac#o de seus trabalhos, a Comisséo podera:

L. Solicitar documentos, informagdes e esclarecimentos a qualquer servidor  ou
setor da Administracéo Publica;
II. Ouvir servidores, caso necessario, ou outros envolvidos, para elucidar fatos.

Art. 5° A Comissdo terd o apoio da Assessoria Juridica e do Controle Interno para o
cumprimento de suas fun¢des, que podera fornecer as informacdes necessarias e colaborar na
coleta de documentos e outras diligéncias.

Art. 6° Os membros da Comissdo sdo designados para atuar de forma permanente, podendo
ser substituidos em caso de necessidade, por meio de ato especifico do Diretor Presidente

desta Instituicdo.

Art. 7° A Comissdo devera encaminhar o relatério final a Diretora Presidente para decisdes
finais e/ou para as providéncias cabiveis

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Teofilo Otoni (MG), 04 de novem
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Diretora-Presidente | SISPREV-TO
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