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Projeto de Educação Previdenciária para Servidores Públicos -2025 

 

Título do Projeto: Educação Previdenciária: Planejamento para o Futuro do Servidor 

Público 

 

1. Apresentação 

A previdência é um direito e uma conquista importante para os servidores públicos, 

mas muitos ainda desconhecem as regras, os benefícios e as estratégias para um 

planejamento previdenciário eficiente. Este projeto tem como objetivo capacitar os 

servidores públicos para compreenderem o funcionamento do regime previdenciário 

ao qual pertencem e se prepararem para a aposentadoria de forma consciente e 

estratégica. 

2. Objetivo Geral 

Promover a conscientização e o conhecimento sobre o sistema previdenciário dos 

servidores públicos, contribuindo para o planejamento financeiro e a segurança no 

futuro. 

3. Objetivos Específicos 

 3.1 Esclarecer o funcionamento do regime próprio de previdência social 

(RPPS) e a relação com o regime geral (RGPS). 

 3.2 Orientar sobre regras de transição, cálculos de benefícios e reformas 

previdenciárias.  

 3.3 Incentivar o planejamento financeiro para a aposentadoria e cuidado 

com saúde mental e física. 

 3.4 Criar um canal de comunicação permanente entre os servidores e a 

unidade gestora de previdência. 
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4. Público-Alvo 

 • Servidores públicos ativos e inativos do município de Teófilo Otoni. 

 • Alta gestão Municipal, secretários e gestores de recursos humanos.   

 

5. Metodologia 

O projeto será desenvolvido em três etapas principais: 

5.1. Diagnóstico Inicial 

 • Levantamento de dúvidas e necessidades específicas. 

5.2. Capacitação equipe técnica, segurados, conselheiros e segurados (ativo e inativo)  

 • Workshops e palestras temáticas 

  Introdução à Previdência Social e ao RPPS. 

  Regras de transição e impacto das reformas previdenciárias. 

  Planejamento financeiro para a aposentadoria. 

 • Materiais Educativos: 

  Cartilhas, e-books e vídeos explicativos. 

  Divulgação por e-mail, whatsapp e redes sociais. 

5.3. Acompanhamento e Suporte 

 • Criação de um canal de atendimento para dúvidas previdenciárias. 

 • Atualização periódica de alterações legislativas. 

 

6. Cronograma das atividades 

Duração: 12 meses (podendo ser renovado) 

 • Janeiro: não houve atividades 

 Fevereiro: Dia 08 Ginástica com os aposentados; 

 Dia 06 Ginástica laboral com os servidores ativo da Secretaria de Saúde; 

 Dia 22 Carnaval com  os aposentados. 

 Março: Seresta dos aposentados 

 Abril:    Café para os aposentados 

 Maio:    SISPREV Itinerante (capacitação RH e Procuradoria)  
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 Junho ou agosto: Audiência Pública 

 Julho:        Café com os aposentados 

 Setembro: semana de Educação Previdenciária (seminários e workshops 

para os segurados ativos). 

 Outubro:  Café com os aposentados 

 Novembro e Dezembro: Planejamento das ações para 2026. 

 Janeiro 2026: Semana do aposentado – Encontrão 

OBS: ao longo do ano, participação em entrevistas, podcast, lives e reuniões 

utilizando as plataformas de reuniões (zoom, meet, teams). 

 

Cursos disponibilizados em plataformas de aprendizagem 

             https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1076 

             https://www.escolavirtual.gov.br/curso/817 

             https://www.escolavirtual.gov.br/curso/200 

             https://www.escolavirtual.gov.br/curso/183 

 

Capacitação de conselheiros, servidores e dirigentes: 

Ao longo ano, será disponibilizado, conforme a necessidade e observado 

as áreas de interesse de cada setor, a possibilidade de participação em 

cursos, congressos e seminários, on line ou presencial. 

8º SEMINÁRIO DE INVESTIMENTOS E GESTÃO PREVIDENCIÁRIA DA APEPP 

5º SIMPÓSIO NACIONAL DE PREVIDÊNCIAS DA ANEPREM 

Local: Mar Hotel Conventions, Boa Viagem - Recife/PE 

Data: 28 a 30 de abril 

Inscrições abertas: www.aneprem.org.br ou www.apepp.org.br 

  

6º SIMPÓSIO NACIONAL DE PREVIDÊNCIAS DA ANEPREM 

2º CONGRESSO DA APEPP DE GESTORES PÚBLICOS E CONSELHEIROS DE RPPS 

Local: Hotel Canários - Gravatá/PE 

Data: 16 a 18 de junho 

Inscrições em breve: www.aneprem.org.br ou www.apepp.org.br 

  

4º SEMINÁRIO NACIONAL DE INVESTIMENTOS E GESTÃO PREVIDENCIÁRIA DA 

ANEPREM 

Data: 29 a 31 de julho 

Local: Hotel Grand Bittar - Brasília/DF 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1076
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/817
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/200
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/183
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Prêmio Nacional de Investimento e Selo Gestor Nacional 

Inscrições em breve: www.aneprem.org.br 

24º CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDÊNCIAS DA ANEPREM 

Data: 17 a 19 de novembro 

Local: Dall'Onder Grande Hotel - Bento Gonçalves/RS 

Prêmio Nacional de Boas Práticas 

Inscrições em breve: www.aneprem.org.br 

 

58º Congresso Nacional da ABIPEM 
 

 

7. Resultados Esperados 

 • Aumento do conhecimento previdenciário entre os servidores. 

 • Maior planejamento financeiro para a aposentadoria. 

 • Redução de dúvidas e incertezas relacionadas à previdência. 

 • Melhoria na relação entre servidores e o setor previdenciário. 

 Reduzir os riscos de acidentes de trabalho. 

8. Recursos Necessários 

 • Humanos: Equipe de especialistas em previdência, comunicadores e 

facilitadores. 

 • Financeiros: Recursos para produção de materiais e contratação de 

profissionais e ferramentas tecnológicas, locação de espaço e materiais necessários 

para realização dos eventos, lanches, brindes. 

 • Tecnológicos: internet (redes sociais), plataformas de e-learning.  

9. Avaliação do Projeto 

 • Monitoramento de acessos e interações com os materiais 

disponibilizados. 

 Após os eventos, divulgar questionários de avaliação para medir a 

compreensão e ajustar conteúdos.  

 

 

 

 

 

http://www.aneprem.org.br/
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10. Equipe Técnica 

Diretor-Presidente: Gislene Pereira Silva Gomes 

Diretor administrativo Financeiro: Ketlyn Souza Batista 

Diretor de Previdência e Atuária: Ruthneia Lauton Costa 

Controle Interno: Jardel Batista Carvalho 

Procurador: Lauro Bohler Junior 

Escriturário: Hugo Figueiredo Rievers 

Auxiliar Administrativo: Péricles de Oliveira Barbosa 

Auxiliar Administrativo: Poliana Magalhães Luz 

 

 


