' “m INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

SISDREV-T0 PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI - MG

Atestado de Credenciamento: Administrador, Gestor, Custodiante e Distribuidor

Numero do termo de anélise:

Categoria do credenciamento:

Ente federativo: Teofilo Otoni

Unidade gestora: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Teofilo Otoni

Razdo Social: CNPJ:

Endereco: CEP:

Cidade: UF:

Data de constituigéo: Diretor responsavel:

Data de registro CVM: Categoria:

Situacdo: Site:

Contatos:

A instituicdo esta presente na lista exaustiva da SPREV? (sim/néo)

A instituicdo possui processos administrativos sancionadores junto a CVM? (sim/n&o)

A institui¢do possui processos administrativos sancionadores junto ao Banco Central? (sim/néo)

A institui¢do possui processos administrativos sancionadores junto a ANBIMA? (sim/néo)

A instituicdo possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que a

A receita em decorréncia de taxas com bases fixas é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da

O patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob
gestao/administragdo/custddia/distribuicdo e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)? (sim/néo)

Breve historico sobre a constitui¢do da empresa:

Principais eventos societarios tais como incorporagdes, fusdes, cisdes, aliena¢des e aquisi¢des de controle societario:

Tipos e caracteristicas dos servigos prestados (administracdo, planejamento patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.):

Tipos de valores mobiliarios objeto de gestdo/administragdo/custodia/distribuicao:

Controladores diretos e indiretos:

Sociedades sob controle comum:

Codigos e grupos de trabalho da ANBIMA em que a empresa segue ou contribui:

Descrever o perfil dos recursos geridos/administrados/custodiados/distribuidos:

Atribuicdes de cada 6rgdo, comité e departamento técnico:

Em relacdo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sdo realizadas suas reunides e a forma como sao

Em relacdo aos membros da diretoria, quais suas atribui¢des e poderes individuais?

Como é a politica de selecéo, contratacéo e supervisao de prestadores de servigos?

Como os custos de transacdo de valores mobilidrios sdo monitorados e minimizados?

Em relacdo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias profissionais durante os Gltimos cinco anos,

CPF: Nome: Cargo: Atividade principal: Data de entrada:

Descricdo: R$




Acdes

Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas ndo

Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras

Cotas de fundos de investimento em a¢des

Cotas de fundos de investimento em participacdes

Cotas de fundos de investimento imobiliario

Cotas de fundos de investimento em direitos creditorios

Cotas de fundos de investimento em renda fixa

Cotas de outros fundos de investimento

Derivativos (valor de mercado)

Outros valores mobiliarios

Titulos publicos

Outros ativos

VOLUME TOTAL DE RECURSOS

Sobre a receita auferida nos Ultimos 36 meses, em valores percentuais, ela é proveniente de:

Taxa com base fixa: Taxa de performance: Taxa de entrada: Taxa de saida: Outras:
Nome: CNPJ: Enquadramento:
Federal Estadual Municipal FGTS CNDT Faléncia
Tipo Data de emisséo

Condenacdo CVM

Condenacdo BACEN

Idoneidade

Veracidade

Ciéncia dos dispostos no edital de credenciamento

Veracidade da documentagdo apresentada

Nos termos do inciso VI, §1°, art. 1° da Resolucdo CMN n° 4.963/21, os responsaveis pela gestdo deste Regime

Proprio de Previdéncia Social (RPPS), realizaram o prévio credenciamento da instituicdo acima qualificada. Com base nos

critérios analisados, a instituigdo encontra-se apta a ser credenciada e manter relacionamento com o SISPREV-TO.

Esta analise de credenciamento observou 0 § 3° do art. 1° da Resolugdo, onde, dentre os critérios, foram observados o
histérico e a experiéncia de atuacgdo, o volume de recursos sob administracéo, a solidez patrimonial, a exposi¢do a risco

reputacional, padrdo ético e de conduta. Os parametros utilizados para credenciamento estdo previstos nos Arts. 103 a 106

da Portaria MTP n°1.467/22, sendo que o Art. 106, IV, dispde que:

“A conclusdo da andlise das informac¢es e da verificacdo dos requisitos estabelecidos
para o credenciamento devera ser registrada em Termo de Credenciamento, devendo,
dentre outros aspectos colocados no dispositivo, ser instruido com os documentos

previstos na instrugdo de preenchimento do modelo disponibilizado na pagina da

Previdéncia Social na Internet”.




Logo, a utilizacdo desse modelo de credenciamento, buscou evidenciar as exigéncias da Resolu¢do CMN n°
4.963/2021 e a Portaria MTP n°1.467/22 onde tratam dos critérios minimos de analise que devem ser observados na selecao
de ativos para alocagdo do SISPREV-TO.

Teofilo Otoni, xx/xx/2025

CPF: Nome: Assinatura;

) O0.0.0.0.0.0.0.0.¢
Gestor de Recursos - SISPREV-TO

Pela IF interessada no credenciamento



