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ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
TEOFILO OTONI/MG - N° 01/2025

Tedfilo Otoni, Minas Gerais, aos vinte e oito dias do més de janeiro de 2025, as oito horas e
trinta minutos, ocorreu a primeira reunido ordinaria do Conselho de Administragcdo do ano de
2025, na sede do SISPREV/TO. Presentes os membros do Conselho de Administragéo:
Diego Lauar Teixeira, Gisele Pimenta Almeida, Hugo Figueiredo Rievers, Jagueline Maria
Reis de-Araujo Lopes, Lorena Oliveira Freire, Nubia Glaia Vieira Salzmann e Viviane Assis
Pinho. Presente a Diretora-Presidente, Gislene Pereira Silva Gomes, a Diretora de
Previdéncia e Atuaria, Ruthnéia Lauton Costa e o Diretor de Controle Interno, Jardel Batista
Carvalho Lopes. Ao inicio da reunido a Sra. Gisele fez a leitura da pauta: 1) Apresentagdo
da nomeagao e certificagéo da nova Diretoria Executiva do SISPREV/TO; 2) Capacitagao
sobre a Politica de Seguranga da Informagao; 3) Apresentagao do Relatério de Governancga
Corporativa do 2° semestre de 2024, 4) Apresentagao do Relatorio anual dos Investimentos
de 2024; 5) Apresentacdo dos resultados do Censo Previdenciario de 2024; 6)
Acompanhamento dos processos de licitagdo para reforma e construgcdo da nova sede do
Instituto; 7) Situagéo da realizagdo do concurso publico do SISPREV/TO; 8) Deliberagdo dos
critérios observados nos relatérios do Controle Interno; 9) Proposta de reajuste do jéton; 10)
Relatério das receitas e despesas previdenciarias mensais; 11) Anélise dos demonstrativos
de aplicages financeiras referentes ao més anterior, folha de pagamento, situacdo de
pagamento dos parcelamentos; deméis expedientes. Na sequéncia, Gislene apresentou aos
membros do consetho a documentagdo relativa a certificagéo,.diploma de graduagao e
certiddes negativas da Diretoria Executiva do SISPREV/TO empossada em 02 de janeiro de
2025, O conselho verificou que na documentagdo apresentada ndo consta a certificagdo dg_\-: .
Diretora-Presidente e da Diretora .Administrativo-Financeira para atuar no comité dé
investimentos, e solicitou esclarecimentos quanto a certificagdo necessaria.- Foi ainda
verificado que a certificagdo da Diretora de Previdéncia e Atuaria foi obtida em data posterior
a nomeacdo para o cargo, € o conselho solicita esclarecimentos quanto a legalidade e
conformidade. O conselho solicita a apresentagdo da lista triplice na préxima reuniéo,
conforme Lei 4.874/2001. Em seguida, o Péricles Barbosa, servidor do SISPREV/TO,
apresentou aos membros do conselho e servidores do SISPREV/TO, a Politica de
—een-Seguranga-da-Infermacgo do Instituto, como acéo de capacitagdo necessaria a todos os
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foram dirimidas e a capacitagao foi finalizada. Na sequéncia, Hugo apresentou ¢ Relatério
de Governanga Corporativa do 2° semestre de 2024, que apoés sugestées dos conselheiros
para alteragdes e atualizagdes, foi aprovado por unanimidade pelos presentes. Em seguida,
Hugo apresentou o Relatério anual dos Investimentos de 2024. No ano de 2024 a carteira
obteve retorno de 7,75% contra 10,00% da meta atuarial, o qual representa 77% da meta
atuarial anual e retorno liquido financeiro de R$ 6.282.368,25 (seis milhdes duzentos e
noventa e dois mil trezentos e sessenta e oito reais e vinte e cinco centavos). O valor total
da carteira no encerramento de 2024 soma R$ 92.329.797,87 (oitenta e dois milhdes
trezentos e oitenta e sete mil novecentos e setenta e dois reais € quarenta e dois centavos),
agregando R$ 9.941.825,45 (nove milhbes novecentos e quarenta e um mil e oitocentos e
vinte e cinco reais e quarenta e cinco centavos) em relacdo ao encerramento de 2023 no
montante de R$ 82.387.972,42 (oitenta e dois milhdes trezentos e oitenta e sete mil e
novecentos e setenta e dois reais e quarenta e dois centavos). Na sequéncia, foi informado
ao conselho que o Censo Previdenciario atingiu as metas previstas no recenseamento dos
servidores ativos em 83% e 95% dos servidores inativos. Em seguida, sobre os processos
de licitagdo para reforma e construgdo da nova sede do Instituto, foi informado que o
contrato da empresa Recdncavo Engenharia foi prorrogado por seis meses, com vencimento
previsto para o dia 04 de julho de 2025, com o objetivo de permitir que os projetos sejam
concluidos e protocolados nos 6rgaos publicos responsaveis pela aprovagao, bem como
permitir que as alteragbes que forem necessarias sejam realizadas pela Reconcavo
Engenharia para aprovagdo. Na sequéncia, sobre a situagdo da realizagdo do concurso
publico do SISPREV/TO, Gislene informou que o processo licitatério esta homologado e o
proximo passo € a assinatura do contrato com a empresa vencedora do certame, que pode
ocorrer dentro do prazo de 5 anos. Gislene ressaltou que existe a necessidade de revisao
do plano de cargos e salarios do SISPREV/TO, para posteriormente se pensar na realizagao
do concurso publico. Na oportunidade os conselheiros também dialogaram sobre a
realizagdo do concurso publico na Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni, demonstrando
preocupacao e alertando quanto a necessidade de uma adequada reforma administrativa e
previdenciaria prévias. Em seguida, os conselheiros deliberaram os critérios a serem
observados nos relatorios do Controle Interno. Entre as deliberagbes incluem-se o
acompanhamento das atividades relativas @ manutengdo da certificagdo no Pré-Gestado
RPPS no nivel I, principalmente as agdes de Educagdo Previdenciaria com os servidores
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aliquota patronal, a aliquota suplementar (referenté ao déficit atuarial) e a contribui¢do dt;s
servidores ativos. Os membros do conselho solicitaram ainda que o Relatério Trimestral do
Controle interno seja apresentado no maximo apds 45 dias do encerramento de cada
trimestre. Em relagio aos demais encaminhamentos que necessitem de analise do conselho
foi solicitado que seja feito com o maximo de antecedéncia para permitir uma melhor
analise. Em seguida, foi apresentada uma proposta de reajuste do jeton dos conselhos e do
comité de investimentos, entretanto os conselheiros concordaram em adiar a pauta para
uma analise futura. Nao foi apresentado o relatério das receitas e despesas previdenciarias
mensais e 0s conselheiros solicitaram que nas préximas reunides ordinarias o relatério seja
apresentado. Foi apresentado o relatério dos parcelamentos do més de dezembro que conta
com o total de dez parcelamentos com pagamentos regulares conforme os acordos de
parcelamentos celebrados totalizando R$ 2.167.645,31 (dois milhdes cento e sessenta e
sete mil seiscentos e quarenta e cinco reais e trinta e um centavos) no més. Foi analisada a
folha de pagamento do més de dezembro e 13° de 2024, que esta regular, inclusive com o
devido repasse da Prefeitura referente aos beneficios do tesouro municipal. Os documentos
foram analisados pelos membros do consetho de administragdo, atestando a regularidade
com a legislagdo previdenciaria. Na sequéncia os membros do consetho deixaram as
seguintes recomendagbes & Diretoria Executiva: Organizar e tomar as medidas cabiveis
para montar a comissao de legislagao permanénte do SISPREV/TO para que atue de
acordo com as demandas surgidas bem como outra para o concurso do SISPREV/TO que
se encontra no status de assinatura do contrato, para que sejam feitos os ajustes
necessarios de acordo com a legalidade; Que seja implementado o programa/projeto de
educago previdenciaria e que o mesmo seja apresentado para o conselho bem como o
material (folder, cartitha) que dele fizer parte; Apresentagéo da proposta do planejamento do
que sera gasto com a verba da taxa de administragdo como, por exemplo, construgéo e
reforma do imovel do SISPREV, cursos/qualificagao; Apresentagdo para o Conselho de um
relatério dos processos administrativos abertos bem como suas decisdes e inclusdo das
informagdes nos relatérios de governanga corporativa. Em seguida, foi questionado ao
Diretor de Controle Interno quanto'é qualificagdo ‘técnica dos servidores nomeados no
Decreto n° 8.571 de 15/01/2025. Quando questionado ao Diretor de Controle Interno e a
Diretora-Presidente sobre o Decreto n°8.569 de 10/01/2025, ambos disseram o mesmo tem
legalidade, bem como o procurador nomeado recebera a gratificagéo estabelecida no
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reunido, basta avisar com antecedéncia. Por fim, todos os conselheiros ficaram convocados
para a proxima reunido a ser realizada em 25 de fevereiro de 2025 as 08:00h na sede do
SISPREV/TO. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 12:40h, oportunidade
em gue foram registrados os assuntos discutidos em ata, que depois de lida e aprovada,

sera assinada pelos presentes. Tedfilo Otoni, 28 de janeiro de 2025.
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Diego Lauar Teixeira: W

Gisele Pimenta Almeida: ‘@W %z&

Hugo Figueiredo Rievers: V

Jaqueline Maria Reis de Araujo Lopes: | \XW

Lorena Oliveira Freire: @\/:@QG\’PF :

Nubia Glaia Vieira Salzmann: \\;ﬁ\‘

Viviane Assis Pinho:

Tedfilo Otoni — MG, 28 de janeiro de 2025.
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