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1. INTRODUQAO

2. DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NAS REUNITES ORDINARIAS

Vpodendo atestar

O presente relatorio tern por finalidade permitir a prestage de contas das 
atividades realizadas pelo Conselho de Administra^ao do Institute de Previdencia 
dos Servidores Publicos do Municipio de Teofilo Otoni durante o ano de 2023, em 

i
conformidade com as Leis Municipals n°4.974/2001 e n°7.656/2022.

Constitui-se em urn conjunto de afoes realizadas que visam, alem do 
atendimento dos dispositivos legais, evidericiar o desenvolvimento de atividades 

voltadas as melhores praticas previstas no Manual do Programa de Certificapao 
Institucional e Modernizaqao da Gestao dos Regimes Prdprios de Previdencia Social 
da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal 6;dos Municipios, instituldo pela Portaria 
MPS n°185/2015 (versao 3.4 aprovada em 12/12/2022).
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Durante o ano de 2023 o Conselho de Administra?ao empossado em 17 de 
abril de 2023, conforme as nomeagdes do Decreto Municipal n°8.407/2023, 
desenvolveu uma serie de atividades previstas nas Leis Municipals n°4.974/2001 e 
n°7.656/2022 e no Cronograma de Aqdes do Plano de Trabalho de 2023 (Anexo I), 
nas reunioes ordinarias previstas no calend^rio de 2023 (Anexo II).

No decorrer das reunioes os membros do Conselho aprovaram o Relaterio de 
Avaliapao Atuarial de 2023 com data base 31/12/2022 (Ata 02/2023) e o estudo de 
aderencia das hipdteses biometricas (Ata; 05/2023), ambos apresentados pelo 
atu^rio responsive! contratado pelo SISPREV/TO; Acompanharam os relaterios de 
execugao orqamentaria, quanto ao pagamento dos beneficios previdenciarios, 
custeio das atividades administrativas da Unidade Gestora, recolhimento das 
contribuiqdes previdenciirias dos servidores' ativos e inativos, execuqao de novos 

parcelamentos das contribuipdes previdenciarias e pagamento das parcelas dos 
parcelamentos previdenciirios ji realizaclos, 
regularidade quanto aos quesitos citados.
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ANEXO I

CRONOGRAMA DE AQOES DO PLANO DE TRABALHO DE 2023

RESULTADO/CONCLUSAORESPONSAVEL META/PRAZOPROCEDIMENTOITEM

__ .1®.reuniao.1

1a reuniaoMembros do ConselhoAprovar o calendario de reunides mensais.2

Presidente do Conselho de
Mensal3

Administrapao

Membros do Conselho Mensal4

5

r
I

Realizar a reuniao ordinaria mensal com a presen^a 

da maioria dos membros.

Convocar os membros do Conselho para a reuniao 

ordinaria mensal e organizar a pauta da reuniao.

Realizar a reuniao mensal de posse do Conselho 

designado pelo Decreto n°8.407/2023 e eleger o 

Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Membro 

representante no Comite de Investimentos.

Registro em ata e publica^ao no site do SISPREV/TO 

e no quadro de publicaQdes da Prefeitura Municipal.

Registro das ocorrencias em ata e publicagao no site 

do SISPREV/TO e no quadro de publica^bes da 

Prefeitura Municipal.

Elei^ao dos conselheiros para exercicio de cada 

fun^ao, registrada em ata.

Envio de oftcio para os membros do Conselho e 

Diretoria Executiva.

Diretoria Executiva e membros 

do Conselho

O art. 4° da Lei 7.656/2022 estabelece as competencias do Conselho de Administra^ao, que deverao serem executadas durante 

as reunioes mensais ao longo da vigencia do mandate, conforme disposisao na tabela abaixo:
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minima 24h

Membros do Conselho Anuai6

Membros do Conselho Anual7

Membros do Conselho Anual8

Membros do Conselho Mensal9

MensalMembros do Conselho10

AnualAprovar as pepas orQamentarias do SISPREV/TO. Membros do Conselho11

6

* - .-i.iiS * -

Excepcionalmente, convocar os membros do 

Conselho para a reuniao extraordinaria e organizar a 

pauta da reuniao.

Deliberar sobre a presta^ao de contas e os relatorios 

de execu^ao orpamentaria do SISPREV/TO.

Elaborar, publicar e controlar a efetiva^ao do piano 

de trabalho anual.

Aprovar o Plano de A^ao Anual ou Planejamento 

Estrategico.

Opinar sobre as diretrizes gerais de atua^ao do 

SISPREV/TO e solicitar providencias e tarefas a 

Diretoria Executiva.

Aprovar ou reformular o Regimento proprio do 

Conselho de Administra^ao.

Diretor-Presidente, Presidents 

do Conselho, Vice-Presidente 

ou 3 (tres) conselheiros

Urgencia, 

antecedencia

Registro em ata e publica^ao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publica^des da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicapao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicagdes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publica^ao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publica^oes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publica^ao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publica^oes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publica^ao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publica^oes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publica<?ao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publica^oes da Prefeitura Municipal.

Registro das ocorrencias em ata e publicapao no site 

do SISPREV/TO e no quadro de publica^oes da 

Prefeitura Municipal.
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Membros do Conselho Mensal12

MensalMembros do Conselho13

Membros do Conselho Anual14

MensalMembros do Conselho15

Membros do Conselho Anual16

AnualMembros do ConselhoElaborar o relatorio de prestaQao de contas.17

7

Aprovar a Politica de investimentos e diretrizes de 

investimentos dos recursos do SISPREV/TO.

Autorizar a aquisi^ao, alienaqao, hipoteca ou 

gravamento de quaisquer onus reais os bens moveis 

e imoveis do SISPREV/TO.

Apreciar a Nota Tecnica Atuarial e o Plano Anual de 

Custeio.

Analisar e fiscalizar o recolhimento das 

contribuiqdes, os parcelamentos e a regularidade 

previdenciaria do SISPREV/TO.

Analisar e fiscalizar a aplicaqao do saldo dos 

recursos conforme Politica de Investimentos.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicaqoes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publica^ao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicapoes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicaqao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicaqoes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicaqao no site do SISPREV/TO 

e no quadro de publicagoes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 

e no quadro de publicagdes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publica^ao no site do SISPREV/TO 

e no quadro de publicagoes da Prefeitura Municipal.
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ANEXO II

LocalMes Data

Janeiro 26/01/2023 08h00 SISPREV/TO

SISPREV/TOFevereiro 23/02/2023 08h00

SISPREV/TO23/03/2023Marpo 08h00

SISPREV/TO27/04/2023Abril 08h00

SISPREV/TO25/05/2023Maio 08h00

SISPREV/TO28/06/2023Junho 08h00

SISPREV/TO27/07/2023Julho

SISPREV/TO31/08/2023Agosto 08h00

.1*SISPREV/TO28/09/2023Setembro 08h00

SISPREV/TO26/10/2023Outubro

SISPREV/TO23/11/2023Novembro 08h00

SISPREV/TO14/12/2023Dezembro 08h00
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Diego Lauar Teixeira:

Gisele Pimenta Almeida:

Hugo Figueiredo Rievers:
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Lorena Oliveira Freire: 

Nubia Glaia Vieira Salzmann: 

Viviane Assis Pinho do Amaral: 
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Teofilo Otoni - MG, 14 de dezembro de 2023.
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Jaqueline Maria Reis de Araujo Lopes:


