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1. INTRODUQAO

t

2. DO CONSELHO DE ADMINISTRAQAO

3. MEMBROS TITULARES DO CONSELHO^ DE ADMINISTRAQAO

i
I

0 Decreto Municipal n°8.407/2023 dispde sobre a nomeapao dos membros 
titulares do Conselho de Administrate: I

■ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV1DORES PUBLICOS 
DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI

O Plano de Trabalho do Conselho de Administrate do SISPREV/TO visa 

seus membros no exercicio de 2024,
: ; .j

: !■ I

■ 'J-:

.. . ■
O Conselho de Administrate e e orto meiximo de deliberate coletiva do 

SISPREV/TO, composto por 07 (sete) merpbros titulares e respectivos suplentes, 

todos ocupantes de cargos de provimento efetivo, ativos ou inativos, conforme 

representatividade prevista no art.2° da Lei 17.656/2022. Compete ao Conselho de 

Administrate atuar como ultima instancia de alpada das decisoes relativas a gestao 

do SISPREV/TO em relate as politicas e diretrizes estrategicas do RPPS.

’ ■ I
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evidenciar as atividades e atribuites dos
previstas na Lei Municipal n°4,974/2001, Lei Municipal n°7.656/2022 e no Manual do 

i
Programa de Certificate Institucional e Modernizat0 da Gestao dos Regimes 

Proprios de Previdencia Social da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos 

Municipios, instituido pela Portaria MPS n°185/2015 (versao 3.4 aprovada em 

12/12/2022).

• Representante do Poder Executive: Viviane Assis Pinho do Amaral (CP RPPS 

CODEL I / Validade: 29.03.2027).

• Representante do Poder Legislative: Jaqueline Maria Reis de Araujo Lopes (CP
RPPS CODEL I /Validade: 29.03.2027). |

• Representante do Sindicato dos Servidbres Publicos Municipals (SINDISETO):,u ■
Lorena Oliveira Freire (CP RPPS CODEL I/Validade: 21.02.2027). n
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• Representantes dos Servidores Inati/os: 1° titular - Nubia Glaia Vieira 

Salzmann (CGRPPS APIMEC / Validade: 21.07.2025); 2° titular - Gisele Pimenta 

Almeida (CP RPPS CODEL I / Validade: 03.03.2027).
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• Representantes dos Servidores Ativos: 1° titular - Diego Lauar Teixeira 

(CGRPPS APIMEC / Validade: 21.02.2026); 2° titular - Hugo Figueiredo Rievers (CP 

RPPS CODEL II / Validade: 07.11.2026).



4. CRONOGRAMA DE AQOES DO PLANO DE TRABALHO

RESULTADO/CONCLUSAORESPONSAVEL META/PRAZOPROCEDIMENTOITEM
Ultima reuniao de

Membros do ConselhoAprovar o calendario de reunides mensais de 2025.1 2024

Presidente e Secretario do
Mensal2 Conselho de Administragjao

MensalMembros do Conselho3

4
minima 24h

AnualMembros do Conselho5

5

Registro em ata e publicaQao no site do SISPREV/TO 

e no quadro de publica^des da Prefeitura Municipal.

Excepcionalmente, convocar os membros do 

Conselho para a reuniao extraordinaria e organizar a 

pauta da reuniao.

Realizar a reuniao ordinaria mensal com a presenga 

da maioria dos membros.

Convocar os membros do Conselho para a reuniao 

ordinaria mensal e organizar a pauta da reuniao.

Aprovar ou reformular o Regimento proprio do 

Conselho de Administra^ao.

Diretor-Presidente, Presidente 

do Conselho, Vice-Presidente 

ou 3 (tres) conselheiros

Urgencia, 
antecedencia

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publica^des da Prefeitura Municipal.

Envio de oficio para os membros do Conselho e 

Diretoria Executiva e realizagao da reuniao ordinaria.

Registro das ocorrencias em ata e publicaQao no site 
do SISPREV/TO e no quadro de publicaQdes da 

Prefeitura Municipal.

Registro das ocorrencias em ata e publicagao no site 
do SISPREV/TO e no quadro de publicagoes da 

Prefeitura Municipal.

O art. 4° da Lei 7.656/2022 estabelece as competencias do Conselho de Administrapao, que deverao ser executadas durante as 

reunides mensais ao longo da vigencia do mandato, conforme disposipao na tabela abaixo:

n
L 1NSTITUT0 DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC1PIO DE TEOFILO OTONI
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AnualMembros do Conselho6

Membros do Conselho Anual7

Aprovar o Codigo de Etica do SISPREV/TO AnualMembros do Conselho8

MensalMembros do Conselho9

MensalMembros do Conselho“ 10

AnualMembros do ConselhoAprovar as pegas orgamentarias do SISPREV/TO.11

MensalMembros do Conselho12

Membros do Conselho Mensal13

6

•Ss*—

Deliberar sobre a.prestagao_de_contas e os.relatdrios 

de execupao orpamentaria do SISPREV/TO.

Elaborar, publicar e controlar a efetivagao do piano 

de trabalho anual.

Aprovar o Plano de Agao Anual ou Planejamento 
Estrategico.

Analisar e fiscalizar o recolhimento das 

contribuigoes, os parcelamentos e a regularidade 

previdenciaria do SISPREV/TO.

Opinar sobre as diretrizes gerais de atuagao do 

SISPREV/TO e solicitar providencias e tarefas a 

Diretoria Executiva.

Analisar e fiscalizar a aplicagao do saldo dos 

recursos conforme Politica de Investimentos.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicagdes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicagdes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicagoes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicagoes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicagdes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicagoes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicagdes da Prefeitura Municipal.

fcjtiv
L 
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Registro emata'e publicagaono’sitedoSISPREV/TO 
e no quadro de publicagdes da Prefeitura Municipal.
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Mensa!Membros do Conselho14

AnualMembros do Conselho15

Novembro de
Membros do Conselho16 2024

MensalMembros do Conselho17

MensalMembros do ConselhoAutorizar o recebimento de doa^oes com encargos.18

AnualMembros do Conselho19

AnualMembros do Conselho20

AnualMembros do ConselhoDeterminar a realizagao de inspe<?6es e auditorias.21

7

Autorizar a aquisi^ao, alienagao, hipoteca ou 

gravamento de quaisquer onus reais os bens mbveis 

e imoveis do SISPREV/TO.

Aprovar a Politica de investimentos e diretrizes de 

investimentos dos recursos do SISPREV/TO.

Estabelecer os valores minimos em litigio, acima 
dos quais sera exigida anuencia previa do 

Procurador Geral do Municipio.

Ratificar a devolugao de parcelas de beneficios 
indevidamente recebidos.

Autorizar a contrata^ao de instituiQao financeira 

oficial para gestao dos recursos e gestao 
previdenciaria.

Propor a alteragao das aliquotas referentes as 
contribuigoes previdenciarias.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publica^oes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicagdes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicagdes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 

e no quadro de publicagoes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e'publica?ao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publica?oes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publica^ao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicagdes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 

e no quadro de publica^des da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 

e no quadro de publicagdes da Prefeitura Municipal.
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AnualMembros do Conselho22

MensalMembros do Conselho23

Membros do Conselho24

AnualMembros do Conselho25

AnuaJMembros do Conselho26

MensalMembros do Conselho27

AnualMembros do Conselho28

8

Apreciar a Nota Tecnica Atuarial e o Plano Anual de 
Custeio.

Apreciar recursos interpostos dos atos da Diretoria 

Executiva.

Autorizara abertura de contas em nova institui?ao 
financeira.

Deliberar sobre o Quadro de Pessoal e Plano de 

Cargos e Salaries do RPPS.

Autorizar a abertura de concurso publico para o 

provimento de cargos no SISPREWTO.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 

e no quadro de publicagdes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicagoes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagSo no site do SISPREV/TO 
e no quadro de publicagoes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 

e no quadro de publicagoes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO

~e no'quadro'de publicaijdesTicfPrefeitura Municipal?-

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 

e no quadro de publicagdes da Prefeitura Municipal.

Registro em ata e publicagao no site do SISPREV/TO 

e no quadro de publicagdes da Prefeitura Municipal.

Ultima reuniao de
2024

Elaborar o relatorio de prestagao de contas das 
atividades do Conselho de Administragao do ano 

2024.

Tomar ciencia dos relatorios do Ministerio da 

Previdencia Social oTTauditofia’ihdepehdente.
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ADMINISTRAQAO

; Horario LocalDataMes

S1SPREV/TO08h3031/01/2024Janeiro

SISPREV/TO29/02/2024Fevereiro

SISPREV/TO21/03/2024Margo 08h30

SISPREV/TO25/04/2024Abril

SISPREV/TO23/05/2024Maio

SISPREV/TO27/06/2024Junho 08h30

SISPREV/TO31/07/2024Julho 08h30

SISPREV/TO29/08/2024Agosto 08h30

SISPREV/TO26/09/2024Setembro 08h30

SISPREV/TO31/10/2024Outubro 08h30

SISPREV/TO28/11/2024Novembro 08h30

SISPREV/TO18/12/2024Dezembro 08h30
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Durante o exercicio de 2024 todas alterapoes que oportunamente forem 

realizadas no Plano de Trabalho Anual em rela$ao as atividades ou cronograma das 
reunioes serao devidamente publicadas coin o maximo de antecedencia com o 

objetivo de potencializar e manter a transpa/encia em todas as apdes do Conselho 

de Administragao visando estimular a participagao dos segurados no 

acompanhamento da gestao do SISPREV/TC).



Diego Lauar Teixeira:

Gisele Pimenta Almeida:

Hugo Figueiredo Rievers: 

Lorena Oliveira Freire:

Nubia Glaia Vieira Salzmann: 

Viviane Assis Pinho do Amaral: 
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Teofilo Otoni - MG, 14 de dezembro de 2023.
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Jaqueline Maria Reis de Araujo Lopes:______
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