m Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Teofilo Otoni-MG

SISPREV-TO

EDITAL

PROCESSO LICITATORIO N° 012/2023
PREGAO ELETRONICO N° 005/2023

TIPO MENOR PRECO GLOBAL

Este procedimento licitatério obedecera, integralmente, a Lei n® 10.520, de 2002, a Lei n® 8.078, de 1990 - Codigo de
Defesa do Consumidor, a Lei Complementar n® 123, de 2006 e alteragdes, Lei Complementar n® 147, de 2014, Decreto
n° 10.024, de 20 de setembro de 2019 e subsidiariamente a Lei n° 8.666, de 1993, bem como a legislagao correlata,
e demais exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos.

OBJETO: CONTRATAGAO DE ENTIDADE CERTIFICADORA CREDENCIADA PELA SECRETARIA DE
PREVIDENCIA DO MINISTERIO DA FAZENDA - SPREV, PARA PRESTAR SERVIGOS DE AUDITORIA PARA
FINS DE CERTIFICAGAO INSTITUCIONAL NO PROGRAMA DE CERTIFICAGAO INSTITUCIONAL E
MODERNIZAGAO DA GESTAO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL DA UNIAO, DOS
ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DOS MUNICIPIOS - PRO-GESTAO RPPS.

DIA E HORARIO PARA ABERTURA DA SESSAO E LIMITE PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

17/11/2023 as 09:00horas

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horério de Brasilia /DF e, dessa
forma, ser&o registradas no sistema eletrénico e na documentagao relativa ao certame.

FORMALIZAGCAO DE CONSULTAS E EDITAL https://licitanet.com.br/

ENDEREGO: Rua Epaminondas Otoni, n° 665, 7° Andar, Centro, Municipio de Tedfilo Otoni/MG.

LOCAL: https://licitanet.com.br/

AREA SOLICITANTE:
1 - Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Teofilo Otoni.
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m Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Teofilo Otoni-MG

SISPREV-TO

EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N° 012/2023
PREGAO ELETRONICO N° 005/2023

1 DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 - O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Teéfilo Otoni/MG — SISPREV/TO, CNPJ
05.110.612/0001-50, com endereco na Rua Epaminondas Otoni, n° 665, 7° Andar, Centro, Municipio de Tedfilo
Otoni/MG, torna publico que fara realizar licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL.

1.2 - O Pregéo Eletrénico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢des de
seguranga - criptografia e autenticag@o - em todas as suas fases. Os trabalhos serdo conduzidos por servidor do
SISPREV/TO, denominado(a) Pregoeiro(a), mediante a inser¢éo e monitoramento de dados gerados ou transferidos
para a Plataforma Licitanet, constante da pagina eletrénica no enderego https://licitanet.com.br/.

2 DO OBJETO:

2.1 - O objeto da presente licitagdo ¢ a CONTRATAGAO DE ENTIDADE CERTIFICADORA CREDENCIADA PELA
SECRETARIA DE PREVIDENCIA DO MINISTERIO DA FAZENDA - SPREV, PARA PRESTAR SERVICOS DE
AUDITORIA PARA FINS DE CERTIFICAGAO INSTITUCIONAL NO PROGRAMA DE CERTIFICAGAO
INSTITUCIONAL E MODERNIZAGAO DA GESTAO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL DA
UNIAO, DOS ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DOS MUNICIPIOS - PRO-GESTAO RPPS, conforme
condigdes, quantidades, exigéncias e estimativas estabelecidas neste instrumento.

3 DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:

3.1 As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagé@o orgamentaria propria, prevista
no orgamento do SISPREV/TO, para o exercicio de 2023, na classificagdo abaixo:

EXERCICIO | FICHA DOTAGAO ORGAMENTARIA NOMENCLATURA

Manutengcdo das Atividades do
SISPREV/TO - Qutros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica

03.01.01.09.122.0001.6001 —

2023 1758 3.3.90.39.00

4 DA FORMALIZACAO DE CONSULTAS E ESCLARECIMENTOS:

4.1 - Céopia deste edital encontra-se disponivel na internet, no site https:/licitanet.com.br/, também podendo ser
solicitada pelo Telefone: (33) 3522-2900, ou obtida na sala da Comiss@o Permanente de Licitag&o, no horario de 08
as 13 horas, ao custo de R$ 0,20 (vinte centavos) por folha, referente as copias reprograficas.

4.2 - As empresas e/ou representantes que tiverem interesse em participar do certame obrigam-se a acompanhar as
publicacbes referentes ao processo no site https://licitanet.com.br/, bem como as publicagdes no Diéario Oficial do
Estado de Minas Gerais, quando for 0 caso, com vista a possiveis alteragdes e avisos.
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4.3 - OS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS sobre o edital deverdo ser encaminhados EXCLUSIVAMENTE POR
MEIO ELETRONICO, na Plataforma Licitanet https:/licitanet.com.br/, - Menu & esquerda, Processos/ Processos
Publicados - Localizar Pregéo, Simbolo alerta em até 03 (trés) dias uteis antes da data marcada para abertura das
propostas; Duvidas entre em contato com o suporte LICITANET.

4.3.1 - As respostas do(a) Pregoeiro(a) as solicitagdes de esclarecimentos serdo disponibilizadas na Plataforma
Licitanet https://licitanet.com.br/, no link correspondente a este edital, ficando acessiveis a todos os interessados.

5 - DA IMPUGNAGAO:

5.1 - Impugnacdes aos termos deste Edital poderao ser interpostas por qualquer pessoa até o 3° dia util, que anteceder
a abertura das propostas, mediante peticdo a ser enviada, na Plataforma Licitanet ou protocolizadas na sala da
Comissao Permanente de Licitac&o, dirigidas ao(a) Pregoeiro(a).

5.2 - A peticao devera ser assinada impugnante, acompanhada de copia de seu documento de identificacdo e CPF,
ou pelo representante legal ou credenciado do licitante, com indicagdo de sua razdo social, numero do CNPJ e
endereco, acompanhado de copia do documento de identificagédo e CPF do signatario e comprovante do poder de
representacgéo legal (contrato social, se sdcio, contrato social e procuragédo, se procurador, somente procuragao, se
publica).

5.3 - O SISPREV/TO n&o se responsabilizard por impugnagdes enderegadas por outras formas ou outros enderegos
eletronicos, e caso ndo tenha sido acusado recebimento pelo(a) Pregoeiro(a), e que, por isso, sejam intempestivas.

5.4 - Acolhida a impugnagdo, serd designada nova data para a realizagdo do certame, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagéo das propostas.

5.5 - A decisdo do(a) Pregoeiro(a) sera enviada ao impugnante por e-mail, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, e sera
disponibilizada no site https:/licitanet.com.br/ para conhecimento de todos os interessados

6 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO:

6.1 - Poderéo participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas neste edital e seu
anexo.

6.2 - Estardo impedidos de participar, direta ou indiretamente, de qualquer fase deste processo licitatorio os
interessados que se enquadrem em uma ou mais das situacdes a sequir:

6.2.1 - estejam constituidos sob a forma de consorcio;

6.2.2 - estejam cumprindo a penalidade de suspensao temporaria ou de impedimento de licitar e de contratar;
6.2.3 - sejam declaradas iniddneas em qualquer esfera de Administragdo Publica;

6.2.4 - estejam sob faléncia, recuperacéo judicial e extrajudicial, dissolu¢do ou liquidacao;

6.2.4.1 — Ficam excetuadas deste impedimento as empresas que estiverem com a Certidao Positiva de Recuperacéo
Judicial ou Extrajudicial, e apresentarem o plano de recuperagao devidamente aprovado e homologado judicialmente,
nos termos do art. 58, da Lei n°. 11.101/2005.

6.2.5 - isoladamente ou em consorcio, sejam responsaveis pela elaboragao do projeto basico, ou executivo ou da qual
o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito
a voto ou controlador, responsaveis técnicos ou subcontratados;

6.2.6 - sejam servidores ou dirigentes de 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagéo;
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6.2.7 - Cujo objeto social ndo seja compativel com o objeto desta licitagao.

7 DO REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME:
7.1 - O certame sera conduzido pelo(a) Pregoeiro(a), que tera, em especial, as seguintes atribui¢des:

7.1.1 - coordenar os trabalhos da equipe de apoio;

7.1.2 - responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;

7.1.3 - abrir as propostas de prec¢os;

7.1.4 - analisar a aceitabilidade das propostas;

7.1.5 - desclassificar propostas indicando os motivos;

7.1.6 - conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou do lance de menor preo;
7.1.7 - verificar a habilitagdo do proponente;

7.1.8 - declarar o vencedor;

7.1.9 - receber, examinar e submeter os recursos a autoridade competente para julgamento;

7.1.10 - elaborar a ata da sessé&o;

7.1.11 - encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratagéo.

8 DO CREDENCIAMENTO DO LICITANTE:

8.1 — Os procedimentos para credenciamento e obten¢do da chave e senha de acesso poderdo ser iniciados
diretamente no site de licitagdes no enderego eletrénico https://licitanet.com.br/, acesso “credenciamento - licitantes
(fornecedores)”.

8.2 — As duvidas e esclarecimentos sobre credenciamento no sistema eletronico poderao ser dirimidas através da
central de atendimento aos licitantes, por telefone, WhatsApp, Chat ou e-mail, disponiveis no endereco eletronico
https://licitanet.com.br/.

8.2.1 — Qualquer duvida dos interessados em relagdo ao acesso na PLATAFORMA LICITANET poderé ser esclarecida
através dos canais de atendimento de segunda a sexta-feira, das 8 as 18 horas (horario de Brasilia) através dos
canais informados no site https://licitanet.com.br/.

9 DA PARTICIPACAO/PROPOSTAS/LANCES:

9.1 - A participagcdo no certame dar-se-a por meio da digitacdo da senha pessoal e intransferivel do representante
credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de precos, por meio do sistema eletronico no sitio
https://licitanet.com.br/,opg¢ao "Login" op¢ao “Licitagao Publica” “Sala de Negociagao”

9.1.1 - As propostas de preco deverdo ser encaminhadas eletronicamente até data e horério definidos, conforme
indicacao na primeira pagina deste edital.
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9.2 - Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sesséo publica do pregéo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

9.3 - Caso haja desconexao com o(a) Pregoeiro(a) no decorrer da etapa competitiva do pregao, o sistema eletrénico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos lances, retornando o(a) Pregoeiro(a), quando
possivel, sua atuagao no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

9.3.1 - Quando a desconex&o do Pregoeiro(a) persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sesséo do pregdo
sera suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas apos a comunicagao do fato aos participantes,
no sitio eletronico utilizado para divulgagéo, conforme artigos 34 e 35 do Decreto Federal 10.024/2019.

9.4 - Caso exista a necessidade de ser suspenso o pregéo, tendo em vista a quantidade de lotes, o(a) Pregoeiro(a)
designara novo dia e horario para a continuidade do certame.

9.5 - O andamento do procedimento de licitagdo entre a data de abertura das propostas e a adjudicagéo do objeto
deve ser acompanhado pelos participantes por meio do portal https://licitanet.com.br/, que veiculara avisos,
convocagoes, desclassificagdes de licitantes, justificativas e outras decisdes referentes ao procedimento.

10 DA PROPOSTA DE PRECOS:

10.1 - O encaminhamento de proposta pressupde também pleno conhecimento e atendimento de todas as exigéncias
contidas no edital e seus anexos. O fornecedor seré responsavel por todas as transagoes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

10.2 — As propostas encaminhadas teréo prazo de validade minima de 60 (sessenta) dias consecutivos, contados da
data da sesséo de abertura desta licitagdo, conforme disposicao legal.

10.2.1- Ao apresentar sua proposta o licitante concorda especificamente com as seguintes condigdes:

10.2.1.1 - Os servicos ofertados deverao atender a todas as especificagdes constantes deste Edital e Termo de
Referéncia.

10.2.1.2 - Os pregos deveréo ser cotados em moeda corrente nacional e preenchidos no campo apropriado do sistema
eletronico com o VALOR UNITARIO do item, em duas casas decimais.

10.3 — Ao encaminhar a proposta de pregos na forma prevista pelo sistema eletronico, a licitante devera preencher as
informagdes do item 10.2 no campo apropriado do sistema da Plataforma Licitanet, sendo vedada a identificagdo
do licitante por qualquer meio, sujeito a desclassificagao.

10.4 - Os pregos deverdo ser cotados em moeda corrente nacional e preenchidos no campo apropriado do sistema
eletronico e neles deverdo estar inclusas todas e quaisquer despesas, tais como frete, encargos sociais, seguros,
tributos diretos e indiretos incidentes sobre o fornecimento do objeto licitado.

1 DA ABERTURA DAS PROPOSTAS E LANCES:

11.1 - A partir do horério previsto no edital, tera inicio a sesséo publica do Pregéo Eletrénico, com a divulgagéo das
propostas de precos recebidas pelo sitio ja indicado no item 9.1, passando o(a) Pregoeiro(a) a avaliar a aceitabilidade
das propostas.
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11.2 - Aberta a etapa competitiva, os representantes dos licitantes deveréo estar conectados ao sistema para participar
da sessé@o de lances. A cada lance ofertado o participante sera imediatamente informado de seu recebimento e
respectivo horario de registro e valor.

11.2.1 — Para efeito da disputa de pregos, as propostas encaminhadas eletronicamente pelos licitantes serao
consideradas lances.

11.2.2 - Cada licitante podera encaminhar lance com valor superior ao menor prego registrado, desde que seja inferior
ao seu Ultimo lance e diferente de qualquer outro valor ofertado para o lote.

11.3. O tempo da etapa de lances sera de 10 (dez) minutos e apos este prazo, sera prorrogada automaticamente pelo
sistema enguanto houver lance ofertado nos ultimos 2min00seg do periodo da sessao publica. Na hipdtese de haver
um lance de prego menor que o0 menor lance de preco registrado no sistema, nos ultimos 02m00s do periodo de
duracao da sesséo publica, o sistema prorrogara automaticamente o tempo de fechamento em mais 02m00s a partir
do momento do registro do Gltimo lance (inclusive quando se tratar de lances intermediarios) reiniciando a contagem
para o fechamento e assim, sucessivamente.

11.3.1 O(A) Pregoeiro(a) tem a agéo de iniciar a fase de lances, depois todo processo é automatico, conforme expla-
nado acima.

11.4. Assim que a etapa de lances for finalizada e o sistema detectar um empate, conforme estabelece os artigos 44
e 45 da LC 123/2006 a ferramenta inicia a aplicagdo automatica do desempate em favor ME/EPP/MEI, conforme
procedimento detalhado no item 14 deste Edital.

11.5 - O Sistema eletronico informara as propostas de menor prego de cada participante imediatamente apds o
encerramento da etapa de lances.

12 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

12.1 - O(A) Pregoeiro(a) efetuara o julgamento das propostas pelo critério de "menor prego global", podendo
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance de menor
valor, para que seja obtido preco melhor, bem assim decidir sobre sua aceitacdo, observados os prazos para
fornecimento, as especificagdes técnicas, parametros minimos de desempenho e de qualidade e demais condi¢des
definidas neste edital.

12.2 - Ap6s o encerramento da sesséo de disputa e estando o valor da melhor proposta acima do valor de referéncia,
o(a) Pregoeiro(a) negociara a reducao do prego com o seu detentor.

12.3 - Encerrada a etapa de lances da sessdo publica e ordenadas as ofertas, o(a)Pregoeiro(a) comprovara a
regularidade de situagéo do autor da melhor proposta, avaliada na forma da Lei 10.520/2002 e 8.666/93, verificando
também, o cumprimento das demais exigéncias para habilitagdo contidas nos itens 13 e 14 deste Edital.

12.3.1 — No caso de desclassificacdo do licitante arrematante, o novo licitante convocado devera apresentar
documentagdo e proposta nos mesmos prazos previstos nos itens 13 e 14, a contar da convocagdo pelo(a)
Pregoeiro(a) através do chat de mensagens.

12.3.2 - A inobservancia aos prazos elencados nos itens 13 e 14, ou ainda o envio dos documentos de habilitagao e
da proposta de pregos em desconformidade com o disposto neste edital ensejard a inabilitagdo do licitante e
consequente desclassificagdo no certame, salvo motivo devidamente justificado e aceito pelo(a) Pregoeiro(a).

12.4 - Se a proposta ou lance de menor valor n&o for aceitavel, ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias,
o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua
6
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habilitagcdo, na ordem de classificagéo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou lance que atenda
ao edital.

12.5 - Considera-se inaceitavel, para todos os fins aqui dispostos, a proposta que ndo atender as exigéncias fixadas
neste Edital.

12.6 - A proposta final de precos do licitante detentor da melhor oferta devera ter seus valores unitarios e totais
ajustados de forma que os pregos de cada um dos itens nédo resultem, apds os ajustes, inexequiveis ou
superfaturados.

12.7 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, inclusive as exigéncias de habilitagéo, o licitante
sera declarado vencedor do certame pelo(a) Pregoeiro(a).

13 DA HABILITACAO:

13.1. Os licitantes deverao encaminhar, exclusivamente por meio do sistema, os documentos de habilitagao
exigidos neste edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica, conforme preceitua
o Art. 26 do Decreto 10.024/2019.

13.1.1. Os documentos relativos a habilitacdo serdao enviados exclusivamente por meio da Plataforma
LICITANET, por meio eletrénico (upload), conforme regras de aceitagao estabelecidas pela plataforma.

13.1.2. Ocorrendo duvidas ou dificuldades para envio dos documentos de habilitagao ou proposta, nos moldes
dos itens 10 e 13 deste edital, devera ser acionado o suporte da Plataforma Licitanet, para auxilia-los no
procedimento.

13.2. Franqueada vista aos interessados e decorrido o prazo de 30 (trinta) minutos, sera aberto o prazo para
manifestacéo da intengao de interposigéo de recurso.

13.3. O ndo cumprimento do envio dos documentos de habilitagdo dentro dos prazos estabelecidos, acarretara a
desclassificagdo e/ou inabilitacao da licitante, bem como as sang¢des previstas neste Edital, podendo o(a) Pregoeiro(a)
convocar a empresa que apresentou a proposta ou o lance subsequente.

13.4. Os documentos de habilitagdo que obrigatoriamente forem anexados no sistema no prazo estabelecido no item
13.1, mas néo puderem ser verificados a autenticidade pelos sites oficiais, apds convocagdo do Pregoeiro, deverdo
ser relacionados e apresentados na sala da Comissdo Permanente de Licitag&o, localizada na Rua Epaminondas
Otoni, n° 665, 7° Andar, Centro, Municipio de Tedfilo Otoni/MG, no horéario das 08 as 13 horas, em até 3 (trés) dias
uteis apds o encerramento da sessdo publica, sob pena de invalidade do respectivo ato de habilitagdo e a aplicagao
das penalidades cabiveis.

13.4.1. Os documentos poderao ser apresentados com a devida autenticagdo de tabelido ou em copia simples, desde
que acompanhados dos originais para que sejam autenticados por servidor da Administragdo, ou por publicagdo em
6rgéo da imprensa oficial.

13.4.2. Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificacdo disponibilizada pela ICP-
Brasil, nos termos da Medida Proviséria n° 2200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e presumir-se-20
verdadeiros em relagdo aos signatarios, dispensando-se o envio de documentos originais e cdpias autenticadas em
papel.

13.5. A empresa participante e seu representante legal séo responsaveis pela autenticidade e veracidade dos
documentos enviados eletronicamente.

13.6 - A empresa detentora da proposta de menor preco devera apresentar os seguintes documentos comprobatérios
de habilitagao e qualificagao:
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13.6.1. Documentos relativos a Regularidade Juridica:
a) Cédula de identidade;
b) Registro comercial, no caso de empresa individual;

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores;

d) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo érgéo competente, quando a atividade assim o exigir.

13.6.2. Documentos relativos a Reqularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova da Situag@o Regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS (Lei n° 8.036, de 11 de
maio de 1990), através da apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante apresentacdo de Certiddo
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

d) Prova de Regularidade para com a Fazenda Publica Estadual;

e) Prova de Regularidade para com a Fazenda Publica Municipal;

f) Prova de Regularidade para com a Justi¢a do Trabalho.

13.6.3. Documentos relativos a Qualificagdo Econémico-Financeira:

a) Certiddo Negativa de Faléncia e de Recuperacdo Judicial e Extrajudicial (Faléncia e Concordata) expedida pelo
Cartdrio distribuidor da comarca da sede da pessoa juridica, emitida, a no maximo, 90 (noventa) dias da data prevista
para entrega dos envelopes, de acordo com o inciso Il do Artigo 31 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes.

a.1) Alicitante que estiver com a Certidao Positiva de Recuperagéo Judicial ou Extrajudicial, se apresentar o plano de
recuperacdo da empresa devidamente aprovado e homologado judicialmente, nos termos do art. 58, da Lei n°.
11.101/2005, podera ser considerada habilitada, desde que demonstre e cumpra com todos o0s demais requisitos de
habilitacéo exigidos neste edital.

13.6.4. Documentos relativos a Qualificagdo Técnica:

a) Comprovagéo através de Atestado(s) de Capacidade Técnica, de aptiddo para desempenho de atividade pertinente
e compativel com o objeto licitado, através da apresentagao de no minimo 01 (um) Atestado fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove a experiéncia anterior da licitante na execucdo de servigos de
caracteristicas semelhantes.

13.6.5. Documentos Complementares:

a) Serédo consideradas validas as declaragdes realizadas na plataforma gerenciadora do presente pregéo eletronico,
inclusive a declaragao de cumprimento aos termos dispostos no inciso XXXIII, do art. 7° da Constitui¢do Federal.

b) Carta de apresentagao, conforme Modelo Anexo IV;
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c) Se as declaragées nao forem anexadas antes do inicio da sessdo, as mesmas poderao ser solicitadas
pelo(a) pregoeiro(a), através do chat, como documenta¢ao complementar, sendo que as licitantes s6 serao
habilitadas apdés anexarem na plataforma conforme requerido.

13.7 - Sob pena de inabilitagao, todos os documentos apresentados para habilitagédo deverdo estar em nome da
licitante, e com numero do CNPJ e com o endereco respectivo, salientando que:

a) se a licitante for a matriz, todos os documentos deveréo estar em nome da matriz; ou;

b) se a licitante for a filial, todos os documentos deverédo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que,
pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;

c) serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz;

13.8 - Os documentos acima mencionados ndo poderdo ser substituidos por qualquer tipo de protocolo ou
apresentados por meio de fitas, discos magnéticos, filmes ou cdpias em fac-simile, mesmo autenticadas.

13.9 - Os documentos de Habilitagdo deverao estar com prazo vigente, ndo havendo prazo nos documentos 0s
mesmos serdo considerados validos se emitidos em até 180 dias.

13.10 - O(A) Pregoeiro(a) reserva-se o direito de solicitar da licitante, em qualquer tempo, no curso da licitagao,
quaisquer esclarecimentos sobre documentos j& entregues, fixando-lhe prazo para atendimento.

13.11 - A falta de qualquer dos documentos exigidos no edital implicara inabilitagdo da licitante, sendo vedada, a
concessao de prazo para complementagdo da documentagao exigida para a habilitagao, salvo motivo devidamente
justificado e aceito pelo(a)Pregoeiro(a).

13.12 - O licitante sera considerado habilitado, mesmo que apresente documento de habilitagdo com prazo de
validade vencido, se no momento da consulta de autenticidade junto ao sitio eletrénico oficial do respectivo
documento, for constatado que 0 mesmo esta em situagéo plena de regularidade.

13.13 — Durante a analise dos documentos de habilitagao sera feita consulta junto aos sites CEIS (Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas) e CNEP (Cadastro Nacional de Empresas Punidas) a fim de evitar
contratagao dos suspensos/impedidos em qualquer nivel da federagéo.

14 DO TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
COOPERATIVAS:

14.1 — O tratamento diferenciado conferido as empresas de pequeno porte, as microempresas e as cooperativas de
que tratam a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 e a Lei 11.488, de 15 de junho de 2007, devera
seguir o procedimento descrito a seguir:

14.1.1 — Os licitantes deverao indicar no sistema eletrénico de licitagdes, antes do encaminhamento da proposta
eletrénica de precos, a sua condi¢do de microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa.

14.1.1.1 - O licitante que n&o informar sua condigdo antes do envio das propostas perdera o direito ao tratamento
diferenciado.

14.1.2 - Ao final da sesséo publica de disputa de lances, o sistema eletronico detectara automaticamente as situagdes
de empate a que se referem os §§ 1° e 20 do art. 44 da Lei Complementar 123/2006, de 14 de dezembro de 2006.

14.1.2.1 - Considera-se empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas,
empresas de pequeno porte e cooperativas sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem
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classificada, quando esta for proposta de licitante ndo enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte
ou cooperativa.

14.1.2.2 — Nao ocorre empate quando a detentora da proposta mais bem classificada possuir a condi¢do de
microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa. Nesse caso, o(a)Pregoeiro(a) convocara a arrematante a
apresentar os documentos de habilitagao, na forma dos itens 12.3.1 e 13. deste edital.

14.1.3 — Caso ocorra a situagdo de empate descrita no item 14.1.2.1, o(a)Pregoeiro(a) convocara o representante da
empresa de pequeno porte, da microempresa ou da cooperativa mais bem classificada, imediatamente e por meio do
sistema eletrdnico, a ofertar lance inferior ao menor lance registrado para o lote no prazo de cinco minutos.

14.1.3.1 — Caso a licitante convocada nédo apresente lance inferior ao menor valor registrado no prazo acima indicado,
as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas que porventura possuam lances ou propostas
na situacao do item 14.1.2.1 deverao ser convocadas, na ordem de classificagao, a ofertar lances inferiores a menor
proposta.

14.1.3.2 - Amicroempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa que primeiro apresentar lance inferior ao menor
lance ofertado na sess&o de disputa sera considerada arrematante pelo(a)Pregoeiro(a), que encerrara a disputa do
item na sala virtual, e que devera apresentar a documentacédo de habilitagdo e da proposta de pregos, conforme item
12.3.1 deste edital.

14.1.3.3 - O néo oferecimento de lances no prazo especifico destinado a cada licitante produz a precluséo do direito
de apresenta-los. Os lances apresentados em momento inadequado, antes do inicio do prazo especifico ou apos o
seu término serdo considerados invalidos.

14.1.4 - Caso a proposta inicialmente mais bem classificada, de licitante ndo enquadrado como microempresa,
empresa de pequeno porte ou cooperativa, seja desclassificada pelo(a)Pregoeiro(a), por desatendimento ao edital,
essa proposta ndo é mais considerada como parametro para o efeito do empate de que trata esta clausula.

14.1.4.1 — Para o efeito do empate, no caso da desclassificagdo de que trata o item anterior, a melhor proposta passa
a ser a da proxima licitante ndo enquadrada como microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa,
observado o previsto no item 14.1.2.2.

14.1.4.2 — No caso de o sistema eletrénico ndo convocar automaticamente a microempresa, empresa de pequeno
porte ou cooperativa, o(a) Pregoeiro(a) o fara através do “chat de mensagens”.

14.1.4.3 - A partir da convocagao de que trata o item 14.1.4.2, a microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa, tera 48 (quarenta e oito) horas para oferecer proposta inferior & entdo mais bem classificada, através do
‘chat de mensagens”, sob pena de preclusao de seu direito.

14.1.1.4 - Caso a microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa exercite o seu direito de apresentar
proposta inferior a mais bem classificada, tera, a partir da apresentacdo desta no “chat de mensagens’, conforme
estabelece o item 12.3.1 deste edital para encaminhar a documentacdo de habilitagéo e proposta de precos,

14.1.5 - O julgamento da habilitagdo das microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas obedecera aos
critérios gerais definidos neste edital, observadas as particularidades de cada pessoa juridica.

14.1.6 — Havendo alguma restricdo na comprovacgéo da regularidade fiscal, sera assegurado as microempresas,
empresas de pequeno porte e cooperativas um prazo adicional de 05 (cinco) dias Uteis para a regularizagao da
documentagao, contados a partir da notificagdo da irregularidade pelo(a) Pregoeiro(a). O prazo de 05 (cinco) dias
Uteis podera ser prorrogado por igual periodo se houver manifestagao expressa do interessado antes do término do
prazo inicial.
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14.1.7 - O Pregoeiro podera solicitar a Certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas
Juridicas, conforme o caso, que comprove a condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos
do artigo 8° da Instrugdo Normativa n° 103, de 30/04/2007, do Departamento Nacional de Registro do Comércio —
DNRC.

15 DOS RECURSOS

15.1. Proferida a decisao que declarar o vencedor, o(a) Pregoeiro(a) informara aos licitantes, por meio de mensagem
langada no sistema, que poderao interpor recurso, imediata e motivadamente, por meio eletronico, utilizando para
tanto, exclusivamente, campo préprio disponibilizado no sistema da Plataforma Licitanet.

15.2. Os memoriais de recurso e as contrarrazdes serdo oferecidos exclusivamente por meio eletrénico, na Plataforma
Licitanet opcdo RECURSO.

15.2.1 Seréa concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentagao das razdes de recuso. Os demais licitantes
ficardo automaticamente intimados para apresentar contrarrazdes em igual numero de dias, que comegarao a ser
contados do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

15.3. A falta de interposicéo de recurso importara a decadéncia do direito de recurso e o(a) Pregoeiro(a) adjudicara o
objeto do certame ao vencedor, na propria sessdo, propondo a autoridade competente a homologagdo do
procedimento licitatorio.

15.4. Na hipdtese de interposicéo de recurso, o(a) Pregoeiro(a) encaminhara os autos devidamente fundamentado a
autoridade competente.

15.5. O recurso contra deciséo do(a) Pregoeiro(a) tera efeito suspensivo e o seu acolhimento resultara na invalidagéo
apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

15.6. Uma vez decididos os recursos administrativos eventualmente interpostos e, constatada a regularidade dos atos
praticados, a autoridade competente, no interesse publico, adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e
homologaré o procedimento licitatorio.

15.7.0 acesso a fase de manifestacdo da intengéo de recurso sera assegurado aos licitantes.

15.8. Nao seré concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou quando nao justificada a
inteng&o de interpor o recurso pelo proponente.

16 DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGCAO:
16.1 - Em caso de recurso, cabera Autoridade Competente a adjudicacdo do objeto ao licitante declarado vencedor.

16.2 - Nos demais casos, o(a) Pregoeiro(a) faré a adjudicacao do(s) item(ns) ao(s) licitante(s) vencedor(es).
16.3 - A homologacéo ¢ ato de competéncia da autoridade que determinou a abertura do procedimento.

17 DA CONTRATACAO:

17.1 — A contratagdo com o fornecedor, de acordo com a necessidade do 6rgéo, sera formalizada por intermédio de
instrumento contratual, emissao de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento similar,
conforme disposto no artigo 62 da Lei n° 8.666, de 1993.
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17.2 — As condigdes de fornecimento constam do Termo de Referéncia e poderdo ser detalhadas, em cada
contratagao especifica, no respectivo pedido de contratagéo.

17.3 - O drgéo convocara o fornecedor contratado para a cada pedido, no prazo de 05 (cinco) dias, efetuar a retirada
da Nota de Empenho ou instrumento equivalente, ou assinar o Contrato, se for o caso, sob pena de decair do direito
a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no Edital.

17.4 — Esse prazo poderéa ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagao justificada do fornecedor e aceita pela
Administragéo.

17.5 - A Contratada devera manter durante toda a execugao da contratagdo, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagéo.

17.6 - Durante a vigéncia da contratacéo, a fiscalizagdo sera exercida por um representante do Contratante, ao qual
competira registrar em relatorio todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e dirimir as duvidas que surgirem
no curso da execugao contratual, de tudo dando ciéncia a Administragéo.

17.7 - A Planilha Orcamentaria Readequada deveré ser encaminhada para fins de assinatura contratual conforme
convocagao.

18 DO REAJUSTE:
18.1 — Os precos contratados seréo fixos e irreajustaveis:

18.1.1 — Na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ou ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito, ou fato de
principe, configurando alea econdémica extraordindria e extracontratual, a relacdo que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos da CONTRATADA e a retribuigdo do SISPREV/TO para a justa remuneragao do
fornecimento, podera ser revisada, objetivando a manutengéo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato.

18.2 — Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterado ou extintos, bem como a superveniéncia de disposi¢oes
legais, quando ocorridas apds a data de apresentacdo da proposta, de comprovada repercussdo nos pregos
contratados, implicardo a revisdo destes, para mais ou menos, conforme o caso.

18.3 — Na hipdtese de solicitacdo de revisdo de pregos pela CONTRATADA, esta deverd demonstrar a quebra do
equilibrio econdmico-financeiro do contrato, por meio de apresentagéo de planilha(s) detalhada(s) de custos nas quais
constardo a situacdo anterior e a situagéo atual que eventualmente justificardo o reajuste do contrato, bem como
documentagao correlata (lista de pregos de fabricantes, notas fiscais de aquisi¢do de produtos e/ou matérias primas,
etc) que comprovem que o registro dos pregos tornou-se inviavel nas condigdes inicialmente avengadas.

18.4 — Na hipotese de solicitagao de revisdo de pregos pelo SISPREV/TO, esta devera comprovar o rompimento do
equilibrio econdémico-financeiro do contrato, sem prejuizo da Municipalidade.

18.5 — Fica facultado ao SISPREV/TO realizar ampla pesquisa de mercado para subsidiar, em conjunto com a analise
dos requisitos dos itens anteriores, a decisdo quanto a revisao de pregos solicitada pelo Fornecedor Contratado. .

18.6 — A eventual autorizagao da revisdo dos pregos contratados sera concedida ap6s analise técnica e juridica do
SISPREV/TO, porém contemplara as entregas realizadas a partir da data do protocolo do pedido no Protocolo Geral
do SISPREV/TO.

18.6.1 — Enquanto eventuais solicitagdes de revisdo de pregos estiverem sendo analisadas, a CONTRATADA né&o
podera suspender o fornecimento, e 0os pagamentos serao realizados aos pregos vigentes.
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18.6.2 — A CONTRATADA devera, quando autorizada a revisdo dos pregos, lavrar Termo Aditivo com 0s pregos
revisados e emitir Nota de Empenho complementar inclusive para cobertura das diferencas devidas, sem juros e
corregao monetéria, em relacdo aos fornecimentos realizados ap6s o protocolo do pedido de reviséo.

19 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

19.1  Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e o0s termos de sua proposta;

19.2  Exercer o0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando
em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o0 nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

19.3  Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execugao dos servigos,
fixando prazo para a sua corre¢ao;

19.4  Pagar a Contratada o valor resultante da prestagédo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas no CON-
TRATO e seus anexos;

19.5  Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela contratada.

20 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

20.1  Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagao
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

20.2  Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos
materiais empregados;

20.3  Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracéo;

20.4  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com os artigos 14 e
17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar
da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

20.5  Utilizar empregados habilitados € com conhecimentos técnicos dos servigos a serem executados, em confor-
midade com as normas e determinagdes em vigor;

20.6  Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los
com os Equipamentos de Protegao Individual - EPI, quando for o caso;

20.7  Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo o 6rgédo para
a execucao do servico;

20.8  Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais pre-
vistas na legislagéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;
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20.9  Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituigdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigaces relativas a execugao do servico,
conforme descrito neste Termo de Referéncia;

20.10  Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragéo;

20.11  Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

20.12  Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos servigos;

20.13  Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de aprendiz
para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho no-
turno, perigoso ou insalubre;

20.14  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagao;

20.15  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

20.16  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
devendo complementa-los caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666,
de 1993;

20.17  Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugéo deste contrato,
originariamente ou vinculada por prevengéo, conexao ou continéncia;

20.18  Encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagao.

20.19  Alinadimpléncia da contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos no item anterior, ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento a Administragdo do contratante, nem pode onerar o objeto deste contrato, razéo
pela qual a contratada renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o contra-
tante.

20.20 A Contratada se obriga a emitir o Certificado atestando que o Sistema de gestdo do Contratante esta de
acordo com o0 manual do Programa Pré Gestdo- RPPS.

20.21 A Contratada devera fazer a atualizagdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PPRA) e
do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), com reconhecimento do risco bioldgico SARS-
COV-2, e as medidas de biosseguranga e vigilancia epidemioldgica a serem implementadas.

20.22 Fazer a Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT), nos casos em que trabalhadores forem confirmados
com a COVID-19 ou estiverem sob suspeita, nos termos do art. 169 da CLT, e de notificagdo ao Sistema Nacional de
Agravos de Notificagdo Compulséria (SINAN).

20.22.1 A falta de emissdo de CAT e notificagdo ao SINAN e de adogéo de medidas para investigar as causas dos
acidentes de trabalho e doengas do trabalho, como a COVID-19, seré considerada falta grave, e ensejara a resciséo
contratual, diante do permissivo legal que possibilita & Administracdo Publica estabelecer "os direitos e as
responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores das multas" (art. 55, inciso VII, da Lei n® 8.666/93).

20.23 Indicar um preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, com poderes e deveres em
relagao a execugao do objeto do contrato (art. 44 da IN 5, do Ministério do Planejamento, atual Ministério da Economia)
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e, especialmente, para comunicar a Administragdo Publica os casos em que os seus empregados sofreram acidentes
de trabalho, acidentes de trajeto e doengas do trabalho, como a COVID-19.

20.24 Emitir declaragdo de que seus empregados nao estao recebendo o Beneficio Emergencial de Preservagédo
do Emprego e da Renda, com redugao proporcional da jornada de trabalho e do salario ou suspensao do contrato de
trabalhos, de que trata a Lei n° 14.020/2020.

20.25 Em caso da Contratada ndo emitir a declaragao referida no item anterior e informar que mantém empregados
inscritos no Programa Emergencial de Preservagdo do Emprego e da Renda, o Contratante ira solicitar lista com os
nomes e CPF dos empregados da Contratada que estejam trabalhando com redugdo de jornada de trabalho ou
suspensao de contrato de trabalho, nos termos do referido Programa.

20.25.1 Apresentada a lista, e verificando-se que ha redugéo da jornada de trabalho por parte da Contratada, devera
efetuar a respectiva glosa do valor correspondente a redugédo proporcional do salario e da jornada de trabalho, por
ocasido do pagamento da fatura de prestacao de servicos.

20.25.2 Apresentada a lista, e verificando-se que ha suspensao do contrato de trabalho, mas ha prestagéo de servigos
pelo empregado ao Contratante, a Contratada sera notificada para efetuar o pagamento integral da remuneragao ao(s)
empregado(s), sendo o fato comunicado para a Superintendéncia Regional do Trabalho/Ministério da Economia e ao
Ministério Publico do Trabalho e rescindido o contrato de prestagéo de servigos.

20.26 Conforme previsto no art. 429 da CLT, a Contratada devera observar a quota legal de aprendizagem a que
estdo obrigadas, equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze por cento, no maximo, dos trabalhadores
existentes em cada estabelecimento.

20.27 Conforme art. 66, do Decreto n® 9579/18, a Contratada, dentre os aprendizes a serem contratados devera ser
priorizada a inclusao de jovens e adolescentes em situagao de vulnerabilidade ou risco social.

21 DAFISCALIZACAO

21.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da
prestacdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma
dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de1993.

21.2 O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o0 acompanhamento e controle da
execucao dos servigos e do contrato.

21.3 A verificacdo da adequagao da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos
neste Termo de Referéncia e no Manual do Pro-Gestédo RPPS (verséo 3.4).

21.4 A execugdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que
compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos:

2141 Os resultados alcangados em relagéo ao objeto contratado, com a verificagdo dos prazos de execugéo e da
qualidade demandada;

21.4.2  Os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e da formac&o profissional exigidas;
21.4.3 Aqualidade e quantidade dos recursos materiais, equipamentos e utensilios utilizados;
2144 A adequacdo dos servigos prestados a rotina de execugéo estabelecida

21.4.5 O cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato;
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2146 A satisfagdo da Administragdo usuaria.

21.5 O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores con-
tratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

21.6 A conformidade do material a ser utilizado na execugao dos servigos devera ser verificada juntamente com o
documento da Contratada que contenha a relagao detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo
de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

21.7 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as provi-
déncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da
Lei n° 8.666, de 1993.

21.8 O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, po-
dendo culminar em resciséo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n°® 8.666, de 1993.

21.9  Afiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica co-responsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

22 DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

22.1 O pagamento decorrente da concretizagdo do objeto desta licitagdo sera efetuado pela Tesouraria do SIS-
PREV/TO, por processo legal, apés a comprovacao da execucao dos servigos, nas condi¢gdes exigidas e apresentacédo
dos documentos fiscais devidos, em 30 (trinta) dias corridos ap6s apresentagao da Nota Fiscal.

22.1.1 Os valores referentes aos servigcos de supervisdo presencial (12 supervisao e 22 supervisao) serdo pagos pelo
SISPREV/TO somente com a confirmacao da certificagdo no nivel lll do Pro-Gestao RPPS, situagéo que torna obri-
gatéria a realizagdo das supervisdes, conforme o Manual do Pro-Gestédo RPPS (verséo 3.4). Portanto, caso o SIS-
PREV/TO seja certificado no nivel Il do Pro-Gestdo RPPS ou inferior, serdo pagos somente os valores referentes aos
servigos de pré-auditoria e auditoria.

22.2 O pagamento somente sera efetuado apdés o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada.

22.3 O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada
e do regular cumprimento das obrigagfes assumidas.

22.4 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagao, ou, ainda,
circunstancia que impega a liquidacéo da despesa, o pagamento ficara pendente até que a Contratada providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagéo
da situagéo, néo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

22.5 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo artigo 12 da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, ndo sofrera a retencdo quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos pelo referido regime, em relagao as
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suas receitas proprias, desde que, a cada pagamento, apresente a declara¢éo de que trata o artigo 6° da Instrugéo
Normativa RFB n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

22.6 O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante deposito em conta corrente, na
agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na legislagao vigente.

22.7 Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

22.9 A CONTRATANTE néo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada,
que porventura néo tenha sido acordada no contrato.

22.10 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada néo tenha concorrido, de alguma forma,
para tanto, fica convencionado que a taxa de corregdo monetaria devida pela CONTRATANTE, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicag&o da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de correcdo monetaria = 0,00016438, assim apurado:
| =(TX) I | (6100 |=0,00016438
= 365 TX = Percentual da Taxa Anual = 6%

23 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
231 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, a Contratada que:

23.2  Deixar de executar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratagéo;
23.3 Ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

23.4 Fraudar na execucao do contrato;

23.5 Comportar-se de modo inidéneo;

23.6 Cometer fraude fiscal;

23.7 N&o mantiver a proposta;

23.8 Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar contrato administrativo;

23.9 Obtiver vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogacées de contra-
tos celebrados com a administracdo publica, sem autoriza¢do em lei, no ato convocatorio da licitagdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais;

23.10  Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a administragéo pu-
blica;

23.11 A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficara sujeita, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas Lei n° 8.666, de 1993.

23.12 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a Contratada que:
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23.13 Tenha sofrido condenagao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos;

23.14 Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;
23.15 Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

23.16 A aplicagéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara
o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

23.17 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragéo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao, observado o principio da proporci-
onalidade.

24 DAS DISPOSICOES FINAIS:

24.1 - A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo o SISPREV/TO, revoga-la, no todo
ou em parte, por razdes de interesse publico, derivado de fato superveniente comprovado ou anulé-la por ilegalidade,
de oficio ou por provocagao mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos
participantes da licitagao.

24.2 - Os proponentes assumem todos os custos de preparagéo e apresentagao de suas propostas e o SISPREV/TO
ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao ou do resultado do
processo licitatdrio.

24.3 - O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informagdes nele contidas implicara imediata desclassificagéo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha
sido o vencedor, a resciséo do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

24.4 - Apds apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo(a) Pregoeiro(a).

24.5 - Da contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seu Anexo, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expedientes no SISPREV/TO.

24.6 - E facultado ao (a) Pregoeiro(a) ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, promover diligéncias
com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢ao do processo.

24.7 - O desatendimento de exigéncias formais, ndo essenciais, ndo importara no afastamento do proponente, desde
que seja possivel a afericdo da sua qualificacéo e a exata compreenséo da sua proposta.

24.8 - As normas que disciplinam este Preg&o serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao da disputa entre os
proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, a finalidade e a segurancga da contratagéo.

24.9 - As decisdes referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas aos proponentes por qualquer meio
de comunicagao que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicagdo no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais.

24.10 - A participagédo do proponente nesta licitagao implica a aceitagéo de todos os termos deste edital.

2411 — Na hipbtese de o adjudicatario ndo comparecer para assinar o termo de contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido, aplicar-se-a as sangdes cabiveis. O(A) Pregoeiro(a) examinara as
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propostas subsequentes e a habilitagao dos licitantes, segundo a ordem de classificacéo, até a apuragao da proposta
que atenda ao Edital, podendo ainda, negociar o prego.

2412 — Havendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera
transferida para dia e horéario definidos pelo(a)Pregoeiro(a), comunicando devidamente aos licitantes do Pregéo
Eletronico.

24.13 - Os casos omissos serdo decididos pelo(a) Pregoeiro(a) em conformidade com as disposi¢des constantes dos
Decretos e Lei citadas no preambulo deste edital.

24.14 - O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital sera o da Comarca
de Tedfilo Otoni.

24.15 - Constitui parte integrante deste edital:
24.15.1 - Anexo | - Termo de Referéncia;

24.15.2 — Anexo Il -Modelo de Declaragao de Cumprimento do Disposto no inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituigdo
Federal;

24.15.3 — Anexo lll - Ficha técnica descritiva do objeto;
24.15.4 - Anexo IV — Modelo de carta de apresentacao;
24.15.5 - Anexo V — Minuta do Contrato.

Teofilo Otoni, 30 de outubro de 2023.

LAURO BOHLER JUNIOR
PRESIDENTE DA CPL
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO LICITATORIO N° 012/2023
PREGAO ELETRONICO N° 005/2023

1. OBJETO

1.1. O objetivo deste Termo de Referéncia é nortear a licitagdo que tem como objeto a contratagédo de entidade
certificadora credenciada pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda — SPREV, para prestar servigos
de auditoria para fins de certificacéo institucional no Programa de Certificacéo Institucional e Modernizagéo da Gestéo
dos Regimes Prdprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios — Pr6-Gestéao
RPPS (Portaria MPS n° 185/2015, alterada pela Portaria MF n° 577/2017 e aprovada pela Portaria SPREV n°3/2018),
atendendo, assim, as necessidades do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI - SISPREV/TO, conforme descricio abaixo:

PRECOS MEDIOS
ACEITOS PELO

ITEM DESCRIGAO DOS SERVIGOS QUANT.| UNID. SISPREVITO
PREGO | PREGO

UNIT. | TOTAL
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PRE AUDITORIA PARA
CERTIFICAGAO PRO-GESTAQ RPPS 1 |SERVICO] 437,78 | 437778

PRESTACAO DE SERVICOS DE AUDITORIA PARA 1 SERVICO | 1195988 | 11959,88

2| CERTIFICAGAO PRO-GESTAO RPPS
PRESTACAO DE SERVICOS DA 12 AUDITORIA DE
3 | SUPERVISAO DA CERTIFICACAO PRO-GESTAORPPS | | |SERVICO| 8506,59 | 8506,59
A a
;| PRESTAGAO DE SERVICOS DA 22 AUDITORA DE| || srovien | sesoco | 506,50

SUPERVISAQ DA CERTIFICACAO PRO-GESTAO RPPS
VALOR TOTAL 33.350,84

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. A contratagdo pretendida se faz necessaria para que seja possivel comprovar o cumprimento, por esta
Unidade Gestora, dos padrbes estabelecidos no Manual do Pré-Gestdo RPPS (versdo 3.4) e reconhecer que 0
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI -
SISPREV/TO atende aos requisitos necessarios para certificacao.

2.2. A certificacdo no &mbito Pro-Gestdo RPPS visa & aderéncia, ao reconhecimento e a continuidade das boas
praticas de gestdo adotadas nesta autarquia especial, 0 que auxiliara os dirigentes e gestores no exercicio de seus
deveres legais, no alcance de melhores padrdes de desempenho e na busca pela consecucao da misséo institucional.

2.3.  Conforme destacado no art. 2° da Portaria MPS n° 185/2015, o Pro-Gestao RPPS tem por objetivo incentivar
ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI -
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SISPREV/TO a adotar melhores préaticas de gestdo previdenciaria, proporcionar maior controle dos seus ativos e
passivos e mais transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade.

2.4. Para atingir tal objetivo se faz necessario um amplo trabalho de formatag&o e revisdo dos procedimentos
adotados em trés perspectivas que sustentardo a modernizacdo da gestdo: Controles Internos, Governanga
Corporativa e Educagdo Previdenciaria do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI - SISPREV/TO, envolvendo a disponibilizagdo dos dados & entidade certificadora,
que atestara a qualidade, a funcionalidade dos servigos e 0s processos produtivos.

3. DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DOS SERVIGOS
3.1.  Os servigos a serem contratados compreendem as atividades abaixo relacionadas:

3.1.1.  Definir juntamente com a Unidade Gestora o momento em que se dara a pré-auditoria de certificacdo, que
devera ser realizada de forma remota (documental);

3.1.2.  Definir juntamente com a Unidade Gestora 0 momento em que se dara a auditoria de certificagdo, que devera
ser realizada de forma presencial;

3.1.3. Definir juntamente com a Unidade Gestora 0 momento em que se dara a 12 supervisdo caso o nivel Ill de
certificacdo seja alcangado pelo SISPREV/TO, situagdo que torna obrigatéria a realizacdo da mesma de forma
presencial;

3.1.4. Definir juntamente com a Unidade Gestora 0 momento em que se dara a 22 supervisao caso o nivel lll de
certificacdo seja alcangado pelo SISPREV/TO, situagdo que torna obrigatéria a realizagdo da mesma de forma
presencial;

3.1.5.  Atuar de forma limitada aos procedimentos relativos a auditoria de certificacéo;

3.1.6. Emitir Termo de Concessao da Certificacdo Institucional, apds realizada auditoria de certificagao e constatado
que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI -
SISPREV/TO demonstrou a conformidade ao nivel de aderéncia pretendido e, apds, dar publicidade e encaminha-lo
a SPREV, nos termos do Manual do Pro-Gestdo RPPS;

3.1.7.  Deveréo contemplar as atividades de acordo com o que € preconizado no Manual do Pré-Gestéo (verséo 3.4),
inclusive notas explicativas e demais documentos a elas inerentes;

3.1.8. Orientar na adequac&o dos processos de trabalho para atendimento dos requisitos estabelecidos, nos termos
do Pro-Gestdo RPPS, visando apresentar os encaminhamentos necessarios para corre¢do da agdo em
desconformidade ou insatisfatoria.

4. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
41.  Aempresa devera apresentar:

4.1.1. Credenciamento pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda (o credenciamento demonstra que
a entidade esta aderente aos requisitos estabelecidos e apta a oferecer a auditoria de conformidade para fins de
certificacdo institucional no Pré-Gestao RPPS);

41.2. A atuagdo da entidade certificadora pressupde 0 necessario conhecimento da legislagdo que disciplina os
RPPS, dos principais processos de trabalho que compdem suas grandes areas de atuacao e das diretrizes, objetivos
e requisitos definidos no Manual relativos ao Pro-Gestdo RPPS;
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4.1.3. Para execugo do contrato a contratada devera dispor de auditor(es), que executara(&o) fase presencial no
ambito do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI -
SISPREV/TO.

4.14. Ofs) profissional(is) indicado(s) devera(ao), obrigatoriamente, atuar na prestagao dos servigos contratados e
ainda poderéa(&o) orientar este RPPS na adequagao de seus processos de trabalho para o atendimento dos requisitos
estabelecidos pelo Pré-Gestao RPPS;

415. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragéo, vedando-se qualquer relagcdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

4.1.6. Os valores referentes aos servigos de supervisdo presencial (12 supervisdo e 22 superviséo) serao pagos pelo
SISPREV/TO somente com a confirmagédo da certificacdo no nivel Ill do Pro-Gestdo RPPS, situacdo que torna
obrigatéria a realizacdo das supervisdes, conforme o Manual do Pro-Gestdo RPPS (verséo 3.4). Portanto, caso o
SISPREV/TO seja certificado no nivel Il do Pré-Gestao RPPS ou inferior, serdo pagos somente os valores referentes
aos servigos de pré-auditoria e auditoria.

5. METODOLOGIA DE AVALIAGAO
5.1.  Os servigos deverdo ser executados com base nos pardmetros minimos a seguir estabelecidos:
9.1.1.  Designar, se necessario, equipe técnica responsavel para realizagao dos servigos contratados.

5.1.2. A equipe técnica devera ser composta com no minimo 01 (um) auditor. O auditor sera o coordenador,
responsavel técnico pela auditoria, que atuara como interlocutor entre o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI - SISPREV/TO e a Contratada.

5.1.3. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI -
SISPREV/TO podera a qualquer tempo solicitar documentos ou informagdes para avaliar a situagdo de manutengao
dos requisitos pela entidade certificadora na condi¢éo de entidade credenciada pela SPREV.

5.1.4. Substituir, apds comunicacdo do fiscal do contrato, no prazo de até 30 (trinta) dias, qualquer integrante de
sua equipe que nao estiver executando os servicos de forma adequada ou por opgdo da contratante, por outro de
mesma qualificagdo ou superior.

5.1.5. A Contratada devera dispor no minimo 04 (quatro) homens dia durante a realizagdo dos servigos de pré-
auditoria e auditoria, presencialmente na sede da contratante, e podera ser convidada a participar de reuniées nos
Conselhos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI
- SISPREV/TO, nesses dias previamente acordados com a contratante, com todas as eventuais despesas de viagens,
hospedagem e alimentagao j& incluidos no valor dos servigos contratados.

5.1.6. Entregar Parecer e Relatorio, se for o caso, e Termo de Certificagéo Institucional, ao INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI - SISPREV/TO.

5.1.7. Realizar os servigos constantes deste Termo de Referéncia com estrita observancia a legislagéo e as
disposicbes regulamentares aplicaveis, devendo observar ainda, absoluto sigilo em relagdo as informagdes e
documentos a que a Contratada tiver acesso em decorréncia de seus servigos.

5.1.8. O sigilo de que trata o item anterior devera ser cumprido em relagao a todas informagdes obtidas pela
Contratante, dos documentos manipulados ou produzidos no cumprimento das obrigagdes assumidas da Contratag&o.
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9.1.9. Reparar quaisquer danos, comprovadamente, de sua responsabilidade, quer sejam decorrentes de agao ou
omisséao, que tenham sido causados a quaisquer equipamentos e instalacdes do Contratante, bem como por erros ou
falhas na execucdo ou administragéo dos servigos envolvidos no objeto do CONTRATO.

9.1.10. Relatérios parciais, se houver, devem conter separadamente as recomendagdes a serem registradas para
providéncias necessarias.

5.1.11. Executar os servicos conforme especificagcdes deste Termo de Referéncia, do Manual do Pr6-Gestéao
(versao 3.4) e de sua proposta, observado o perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

5.1.12. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou
dos materiais empregados.

5.1.13. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com os artigos 14 e
17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar
da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos.

6. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS PELA CONTRATADA

6.1. Deverao estarincluidos no valor do servigo prestado todos os custos diretos e indiretos para a entrega do objeto
desta contratacéo, inclusive as despesas, materiais, méo de obra especializada ou ndo, equipamentos, ferramentas.

7. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS E SEU RECEBIMENTO
7.1.  Aexecugéo dos servicos sera iniciada a partir do recebimento da Ordem de Execucao.

7.2.  Os servigos seréo recebidos provisoriamente no prazo de 30 dias, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizagao do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta.

7.3.  Os servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes cons-
tantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos, refeitos ou substituidos no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagao de penalidades.

74.  Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 45 dias, contados do recebimento provisério, apos
a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo executado e materiais empregados, com a consequente aceitagao
mediante termo circunstanciado.

7.5.  Na hipétese de nédo se proceder a verificagdo a que se refere o subitem anterior dentro do prazo fixado,
reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

7.6. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto néo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execugédo do contrato.

8. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
8.1.  Sé&o obrigagdes da Contratante:
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8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas con-
tratuais e os termos de sua proposta;

8.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando
em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

8.1.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢ces no curso da execugao dos servigos,
fixando prazo para a sua corre¢ao;

8.1.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas no CON-
TRATO e seus anexos;

8.1.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela contratada.
8.2.  S&o obrigagdes da Contratada:

8.2.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagao
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Refe-
réncia e em sua proposta;

8.2.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos
materiais empregados;

8.2.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;

8.2.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com os artigos 14 e
17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar
da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

8.2.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos técnicos dos servigos a serem executados, em confor-
midade com as normas e determinagdes em vigor;

8.2.6. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los
com os Equipamentos de Prote¢&o Individual - EPI, quando for o caso;

8.2.7. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo o 6rgao para
a execugao do servico;

8.2.8. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais pre-
vistas na legislacéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;

8.2.9. Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituigdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servico,
conforme descrito neste Termo de Referéncia;

8.2.10. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragéo;

8.2.11. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

8.2.12. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos servigos;
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8.2.13.  N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para 0os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho no-
turno, perigoso ou insalubre;

8.2.14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condigdes de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagao;

8.2.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.2.16.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
devendo complementa-los caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para o atendimento ao
objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666,
de 1993;

8.2.17. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugéo deste contrato,
originariamente ou vinculada por prevengéo, conexao ou continéncia;

8.2.18. Encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacao.

8.2.19. Ainadimpléncia da contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos no item anterior, ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento a Administra¢do do contratante, nem pode onerar o objeto deste contrato, razéo
pela qual a contratada renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o contra-
tante.

8.2.20 A Contratada se obriga a emitir o Certificado atestando que o Sistema de gestdo do Contratante esta de
acordo com o0 manual do Programa Pré Gestdo- RPPS.

8.2.21 A Contratada devera fazer a atualizagdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PPRA) e
do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), com reconhecimento do risco bioldégico SARS-
COV-2, e as medidas de biosseguranca e vigilancia epidemiolégica a serem implementadas.

8.2.22 Fazer a Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT), nos casos em que trabalhadores forem confirmados
com a COVID-19 ou estiverem sob suspeita, nos termos do art. 169 da CLT, e de notificagdo ao Sistema Nacional de
Agravos de Notificagdo Compulséria (SINAN).

8.2.22.1 Afalta de emisséo de CAT e notificagdo ao SINAN e de adogao de medidas para investigar as causas dos
acidentes de trabalho e doengas do trabalho, como a COVID-19, seré considerada falta grave, e ensejara a resciséo
contratual, diante do permissivo legal que possibilita a Administragdo Publica estabelecer "os direitos e as
responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores das multas" (art. 55, inciso VI, da Lei n® 8.666/93).

8.2.23 Indicar um preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos, com poderes e deveres em
relacdo a execucdo do objeto do contrato (art. 44 da IN 5, do Ministério do Planejamento, atual Ministério da Economia)
e, especialmente, para comunicar a Administrag@o Publica os casos em que os seus empregados sofreram acidentes
de trabalho, acidentes de trajeto e doencas do trabalho, como a COVID-19.

8.2.24 Emitir declaragédo de que seus empregados nao estao recebendo o Beneficio Emergencial de Preservacao
do Emprego e da Renda, com reducgéo proporcional da jornada de trabalho e do salério ou suspenséo do contrato de
trabalhos, de que trata a Lei n° 14.020/2020.

8.2.25 Em caso da Contratada ndo emitir a declaragao referida no item anterior e informar que mantém empregados
inscritos no Programa Emergencial de Preservacéo do Emprego e da Renda, o Contratante ira solicitar lista com os
nomes e CPF dos empregados da Contratada que estejam trabalhando com redugdo de jornada de trabalho ou
suspensao de contrato de trabalho, nos termos do referido Programa.
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8.2.25.1 Apresentada a lista, e verificando-se que ha redugéo da jornada de trabalho por parte da Contratada, devera
efetuar a respectiva glosa do valor correspondente a redugédo proporcional do salério e da jornada de trabalho, por
ocasido do pagamento da fatura de prestagao de servigos.

8.2.25.2 Apresentada a lista, e verificando-se que ha suspenséo do contrato de trabalho, mas ha prestacao de
servicos pelo empregado ao Contratante, a Contratada sera notificada para efetuar o pagamento integral da
remuneragao ao(s) empregado(s), sendo o fato comunicado para a Superintendéncia Regional do Trabalho/Ministério
da Economia e ao Ministério Publico do Trabalho e rescindido o contrato de prestacdo de servigos.

8.2.26 Conforme previsto no art. 429 da CLT, a Contratada devera observar a quota legal de aprendizagem a que
estdo obrigadas, equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze por cento, no maximo, dos trabalhadores
existentes em cada estabelecimento.

8.2.27 Conforme art. 66, do Decreto n® 9579/18, a Contratada, dentre os aprendizes a serem contratados devera ser
priorizada a inclusdo de jovens e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade ou risco social.

9. DA SUBCONTRATAGAO
9.1. Nao sera admitida a subcontrata¢do do objeto licitatorio.

10. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

10.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagéo da contratada com ou em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas
as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e haja a anuéncia
expressa da Administra¢do a continuidade do contrato.

11. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

11.1. O acompanhamento e a fiscalizagao da execucao do contrato consistem na verificacdo da conformidade da
prestacdo dos servigos e da alocagao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma
dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de1993.

11.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para 0 acompanhamento e controle da
execucao dos servigos e do contrato.

11.3. A verificagdo da adequacéo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios previstos
neste Termo de Referéncia e no Manual do Pro-Gestédo RPPS (verséo 3.4).

11.4. A execugao dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que
compreendam a mensuragdo dos seguintes aspectos:

11.4.1.  Os resultados alcangados em relagdo ao objeto contratado, com a verificagéo dos prazos de execugéo e da
qualidade demandada;

11.4.2.  Os recursos humanos empregados, em fungao da quantidade e da formagao profissional exigidas;
11.4.3. A qualidade e quantidade dos recursos materiais, equipamentos e utensilios utilizados;
11.4.4. Aadequacao dos servigos prestados a rotina de execugao estabelecida
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11.4.5. O cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato;
11.4.6. A satisfacdo da Administragao usuaria.

11.5. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execucdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacéo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragao dos valores con-
tratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.6. A conformidade do material a ser utilizado na execugéo dos servigos devera ser verificada juntamente com o
documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo
de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

11.7. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as provi-
déncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da
Lei n° 8.666, de 1993.

11.8. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagao vigente, po-
dendo culminar em resciséo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.9. Afiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica co-responsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

12.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993,a Contratada que:

12.1.1.  Deixar de executar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contrata-
¢ao;

12.1.2.  Ensejar o retardamento da execugao do objeto;

12.1.3. Fraudar na execugao do contrato;

12.1.4. Comportar-se de modo inidoneo;

12.1.5. Cometer fraude fiscal;

12.1.6.  Nao mantiver a proposta;

12.1.7.  Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar contrato administrativo;

12.1.8.  Obtiver vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogagdes de contra-
tos celebrados com a administracdo publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatdrio da licitagdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais;

12.1.9.  Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a administragéo pu-
blica;

12.2. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficara sujeita, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas Lei n° 8.666, de 1993.
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12.3.  Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a Contratada que:

12.3.1. Tenha sofrido condenagéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quais-
quer tributos;

12.3.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;
12.3.3.  Demonstre néo possuir idoneidade para contratar com a Administrag&o em virtude de atos ilicitos praticados.

12.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara
o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

12.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao, observado o principio da proporci-
onalidade.

13 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

13.1 As despesas decorrentes dos servigos ora contratados correréo por conta da(s) seguinte(s) dotagao(6es) orca-
mentaria(s):

EXERCICIO | FICHA CODIGO DA DOTAGAO NOMENCLATURA

Manutengdo das Atividades do
2023 1758 03.01.01.09.122.0001.6001 - SISPREV/TO - Outros Servigos de

3.3.90.39.00 Terceiros — Pessoa Juridica

14 DO PAGAMENTO

14.1 — O pagamento decorrente da concretizagao do objeto desta licitacdo sera efetuado pela Tesouraria do SIS-
PREV/TO, por processo legal, apés a comprovagao da execugao dos servigos, nas condi¢cdes exigidas e apresentacao
dos documentos fiscais devidos, em 30 (trinta) dias corridos apds apresenta¢do da Nota Fiscal.

14.1.1 - Os valores referentes aos servigos de supervisdo presencial (12 supervisédo e 22 supervisao) serdo pagos pelo
SISPREV/TO somente com a confirmagéo da certificagdo no nivel lll do Pré-Gestao RPPS, situagdo que torna obri-
gatéria a realizagdo das supervisdes, conforme o Manual do Pro-Gestédo RPPS (verséo 3.4). Portanto, caso o SIS-
PREV/TO seja certificado no nivel Il do Pr6-Gestdo RPPS ou inferior, serdo pagos somente os valores referentes aos
servigos de pré-auditoria e auditoria.

14.2 O pagamento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada.

14.3 O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada
e do regular cumprimento das obriga¢fes assumidas.

14.4 Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagéo, ou, ainda,
circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, 0 pagamento ficaré pendente até que a Contratada providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagéo
da situagéo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.
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14.5 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo artigo 12 da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, ndo sofrera a retengdo quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos pelo referido regime, em relagao as
suas receitas proprias, desde que, a cada pagamento, apresente a declara¢do de que trata o artigo 6° da Instrugao
Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

14.6 O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante depdsito em conta corrente, na
agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na legislagao vigente.

14.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

14.9A CONTRATANTE néo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada, que
porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

14.10Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido, de alguma forma,
para tanto, fica convencionado que a taxa de corregdo monetaria devida pela CONTRATANTE, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, € calculada mediante a aplicagao da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de correcdo monetaria = 0,00016438, assim apurado:
I =(TX) | (6100 I=0,00016438
= 365 TX = Percentual da Taxa Anual = 6%

15 DA MODALIDADE DA LICITAGAO:

151  Esta licitagdo devera ser realizada na modalidade de PREGAO (ELETRONICO), de acordo com os ditames
legais previstos na Lei n° 10.520, de 2002, a Lei n° 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, a Lei
Complementar n® 123, de 2006 e alteragdes, Lei Complementar n® 147, de 2014, Decreto n® 10.024, de 20 de setembro
de 2019 e subsidiariamente a Lei n° 8.666, de 1993, bem como a legislacdo correlata, e demais exigéncias previstas
neste Edital e seus Anexos.

10
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ANEXO Il
PROCESSO LICITATORIO N° 012/2023

PREGAO ELETRONICO N° 005/2023

DECLARAGAO
EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

......................................... , CNPJ n°.................., por intermédio de seu representante legal abaixo assinado,
DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666/93, que ndo emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz ( ).

Local e Data.

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
UTILIZAR CARIMBO PADRONIZADO DA EMPRESA
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ANEXO Il - Ficha técnica descritiva do objeto

PROCESSO LICITATORIO N° 012/2023
PREGAO ELETRONICO N° 005/2023

Ficha Técnica Descritiva do Objeto

Numero do edital:

Orgao comprador:

VALOR VALOR

LOTE DESCRIGAO UNID. | QUANT.
UNIT. TOTAL

01

Prazo de validade da proposta (em dias, conforme estabelecido no edital):

Preco global para o lote Unico (em R$):

Declaramos, para todos os fins de direito, que cumprimos plenamente os requisitos de habilitagéo e
que nossa proposta estd em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatorio (edital).

Declaramos, ainda, que estamos enquadradas no Regime de tributacdo de Microempresa e Empresa
de Pequeno Porte, conforme estabelece o artigo 3° da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de
2006.

(Somente na hipétese de o licitante ser Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (ME/EPP).

Data:

Observacao: por forca da legislacdo vigente, é vedada a identificagéo do licitante.
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ANEXO IV - MODELO DE CARTA DE APRESENTAGAO
PROCESSO LICITATORIO N° 012/2023
PREGAO ELETRONICO N° 005/2023

TIMBRE DA EMPRESA
(Nome da empresa, CNPJ e endereco da empresa)

AO (A) PREGOEIRO (A) do SISPREV/TO

Publicos do Municipio de Teofilo Otoni-MG

PROCESSO LICITATORIO N° 012/2023 - PREGAO ELETRONICO N° 005/2023

Raz&o Social do Fornecedor:

CNPJ: Enderego: Bairro:
CEP: Cidade: Estado:

Telefone: E-mail:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:

Quadro Societario com o devido CPF

Representante Legal para assinatura da Ata de Registro de Pregos/Contrato com o devido CPF

Senhor Fornecedor: Para sua maior seguranga, observe as condigdes estabelecidas no Edital:

NO CASO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE, ASSINALE:

() Declaramos para os devidos fins, que somos Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei
Complementar n® 123/2006 e suas alteragdes, e que fazemos prova de tal condigdo com o0s documentos enviados —

DOCUMENTACAOQ, conforme previsto no Edital.
, de

de

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel
CPF do responsavel
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO
PROCESSO LICITATORIO N° 012/2023
PREGAO ELETRONICO N° 005/2023
CONTRATO N° 12023
O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Tedfilo Otoni/MG - SISPREV/TO, CNPJ

05.110.612/0001-50, com enderego na Rua Epaminondas Otoni, n°® 665, 7° Andar, Centro, Municipio de Tedfilo
Otoni/MG, neste representado pela Diretora Presidente SOLANGE LOPES DE MINRANDA FERNANDES e a em-

PreSa ..coveveverreeerievernes inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°.....cccoevveeninnnnne, , sediada na (ENDERECO COM-
PLETO), em doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ..........cccueevee. , portador(a)
do CPFn°................ ,tendo em vista 0 que consta no Processo n°® 012/2023, na modalidade Pregao Eletrénico n°

005/2023 e em observancia as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho
de 2002 e na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente Termo de Contrato ¢ a PRESTAGAO DE SERVICOS DE AUDITORIA PARA FINS DE
CERTIFICAGAO INSTITUCIONAL NO PROGRAMA DE CERTIFICAGAO INSTITUCIONAL E MODERNIZAGAO DA
GESTAO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL DA UNIAO, DOS ESTADOS, DO DISTRITO FE-
DERAL E DOS MUNICIPIOS - PRO-GESTAO RPPS, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos no Edi-
tal do Pregao identificado no preambulo e na proposta vencedora, os quais integram este instrumento, independente
de transcricao.

1.2 Discriminacao do objeto:

ITEM DESCRIGAO / ESPECIFICAGAO UNID. QUANT.

VALOR | VALOR
UNIT. TOTAL

2 CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

16.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado
de acordo com os termos da lei 8.666/93.

3 CLAUSULA TERCEIRA - DA ACEITABILIDADE DO OBJETO

3.1 O Fiscal do Contrato, acompanhara a qualidade do objeto licitado e as especificacdes em conformidade com o
Termo de Referéncia, devendo notificar ao Contratante qualquer ocorréncia de irregularidade.

3.2 A execugdo dos servicos licitados deverd ser TOTAL, conforme “Autorizacdo de Servicos” e devera vir
acompanhada de nota fiscal, sendo somente aceitos apds a verificagdo do cumprimento das especificagdes contidas
no Termo de Referéncia. A contratada devera iniciar a execugao dos servigos no prazo de até 10 (dez) dias a contar
do recebimento da Ordem de Servicos;

3.3 Caso fique constatada a irregularidade na execugao, a Contratada, apds comunicagéo pelo Fiscal do Contrato,
devera sana-la no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis.
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3.4 Em caso de irregularidade ndo sanada pela Contratada, o setor requisitante, reduzira a termo os fatos ocorridos
e encaminhara a autoridade competente do SISPREV/TO para aplica¢do de penalidades.

3.5 Em caso de necessidade de providéncias por parte da Contratada, o prazo de pagamento sera suspenso e
considerado a execucao em atraso, sujeitando-a a aplicagéo de sancdes estabelecidas na Lei e neste instrumento.

3.6 Os itens deverao ser executados pela Contratada, no local indicado pelo requisitante.
3.7 O pagamento da nota fiscal fica condicionado ao cumprimento dos critérios de recebimento.

4 CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES DE EXECUGAO
4.1 Os servigos a serem contratados compreendem as atividades abaixo relacionadas:

4.1.1 Definir juntamente com a Unidade Gestora 0 momento em que se dara a pré-auditoria de certificagdo, que devera
ser realizada de forma remota (documental);

4.1.2 Definir juntamente com a Unidade Gestora 0 momento em que se dara a auditoria de certificagao, que devera
ser realizada de forma presencial;

4.1.3 Definir juntamente com a Unidade Gestora 0 momento em que se dara a 12 supervisao caso o nivel lll de
certificacdo seja alcangado pelo SISPREV/TO, situagdo que torna obrigatéria a realizacdo da mesma de forma
presencial;

414 Definir juntamente com a Unidade Gestora 0 momento em que se dard a 22 superviséo caso o nivel lll de
certificacdo seja alcangado pelo SISPREV/TO, situagdo que torna obrigatéria a realizacdo da mesma de forma
presencial;

415 Atuar de forma limitada aos procedimentos relativos a auditoria de certificacéo;

416 Emitir Termo de Concesséo da Certificagao Institucional, apos realizada auditoria de certificagéo e constatado
que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI —
SISPREV/TO demonstrou a conformidade ao nivel de aderéncia pretendido e, ap6s, dar publicidade e encaminha-lo
a SPREV, nos termos do Manual do Pré-Gestdo RPPS;

41.7 Deverao contemplar as atividades de acordo com o que é preconizado no Manual do Pr6-Gestao (verséo 3.4),
inclusive notas explicativas e demais documentos a elas inerentes;

4.1.8 Orientar na adequacao dos processos de trabalho para atendimento dos requisitos estabelecidos, nos termos
do Pro-Gestdo RPPS, visando apresentar os encaminhamentos necessarios para corre¢do da agdo em
desconformidade ou insatisfatdria;

419 Designar, se necessario, equipe técnica responsavel para realizagao dos servigos contratados.

4.1.10 A equipe técnica devera ser composta com no minimo 01 (um) auditor. O auditor sera o coordenador,
responsavel técnico pela auditoria, que atuara como interlocutor entre o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI - SISPREV/TO e a Contratada.

4.1.11 O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI -
SISPREV/TO podera a qualquer tempo solicitar documentos ou informagdes para avaliar a situa¢do de manutengao
dos requisitos pela entidade certificadora na condi¢do de entidade credenciada pela SPREV.

4.1.12 Substituir, apds comunicagéo do fiscal do contrato, no prazo de até 30 (trinta) dias, qualquer integrante de
sua equipe que néo estiver executando os servigos de forma adequada ou por opgao da contratante, por outro de
mesma qualificagdo ou superior.
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4.1.13 A Contratada devera dispor no minimo 04 (quatro) homens dia durante a realizagao dos servigos de pré-
auditoria e auditoria, presencialmente na sede da contratante, e podera ser convidada a participar de reunides nos
Conselhos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI
- SISPREV/TO, nesses dias previamente acordados com a contratante, com todas as eventuais despesas de viagens,
hospedagem e alimentacao ja incluidos no valor dos servigos contratados.

4.1.14 Entregar Parecer e Relatorio, se for o caso, e Termo de Certificagéo Institucional, ao INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI - SISPREV/TO.

4.1.15 Realizar os servigos constantes deste Termo de Referéncia com estrita observéncia a legislagéo e as
disposicbes regulamentares aplicaveis, devendo observar ainda, absoluto sigilo em relagdo as informagdes e
documentos a que a Contratada tiver acesso em decorréncia de seus servigos.

4116 O sigilo de que trata o item anterior devera ser cumprido em relagdo a todas informagdes obtidas pela
Contratante, dos documentos manipulados ou produzidos no cumprimento das obrigag6es assumidas da Contratagao.

4117 Reparar quaisquer danos, comprovadamente, de sua responsabilidade, quer sejam decorrentes de ag¢édo ou
omissao, que tenham sido causados a quaisquer equipamentos e instalagdes do Contratante, bem como por erros ou
falhas na execucao ou administra¢do dos servigos envolvidos no objeto do CONTRATO.

4118 Relatdrios parciais, se houver, devem conter separadamente as recomendagdes a serem registradas para
providéncias necessarias.

4119 Executar os servicos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia, do Manual do Pré-Gestéo
(versao 3.4) e de sua proposta, observado o perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

41.20 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou
dos materiais empregados.

41.21 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com os artigos 14 e
17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar
da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos.

5 CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
5.1 OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

5.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e o0s termos de sua proposta;

5.1.2 Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em
registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

5.1.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugéo dos servigos,
fixando prazo para a sua corre¢ao;

5.1.4 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des estabelecidas no
CONTRATO e seus anexos;

5.1.5 Efetuar as retengdes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela contratada.
5.1 OBRIGAGOES DA CONTRATADA
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5.2.1 Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagao
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Refe-
réncia e em sua proposta;

5.1.2  Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos
materiais empregados;

5.1.3 Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracéo;

9.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com os artigos 14 e
17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar
da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

5.1.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos técnicos dos servigos a serem executados, em confor-
midade com as normas e determinagfes em vigor;

5.1.6  Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los
com os Equipamentos de Prote¢éo Individual - EPI, quando for o caso;

5.1.7  Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentraréo o érgéo para
a execugao do servigo;

5.1.8 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais pre-
vistas na legislagao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;

5.1.9 Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituigdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigaces relativas a execugao do servico,
conforme descrito neste Termo de Referéncia;

5.1.10  Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administrac&o;

9.1.11  Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-0s a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

5.1.12 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

5.1.13  N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho no-
turno, perigoso ou insalubre;

5.1.14  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitagéo e qualificacédo exigidas na licitagao;

5.1.15  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

5.1.16  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
devendo complementa-los caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatério para o atendimento ao

objeto da licitagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666,
de 1993;
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9.1.17  Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugéo deste contrato,
originariamente ou vinculada por prevengéo, conexao ou continéncia;

5.1.18  Encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacao.

5.1.19 Ainadimpléncia da contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos no item anterior, ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento a Administragdo do contratante, nem pode onerar o objeto deste contrato, razéo
pela qual a contratada renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o contra-
tante.

8.2.20. A Contratada se obriga a emitir o Certificado atestando que o Sistema de gestéo do Contratante esta de acordo
com o manual do Programa Pr6 Gestdo- RPPS.

8.2.21. A Contratada devera fazer a atualizagdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PPRA) e
do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), com reconhecimento do risco bioldgico SARS-
COV-2, e as medidas de biosseguranga e vigilancia epidemiolégica a serem implementadas.

8.2.22. Fazer a Comunicagéo de Acidente de Trabalho (CAT), nos casos em que trabalhadores forem confirmados
com a COVID-19 ou estiverem sob suspeita, nos termos do art. 169 da CLT, e de notificagdo ao Sistema Nacional de
Agravos de Notificagdo Compulséria (SINAN).

8.2.22.1. Afalta de emissdo de CAT e notificagdo ao SINAN e de adogao de medidas para investigar as causas dos
acidentes de trabalho e doencas do trabalho, como a COVID-19, sera considerada falta grave, e ensejara a resciséo
contratual, diante do permissivo legal que possibilita & Administracdo Publica estabelecer "os direitos e as
responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores das multas" (art. 55, inciso VII, da Lei n°® 8.666/93).

8.2.23. Indicar um preposto da empresa, antes do inicio da prestagédo dos servigos, com poderes e deveres em relagéo
a execucao do objeto do contrato (art. 44 da IN 5, do Ministério do Planejamento, atual Ministério da Economia) e,
especialmente, para comunicar a Administragdo Publica os casos em que os seus empregados sofreram acidentes
de trabalho, acidentes de trajeto e doengas do trabalho, como a COVID-19.

8.2.24. Emitir declaragao de que seus empregados nao estao recebendo o Beneficio Emergencial de Preservagao do
Emprego e da Renda, com reducgéo proporcional da jornada de trabalho e do salario ou suspenséo do contrato de
trabalhos, de que trata a Lei n° 14.020/2020.

8.2.25. Em caso da Contratada n&o emitir a declaragéo referida no item anterior e informar que mantém empregados
inscritos no Programa Emergencial de Preservagdo do Emprego e da Renda, o Contratante ira solicitar lista com os
nomes e CPF dos empregados da Contratada que estejam trabalhando com reducédo de jornada de trabalho ou
suspensao de contrato de trabalho, nos termos do referido Programa.

8.2.25.1. Apresentada a lista, e verificando-se que ha redugao da jornada de trabalho por parte da Contratada,
devera efetuar a respectiva glosa do valor correspondente a redugéo proporcional do salario e da jornada de trabalho,
por ocasiao do pagamento da fatura de prestagéo de servigos.

8.2.25.2. Apresentada a lista, e verificando-se que ha suspensao do contrato de trabalho, mas ha prestagéo de
servicos pelo empregado ao Contratante, a Contratada sera notificada para efetuar o pagamento integral da
remuneragao ao(s) empregado(s), sendo o fato comunicado para a Superintendéncia Regional do Trabalho/Ministério
da Economia e ao Ministério Publico do Trabalho e rescindido o contrato de prestacéo de servicos.

5.2.26 Conforme previsto no art. 429 da CLT, a Contratada devera observar a quota legal de aprendizagem a que
estdo obrigadas, equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze por cento, no maximo, dos trabalhadores
existentes em cada estabelecimento.
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5.2.27 Conforme art. 66, do Decreto n° 9579/18, a Contratada, dentre os aprendizes a serem contratados devera ser
priorizada a inclus&o de jovens e adolescentes em situacao de vulnerabilidade ou risco social.

6  CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

6.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao do contrato consistem na verificagdo da conformidade da
prestacdo dos servigos e da alocagao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma
dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de1993.

6.2 O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e controle da
execugao dos servicos e do contrato.

6.3 A verificacdo da adequagao da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos critérios previstos
neste Termo de Referéncia e no Manual do Pré-Gestao RPPS (verséo 3.4).

6.4 A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que
compreendam a mensuragdo dos seguintes aspectos:

6.42  Osresultados alcangados em relagéo ao objeto contratado, com a verificagdo dos prazos de execugéo e da
qualidade demandada;

6.4.3  Os recursos humanos empregados, em fun¢do da quantidade e da formagéo profissional exigidas;
6.44  Aqualidade e quantidade dos recursos materiais, equipamentos e utensilios utilizados;

6.4.5  Aadequagao dos servigos prestados a rotina de execugéo estabelecida

6.46 O cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato;

6.4.7  Asatisfagdo da Administragdo usuaria.

6.5 O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execu¢do do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores con-
tratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.6 A conformidade do material a ser utilizado na execucédo dos servicos devera ser verificada juntamente com o
documento da Contratada que contenha a relagao detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo
de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

6.7 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as provi-
déncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da
Lei n° 8.666, de 1993.

6.8 O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, po-
dendo culminar em resciséo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.9  Afiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica co-responsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

7 CLAUSULA SETIMA - DO PREGO
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7.1. O valor do presente Termo de Contrato é de RS ............ (cererererennne ).

7.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugéo
contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

8 CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes desta contratagéo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista no
orgamento do SISPREV/TO, para o exercicio de 2023, na classificagao abaixo:

EXERCICIO | FICHA DOTAGAO ORGAMENTARIA NOMENCLATURA

Manutengdo das Atividades do
2023 1758 03.01.01.09.122.0001.6001 — 3.3.90.39.00 | SISPREV/TO - Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa Juridica

9 CLAUSULA NONA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.10 pagamento decorrente da concretizagdo do objeto desta licitagdo sera efetuado pela Tesouraria do SIS-
PREVITO, por processo legal, apés a comprovacao da execucao dos servigos, nas condigdes exigidas e apresentagéo
dos documentos fiscais devidos, em 30 (trinta) dias corridos apds apresenta¢do da Nota Fiscal.

9.1.1 Os valores referentes aos servigos de supervisdo presencial (12 superviséo e 22 supervisao) seréo pagos pelo
SISPREV/TO somente com a confirmacao da certificagdo no nivel lll do Pro-Gestao RPPS, situagéo que torna obri-
gatéria a realizagdo das supervisdes, conforme o Manual do Pré-Gestdo RPPS (vers&o 3.4). Portanto, caso o SIS-
PREV/TO seja certificado no nivel Il do Pro-Gestao RPPS ou inferior, seréo pagos somente os valores referentes aos
servigos de pré-auditoria e auditoria.

9.2 O pagamento somente sera efetuado ap6és o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada.

9.3 O “atesto” fica condicionado a verificagcdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada e
do regular cumprimento das obrigagdes assumidas.

9.4 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagéo, ou, ainda,
circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara pendente até que a Contratada providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipétese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagéo
da situagéo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

9.5 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo artigo 12 da Lei Complementar n® 123,
de 2006, ndo sofrera a retengdo quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos pelo referido regime, em relagao as
suas receitas proprias, desde que, a cada pagamento, apresente a declaracéo de que trata o artigo 6° da Instrugao
Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

9.6 O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante depdsito em conta corrente, na
agéncia e estabelecimento bancério indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na legislagao vigente.

9.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

9.9 A CONTRATANTE né&o se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada, que
porventura ndo tenha sido acordada no contrato.
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9.10 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&do tenha concorrido, de alguma forma,
para tanto, fica convencionado que a taxa de correcdo monetaria devida pela CONTRATANTE, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagéo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de correcio monetaria = 0,00016438, assim apurado:
I =(TX) | (6/100 |=0,00016438
= 365 TX = Percentual da Taxa Anual = 6%

10 CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE E ALTERAGOES
10.1. O prego contratado € fixo e irreajustavel.
10.2. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

10.3. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pelo contrato, inclusive o acréscimo de que trata o § 1°
do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
11.1  Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, a Contratada que:

11.1.1  Deixar de executar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contrata-
¢ao,

11.1.2 Ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

11.1.3 Fraudar na execugéo do contrato;

11.1.4  Comportar-se de modo inidoneo;

11.1.5 Cometer fraude fiscal;

11.1.6  Nao mantiver a proposta;

11.1.7  Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar contrato administrativo;

11.1.8  Obtiver vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogagdes de contra-
tos celebrados com a administracdo publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatdrio da licitagdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais;

11.1.9  Manipular ou fraudar o equilibrio econdémico-financeiro dos contratos celebrados com a administragéo pu-
blica;

11.2 A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficara sujeita, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas Lei n° 8.666, de 1993.

11.3  Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a Contratada que:

11.3.1 Tenha sofrido condenagao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos;
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11.3.2 Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;
11.3.3 Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

11.4 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara
o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

11.5 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao, observado o principio da proporci-
onalidade.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993,
com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo das sangdes aplicaveis.

12.2. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagao exigidos na licitagéo original; sejam mantidas
as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia
expressa da Administragéo a continuidade do contrato.

12.3. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o direito a
prévia e ampla defesa.

12.4. A CONTRATADA reconhece os direitos do contratante em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77
da Lei n° 8.666, de 1993.

12.5. O termo de rescisdo sera precedido de Relatdrio indicativo dos seguintes aspectos, conforme o caso:
a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) Indenizagdes e multas.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS VEDAGOES

13.1. E vedado & CONTRATADA:

a) Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo financeira;

b) Interromper a execugéo contratual sob alegagao de inadimplemento por parte do contratante, salvo nos casos
previstos em lei.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢oes contidas na Lein® 10.520, de 2002,
a Lein®8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor, na Lei n® 8.666, de 1993 e normas e principios gerais
dos contratos.

15  CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

15.1. Incumbira a0 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diério Oficial do
Estado, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
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16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato sera o da Comarca de
Teofilo Otoni — Justica Comum.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor, que,
depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

RESPONSAVEL LEGAL DO CONTRATANTE

RESPONSAVEL LEGAL DA CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
12 CPF:
22 CPF:

10
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