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TERMO DE REFERENCIA

1- OBJETO

11 O presente termo de referéncia tem por objeto a Contratagéo de Empresa para Prestagdo de Servigos
Técnicos de Treinamento e Aperfeioamento de Pessoal sobre a nova lei de licitagdes e contratos
administrativos, lei n® 14.133/2021, para realizagfo das adequagdes conforme a legislagio e demanda do
SISPREV/TO.

12 O curso de Atualizagéo em Licitagbes e Contratos Administrativos se dirige a gestores e servidores
publicos que detém atribuigdes na érea de licitagbes e contratos e a integrantes dos drgaos de controle
interno, desde seu planejamento & execug&o.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1 A Contratag&o de Empresa para Prestagao de Servigos Técnicos de Treinamento e Aperfeicoamento de
Pessoal tem por objetivo capacitar os servidores do SISPREV/TO que atuam em processos licitatorios e
acompanham a execugdo dos contratos plblicos, para realizar a transicio entre as Leis 8.666/1993 e
14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos).

22 O treinamento visa capacitar os servidores do Setor de LicitagBes e os membros da Procuradoria Juridica e
demais servidores envolvidos nos processos de compras, sobre as principais alteragbes trazidas pela Lei
14.133/2021 a0 processo de compras publicas, incluindo as mudangas nos processos licitatorios e

contrataces diretas, formalizagéo, durago, execugdo e alteragéo dos contratos e a aplicabilidade do Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

3 - ESCOLHA DO FORNECEDOR

3.1 Sera realizada a Contratagdo do Instituto de Direito Contemporaneo LTDA - 47.943.200/0001-41,

fundamentada a contratag&o em INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, art. 25, inciso Il ¢/c art. 13, inciso VI da Lei
8.666/93.

4 — DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Os servicos serdo executados através de formato 100% online, com aulas gravadas, expositivas, com
duragéo média de 30 minutos, além de material de apoio por escrito, elaborados por profissionais com
formag&o de nivel superior, inscritos nos seus respectivos conselhos/ordem de classe, com capacidade
técnica e experiéncia profissional na area. O curso conta com professores de reconhecida capacidade técnica
evidenciada na grade curricular, como mestres e doutores em direito reconhecidos nacionalmente, todos
com grande experiéncia na area do Direito Administrativo e das contratagdes publicas.

5 - CRITERIO DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA 4

51 Na elaborag2o de suas propostas, as licitantes deverso computar todos os custosrelacionados com o
objeto licitado, sejam os mesmos relacionados a pessoal ou despesas de natureza tributaria, trabalhistas, e
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previdenciaria, bem como, combustivel, manutencdo, alimentagéo, hospedagem, transporte, dentre os
outros, ficando esclarecido que o SISPREV/TO nédo admitira qualquer alegagéo posterior que vise a
ressarcimento de custos néo considerados nos pregos oferecidos.

52 Os pregos ofertados seréo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 06 (seis) meses.

53 Os servicos serdo conferidos pelo Setor responsavel, através do gestor do contrato, antes de seu efetivo
recebimento.

54 Nos casos de ineficacia ou quaisquer irregularidades detectadas na prestagéo dosservigos, a Contratada
deveré refazer o servigo em até 24 (vinte e quatro) horas apos a notificagéo da Secretaria responsavel, sem
dnus extra para Administragao.

L
6 - ESPECIFICACAO DO OBJETO E VALORES

VALOR VALOR

ITEM |QUANT. DESCRICAO UNIT. TOTAL

Treinamento tedrico e prético formato 100%
online sobre a nova leil de licitagbes e
contratos  administrativos, incluindo a
regulamentagéo, implantagéo dos
procedimentos de compras, licitagoes e
contratos conforme a lei n® 14.133/2021 em

atendimento a demanda do SISPREVITO. R# 760,70 Ry 7:407,00
Data: ,

Carga horéaria; 30 horas |

Curso com 10 participantes integrais.

A Contratada devera fornecer Material do
curso e certificado.

a) Conteldo Programatico sugerido do QUrso

MODULO 1 - PROCESSO DE LICITAGAO E CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO DE LICITAGAO
Fase Preparatéria

Fase Classificatoria

Fase Habilitatoria
Julgamento

Encerramento

.....\7

PROCESSO DE CONTRATAGAO DIRETA
Fase Preparatéria |
Inexigibilidade ;

Dispensa

Licitagdes Com Financiamento Externo
Peculiaridades Da Participagao De Estrangeiros
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» PROCEDIMENTOS AUXILIARES
Credenciamento

Pre-Qualificacao

Procedimento De Manifestagdo De Interesse
Sistema De Registro De Pregos

Registro Cadastral

MODULO 2 - COMPRAS, SERVICOS E OBRAS DE ENGENHARIA

» COMPRAS

e Planejamento

Fornecimento continuo

Prestacao de servigo associado

Padronizagao

Parcelamento

Indicagao de marca ou modelo |
Amostra, prova de conceito, pré-qualificagéo objetiva
Licitac@o para compras ‘
Margem de preferéncia para bens

Contrato

SERVICOS

Planejamento

Padronizagéo

Parcelamento

Terceirizagédo

Contratagdo Mdltipla

Servigos e fornecimentos continuos

Servigos continuos com dedicag&o exclusiva de mo de obra
Servigos n&o continuos ou contratados por escopo
Servigos técnicos especializados

Remuneragao variavel

Contrato de eficiéncia

e @ @ o o @ © o e e o \74

OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
Planejamento

Projetos

Catélogo Eletrénico de Padronizago
Orgamento

Modalidades de licitagao

Regimes de execug&o contratual
Garantias

Contrato

........V



Instituto de Previdéncia dos Servidores
Plblicos do Municipio de Tedfilo Otoni-MG

SISPREV-TO

e Remuneragdo variavel
o Contrato de eficiéncia

> ALIENAGOES E CONCESSOES

¢ Planejamento ‘

¢ Alienagao e concessao de direito real de uso de bem publico
o Permissao e concessao de uso de bem publico

MODULO 3 - CONTROLE DAS LICITAG()ES E CONTRATOS

> CONTROLE DAS LICITAGOES E CONTRATOS
Controle por processo
Controle interno e externo
Fiscalizagéo de contratos
Nulidades

AGENTES DE LICITAGAO
Gestéo de competéncias |
Segregacéo de fungdes
Impedimentos e vedagbdes

Comissao de licitagéo ;
Contratagéo para auxilio !
Responsabilizagéo 5

@ © e © & o A4

PENALIDADES

Espécies

Processo Administrativo

Acordo |
Dosimetria |

e o e o Y

RESOLUGAO EXTRAJUDICIAL DE CONTROVERSIAS
Arbitragem na Administragéo Publica

Mediagao ?

Autocomposigao

Dispute boards

....V

» RESOLUGAO JUDICIAL DE CONTROVERSIAS

> IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA
> TRANSPARENCIA |
i ) S
> PREGAO ELETRONICO
e Fase preparatoria
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e Fase classificatoria
e Fase habilitatoria

e Julgamento

e Encerramento

6.1 O valor fotal da contratagéo é de R$ 7.607,00 (sete mil seiscentos e sete reais).

7 - DAS CONDIGCOES DE EXECUGAO
11 O servigo devera ser prestado através de plataforma onlice com a acesso simultaneo para 10 (dez)
participantes integrais, disponivel 7 (sete) dias por semana, 24h por dia, conforme proposta apresentada a0
SISPREV/TO e somente deverd ser iniciado apos o recebimento da NAF (Nota de Autorizagio de
Fornecimento) devidamente assinada, devendo os prazos serem cumpridos pela contratada, sob pena de
resciséo e demais sangdes previstas neste Termo, no contrato e na Lein®. 8.666/93 e alteragdes.
12 Aprestagéo do servico sera efetuada da seguinte forma:
121 A solicitante, juntamente com a Contratada, estabelecerzo contato para definir os participantes que
deveréo ser cadastrados na plataforma online, na qual sera realizado o curso.
1.2.2 O curso sera ministrado em formato 100% online, com carga horaria de 30 horas-aula, divididas em 3
modulos, mais material bonus extra (uma apostila por aula, além do audio das aulas em formato MP3, todos
disponiveis para download).
1.3 Todos os custos com a realizagéo do curso relativos a transporte, hospedagem e manutenc&o serdo da
contratada eestéo computados no valor da proposta.
14 As recusas ou afrasos na prestagdo dos servicos sero consideradas como descumprimento contratual
sujeitos s sangbes previstas no instrumento convocatério.

hile i 8 - DO RECEBIMENTO
8.1 Orecebimento ocorrera em duas etapas:

2) Recebimento provisério: o servigo sera recebido provisoriamente no momento da entrega, para efeito
de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagbes exigidas e com a proposta, ficando,
nesta ocasi&o, suspensa a fluénciado prazo de entrega inicialmente fixado.

b) Recebimento definitivo: no prazo de 02 dias (teis apds o recebimento provisorio, afiscalizagéo avaliara
as caracteristicas do servigo que, estando em conformidade comas especificacdes exigidas, sera recebido
definitivamente.

82 A contratada garantira a qualidade de cada unidade do servigo fornecido, obrigando-se a substituir
aqueles que n&o estiverem de acordo com o solicitado no edital.

83 Em caso de irregularidades apuradas no momento da entrega, o servigo poder serrecusado de pronto,
mediante termo correspondente, ficando dispensado o recebimento provisorio, e fazendo-se disso imediata
comunicagao escrita ao fornecedor.

84 Se apds o recebimento provisério, constatar-se que o fornecimento foi executado com defeito, ou em
desacordo com o pactuado ou foi entregue em quantitativo inferior ao solicitado, a fiscalizagéo notificara por
escrito a contratada para substituir, as Suasexpensas, 0 servi¢o recusado ou complementar o servigo faltante,
no prazo que Ihe restar daquele indicado no item 6, ou, no prazo de 24h (vinte e quatro horas).

85 Se a contratada n3o substituir ou complementar o servico entreque em desconformidade com as
condiges editalicias, o fiscal do contrato fara relatério circunstanciado & unidade competente com vistas 2
glosa da nota fiscal, no valor doservigo recusado ou nao entregue, e a enviara para pagamento, informando,
ainda, ovalor a ser retido cautelarmente, para fazer face & eventual aplicagéo de multa.

86 Glosada anotafiscal, devera o fiscal do contrato providenciar, junto & Secretaria daFazenda, a emiss&o de
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nota fiscal para acompanhamento do servigo a ser devolvido, notificando a Contratada para que proceda a
retirada deste, as suas expensas, no prazode 60 dias, contados do recebimento da notificag@o.

9 - DO RECURSO OR;C;AMENTARIO E PAGAMENTO
91 As despesas para atender a esta licitagio estdo programadas em dotagéo orgamentaria propria,
prevista no orgamento do SISPREV/TO para o exercicio de 2023, nas classificagdes abaixo:

9.2 O pagamento ser4 feito em até 30 (trinta) dias, sempre mediante a apresentagéo de:

921 Atesto de recebimento dos servicos com|declaragao expressa de que os mesmosforam executados em
condicBes satisfatorias e atendem as condigdes previstas no presente termo;

922 Mediante apresentagio da respectiva nota fiscal, acompanhada do relatério de execugéo dos
servigos, dos demais documentos fiscais, inclusive comprovantes da regularidade social, observando a
dotago orgamentaria e conforme vinculo e fonte de recursos.

93 Em caso de devolugéo da Nota Fiscal ou Fatura para corregéo, o prazo para o pagamento passara a
fluir apos a sua reapresentagéo. A reapresentagao devera ser feita da mesma forma descrita no item 9.1 e
seguintes.

94 A critério da contratante, poderéo ser utilizados créditos da contratada para cobrir dividas de
responsabilidades para com ela, relativos a multas que lhe tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular
execugao contratual.

95 A nota fiscallfatura devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o nimero de
inscrigdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagéo e daspropostas de pregos, bem como da Nota
de Empenho, n&o se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJs.

96 O pagamento s6 sera efetuado apos a comprovagao de que se encontra em dia com suas obrigagdes
para com o Sistema de Seguridade Social, mediante apresentagéo das Certiddes Negativas de Débito com
INSS e com o FGTS.

97 Nos termos do inciso XV do art. 78 da Lei 8.666/93, a Contratada devera cumprir aNota de Autorizagao de
Fornecimento mesmo estando o Municipio em c!ébito paracoma Contratada, até o prazo de 90 (noventa) dias.
Apbs esse periodo, podera a mesmaoptar pela resciséo contratual.

98 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidag&o qualquer obrigagao
financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

10 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
101 Além das obrigagGes resultantes da observancia da Lei 8.666/93, s&o obrigagdes da
CONTRATADA: ‘
| — Responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual e municipal,
bem como assegurar os direitos e cumpnmento dos deveres detodas as obrigagdes estabelecidas neste
instrumento;
I - Executar os servigos objeto deste termo de forma adequada, observadas as normase as condigoes
deste termo;
Il — Observar e fazer cumprir as obrigagdes e, 08 encargos sociais, previdenciarios e fiscais;
V- Responder por danos causados dlretamente ao CONTRATANTE e ou a terceiros,decorrentes de sua
culpa ou dolo, quando da execugao desta contratagéo;

Y - Manter, durante toda a execugdo do contrato a compatibilidade com as obrigagdes assumidas em
relagéo a todas as condigdes de habilitagéo e qualificagéo exigidas nalicitag&o;

I - Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execug&o do contrato, Ainadimpléncia da Contratada, referente a essesencargos, néo transfere a Contratante a
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responsabilidade por seu pagamento. ‘

I — Apresentar & Contratante relatorios dos servigos executados;

Wil — Comunicar & fiscalizagdo da CONTRATANTE, por escrito e t&o logo constatado, qualquer problema
ou impossibilidade de execucéo de qualquer obrigagéo contratualpara a adogao das providéncias cabiveis:

X - Reparar, refazer efou corrigir, no todo ou em parte e as suas expensas, 0s servicos objeto deste termo,
em que se verificarem incorregdes resultantes de sua execugéo inadequada ou desconforme.

102 Além das obrigagOes resultantes da observancia da Lei 8.666/93, s&o obrigacdes da

CONTRATANTE:

| — Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, assegurando-se da correta prestagdo dos
Servicos; !

I - Assegurar-se de que os pregos contratados estdo compativeis com aqueles praticados no
mercado.

Il - Realizar os devidos pagamentos:

V'~ Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom andamento do presentecontrato.

V'~ Vetar o emprego de qualquer produto que considerar incompativel com as especificagbes apresentadas
na proposta da CONTRATADA, que possa ser inadequado, nocivo ou danificar bens patrimoniais ou ser
prejudicial 2 salide.

11 - DA GESTAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO
111 Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, sera designado representante paraacompanhar e fiscalizar
a execugao dos servigos, anotando em registro proprio todasas ocorréncias relacionadas com a execucao e
determinando o que for necessario & regularizagio de falhas ou defeitos observados.
1.2 A fiscalizago de que trata este item n3o exclui nem reduz a responsabilidade daContratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicOes técnicas ou vicios
redibitorios, e, na ocorréncia desta, néoimplica em corresponsabilidade da Administrago ou de seus agentes
e prepostos, deconformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.
1.3 O representante da Administragéo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessério & regularizago das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos aautoridade competente para as providéncias cabiveis.
114 A gestéo e fiscalizago ficarso a cargo do Sr.

12 - DAS SANGOES CONTRATUAIS
121 Nos termos do art. 86 da Lei n. 8.666/93, fica estipulado o percentual de 1% (um por cento) sobre o

valor inadimplido, a titulo de multa de mora, por dia de atraso injustificadono fomecimento do objeto deste @Z
pregao, até o limite de 10% (dez por cento) do valorempenhado.

122 Em caso de inexecugZo total ou parcial do pactuado, em razo do descumprimento de qualquer das

condices avengadas, a contratada ficara sujeita as seguintes penalidades nos termos do art. 87 da Lei n.
8.666/93;

| — adverténcia; .
I - multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato, | Ul

Il —suspenséo temporaria de participar de licitago e impedimento de contratar com aAdministragao por prazo
n&o superior a 2 (dois) anos e,

V' —declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.
123 Quem convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, nao celebrar o contrato, deixar de
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entregar ou apresentar documentagéo falsa emglda para o certame, ensejar o retardamento da execugao de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ol fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de modo
iniddneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com a Unigo, Estados, DistritoFederal
ou Municipios pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e
das demais cominagdes legais. ‘

124 As penalidades somente poderéo ser relevadas ou atenuadas pela autoridade competente aplicando-
se 0 Principio da Proporcionalidade, em razéo de circunstanciasfundamentados em fatos reais e comprovados,
desde que formuladas por escrito e noprazo méaximo de 5 (cinco) dias Uteis da data em que for oficiada a
pretensdo da Administrag&o no sentido da aplicagéo da pena.

125 As multas de que trata este capitulo, deverao ser recolhidas pelas adjudicatariasem conta corrente em
agéncia bancéaria devidamente credenciada pelo municipio no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da
data da notificagéo, ou quando for o caso, cobrado judicialmente.

126 A aplicagdo das sangdes observara o devido processo administrativo, respeitando-se a ampla defesa e o
contraditorio de acordo com o disposto na Lei Estadual n°. 14.184/2002 e no Decreto Estadual n®. 45.902, de
27 de janeiro de 2012.

121 S&o consideradas situagbes caractenzadoras de descumprimento total ou parcial das obrigagoes
contratuais:

1271 N&o atendimento as especificagbes tecmcas previstas no termo de referéncia ouna Autorizagdo de
Fornecimento;

1272  Retardamento imotivado da execugéo! do objeto ou de suas etapas de execugao;

1213 Paralisagdo da execugéo do objeto, sem justa causa e prévia comunicagdo aAdministracéo Publica
Municipal

1274 Alteragdo de qualidade ou quantidade do objeto entregue;

128 A sangdo de multa poderd ser aphcada cumulativamente as demais sangdes previstas nos
subitens |, Il e Il do 13.2.

129 A multa sera descontada de pagamentos eventualmente devidos ao fornecedor efou cobrada
judicialmente.

1210  As sangdes relacionadas nos itens |, I e Ill do 13.2 também poder&o ser aplicadasaquele que:

1210.1.  Deixar de apresentar documentag8o exigida para o certame;

1210 Apresentar declaragdo ou documentagéo falsa;

1210.3.  Ensejar o retardamento da execugao do objeto da licitagéo;

12104,  Nao mantiver a proposta;

12105,  Falharoufraudar a execugéo do futuro contrato;

12106.  Cometer fraude fiscal.

1211 O prazo do impedimento de licitar e de contratar sera de até cinco anos, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢&o ou até que seja promovidaa reabilitagéo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade

1212 As sancdes serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e
Contratar com a Administracdo Piblica, devendo o licitante ser descredenciado junto ao Cadastro de
Fornecedores do 6rgéo ou entidade promotora da licitagéo, por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas no edital € no contrato e das demais cominagdes legais.

SISPREY-TO

13 - DA VIGENCIA
13.1 O prazo do contrato sera até 31 de dezembro de 2023, podendo ser prorrogado mediante acordo entre
as partes e nos termos da Lei 8.666/93.
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Tedfilo Otoni/MG, 09 de marco de 2023.
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SOLANGE LOPES DE MIRANDA FERNANDES
Diretora-Presidente do SISPREV-TO







