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TERMO DE REFERENCIA
1. DA JUSTIFICATIVA:

1.1, Através de agdes, publicagbes e criagao de arte visual, em formato fisico e digital, objetiva-se
levar ao conhecimento dos segurados e beneficiarios do SISPREV-TO o maximo de informagbes
visando atender aos principios da transparéncia, publicidade, legitimidade e integragdo das diversas
atividades desenvolvidas cotidianamente e de informagdes relevantes na gestdo do Regime Préprio de
Previdéncia.

1.2. O pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a gestdo do SISPREV-TO é um dos
critérios da organizagéo dos Regimes Préprios de Previdéncia, conforme determinagéo da Lei n°® 9.717
de 27 de novembro de 1998, que dispde sobre regras gerais para a organizagao e o funcionamento dos
regimes proprios de previdéncia social.

1.3. A publicidade é principio basilar da Administragdo Publica, insculpido no caput do artigo 37 da
Constituicdo Federal, sendo imprescindivel e inequivoca a necessidade de realizago de agdes de
divulgagéo, educagéo e informagdo sobre as atividades do SISPREV-TO, desempenhadas pela
Diretoria Executiva, servidores, Conselhos Administrativo e Fiscal, Comité de Investimentos e demais
envolvidos nas atividades do instituto.

1.4.  Para atingir nosso publico alvo, constituido predominantemente por servidores ativos e inativos
vinculados ao SISPREV-TO, as estratégias e ferramentas de marketing digital apresentam-se mais
efetivas a esse objetivo, considerando ainda a crescente acessibilidade tecnologica e utilizagio das
midias sociais na sociedade brasileira.

2. DO OBJETO (especificagdo e quantidade):

2.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo nortear a licitagao que tem como objeto a
PRESTA(}AO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE CRIACAOQ E SERVICOS DE ARTE DIGITAL,
DESIGN GRAFICO, ACOMPANHAMENTO DAS AGOES DE COMUNICAGAO DO SISPREV-TO E
CRIAGAO DE ARTE OFFLINE.

3. DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS: L

3.1, Os servicos especializados de criagdo de arte digital, design grafico, acompanhamento das
agdes de comunicagdo do SISPREV-TO e criaggo de arte offine deverdo atender as seguintes )@
atividades, servigos e produtos conforme as necessidades de divulgagao do SISPREV-TO:

° Criago e produgéo de material online e off-line e conteldos digitais, incluindo panfletos,
banners, backdoors e cartilhas, de acordo com as solicitagbes da contratante: Utilizacso de softwares
para edicgo de contetdos digitais nos formatos PDF, PSD, PSB, BMP, Compuserve GIF, JPG, JPEG,

PCX, PICT, PNG, TIFF,Scitex CT ou Targa, em conform|dade com os padrdes mais adequados para
impressé&o dos materiais graficos.

° Suporte no gerenciamento das Redes Sociais do SISPREV-TO: Apoio na publicagio dos
contelidos digitais elaborados, suporte e supervisionamento das contas do SISPREV-TO em redes
sociais com o objetivo de dar maior transparéncia &s agdes do instituto.
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o Design Grafico: Utilizagao de softwares para edicdo de design gréfico e identidade visual do
SISPREV-TO conforme diretrizes institucionais do instituto nos formatos PDF, PSD, PSB, BMP,
Compuserve GIF, JPG, JPEG, PCX, PICT, PNG, TIFF,Scitex CT ou Targa.

0 Edigéo de videos institucionais: Utilizagéo de softwares para edi¢do de videos do SISPREV-TO
com contelido informativo como descri¢@o, nomenclatura, e tipificagéo, e aperfeicoamento de imagem e
audio.

. Edico de fotos institucionais: Utilizagdo de softwares para edigdo de fotos com contelido
informativo como descri¢do, nomenclatura, e tipificagéo, e aperfeicoamento de imagem.

e Acompanhamento das agdes de comunicagéo do SISPREV-TO, incluindo lives (apresentagtes
em tempo real), eventos institucionais e planejamento semanal das agdes para divulgagdo: Cobertura
das lives e eventos institucionais realizados pelo SISPREV-TO para registro e posterior publicagéo dos
principais acontecimentos no site do instituto, jornais e redes sociais. Acompanhamento semanal na
sede do SISPREV-TO ou através de contato telefénico e videoconferéncia, de forma individual com os
servidores do instituto, conselheiros ou outros envolvidos, para planejamento das agées de divulgagéo
das atividades e principais realizagdes que devem ser divulgadas conforme cronograma estabelecido.

3.2.  Osservigos deverdo ser executados pelo prazo de 12 (doze) meses conforme as necessidades
da unidade gestora SISPREV-TO de acordo com a especificagéo e quantitativo maximo descritos na
tabela abaixo:

- . , Prego Prego
Descrigédo Quantidade Unidade Unitatio Total
Criapéo de conteudos online e 150 Unid 200,00 3.000,00
off-line
Suporte no gerenciamento das .
Redes Sociais do SISPREV-TO 1 ol | ARG | A
Design Grafico 1 Unid 3.300,00 | 3.300,00
Edicéo de fotos 240 Unid 15,00 3.600,00
Edig&o de videos 100 Unid 25,00 2.500,00
Cobertura de lives e eventos ,
institucionais 20 Unid 100,00 2.000,00
TOTAL 17.400,00

3.3. Os quantitativos aqui utilizados representam uma estimativa do SISPREV para o periodo de
vigéncia do contrato. Eles néo constituem compromisso de serem efetivamente implementados,
servindo apenas para efeito referencial feito com base no planejamento das aquisicées do instituto. O
nimero de unidades de cada item, a serem efetivamente requisitados, podera ser inferior aos
quantitativos aqui estimados, ou até mesmo ultrapassar esses quantitativos, desde que no seja
excedida a correspondente dotago orgamentaria global e respeitando os limites legais.
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4. DO INICIO DA EXECUGAO, DA FISCALIZAGAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO:

4.1. O inicio da prestagao do servio dar-se-a a partir da Ordem de Execug&o, sendo a Contratada
remunerada apenas pelos servigos que efetivamente prestar, devidamente aceitos pela Contratante.
4.2. Os servigos prestados fiscalizados pela Diretora Administrativo Financeira do SISPREV-TO, Sra.
Solange Lopes de Miranda Fernandes que também sera responsavel pelo recebimento e atesto do
documento de cobranga e podera, exigir da Contratada, a qualquer tempo, esclarecimentos,
demonstrages e documentos que comprovem a regularidade do contrato.

4.2.1. A Diretora Presidente do SISPREV-TO indicara os servidores (fiscal e suplente), por meio de
portaria devidamente publicada, para acompanhar o presente objeto deste contrato.

4.2.2. A omisséo, total ou parcial, da fiscalizagéo ndo eximira o fornecedor da integral responsabilidade
pelos encargos ou servigos que s&o de sua competéncia.

4.2.3. Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte da contratada,
os fitulares da fiscalizagéo deverao, de imediato, comunicar por escrito ao 6rgdo de administragéo da
Contratante, que tomaré as providéncias para que se apliquem as sangdes previstas na lei, no Edital e
no Termo de Referéncia, sob pena de responsabilidade solidaria pelos danos causados por sua
omisséo

4.3. Os servigos-objeto da presente contratag@o serdo recebidos da seguinte forma:

a) Provisoriamente, no prazo méximo de 15 dias consecutivos e Uteis, para efeito de posterior
verificag@o da execug&o dos servigos, conforme as especificagdes;

b) Definitivamente, no prazo méximo de 20 dias consecutivos e Uteis, a contar do recebimento
provisorio, para a verificagdo da conformidade do objeto as especificagdes do Edital e aos termos
contratuais e consequente aceitacao.

5. DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento decorrente da concretizagdo do objeto desta licitagdo sera efetuado pela
tesouraria do SISPREV-TO, por processo legal, apds a comprovagdo da execugdo dos servigos, nas
condigBes exigidas e apresentacéo dos documentos fiscais devidos, em 30 (trinta) dias corridos apds
apresentacdo da nota fiscal.

5.2. O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da nota
fiscal/fatura apresentada pela contratada.

53. O “atesto’ fica condicionado a verificagdo da conformidade da nota fiscal/fatura apresentada
pela contratada e do regular cumprimento das obrigacoes assumidas.

54. Havendo erro na apresentaggo da nota fiscalffatura ou dos documentos pertinentes &
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-& apds a comprovagéo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer
onus para a contratante.

55. A contratada regularmente optante pelo simples nacional, instituido pelo artigo 12 da lei
complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retengé@o quanto aos impostos e contribuices abrangidos
pelo referido regime, em relagéo as suas receitas proprias, desde que, a cada pagamento, apresente a
declaragdo de que trata o artigo 6° da instrugdo normativa rfb n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

568. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancéria de crédito, mediante deposito em
conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela contratada, ou por outro meio
previsto na legislagéo vigente.

(S
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57.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

5.8. A contratante n&o se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

5.9.  Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada n&o tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de corregdo monetéria devida pela
contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacéo da seguinte formula:

EM=1xNx VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = Indice de corregdo monetéria = 0,00016438, assim apurado:
[=(TX) | | (6/100 I=0,00016438
= 365 TX = Percentual da Taxa Anual = 6%

) -

6. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

6.1.As despesas decorrentes da execugéo dos servigos ora contratadas correrdo por conta da(s)
seguinte(s) dotagdo(ées) orgamentaria(s):

EXERCICIO | FICHA DOTACAO ORGAMENTARIA NOMENCLATURA
Manutengdo das Atividades
2021 1843 03.01.01.09.122.0001.6001 - do SISPREVITO - Outros
3.3.90.39.00 servigos de terceiros - Pessoa
Juridica

7. DO ORGAO PARTICIPANTE:
7.1.0 6rgéo participante desta contratagéo é o SISPREV/TO.
8.  DAVIGENCIA:

8.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura.

9. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
9.1. Compete ao Contratante:

9.1.1  Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades encontradas na
execucao dos servigos;

9.1.2. Registrar as irregularidades por culpa da CONTRATADA para fins de rescisdo do presente
contrato.
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9.1.3. Fornecer documentos, prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA, necessarios ao fornecimento dos servicos contratados;

9.1.4. Assegurar-se da boa qualidade dos servigos e sempre que julgar necessario inspeciona-los,
podendo em decorréncia de tal agéo: interromper qualquer frabalho em conflito com o Contrato;
aprovar, reprovar ou adaptar métodos de trabalho propostos pela CONTRATADA,;

9.2. Compete a Contratada:

9.21. Manter, durante toda a vigéncia deste contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagéo e qualificagao, devendo comunicar ao CONTRATANTE,
imediatamente, qualquer alterag&o que possa comprometer a manutengo deste contrato:

9.2.2.  Cumprir todas as determinagdes do CONTRATANTE no que concerne & execugao do contrato:

9.2.3. Responsabilizar-se por quaisquer danos que, na execugdo do contrato, causar ao
CONTRATANTE ou a terceiros, por motivo de dolo ou culpa (negligéncia, imprudéncia ou impericia);

9.24. Permitir a fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE do fornecimento dos servigos, o qual
podera, inclusive, recusar agueles que entenderem esteja em desacordo com os termos do contrato,
sem que caiba qualquer indenizagdo 8 CONTRATADA;

i ] 1 Febb
10. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS Jw

10.1 Pela inexecucdo parcial ou total das clausulas e condigdes estipuladas neste contrato por culpa
da CONTRATADA, o CONTRATANTE podera aplicar-he as penalidades de adverténcia, multa,
suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com 0o CONTRATANTE efou declaragdo de
inidoneidade para licitar e contratar com a Administrag&o Publica, de acordo com os art. 86 a 88 da Lei

Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis,
garantido o contraditorio e a ampla defesa. @

10.2 Se a CONTRATADA deixar de entregar documentagéo exigida para o certame, apresentar
documentag@o falsa, ensejar o retardamento da execug&o do objeto, ndo mantiver a proposta, falhar
ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal,
ficara impedida de licitar e contratar com a Administraggo Publica, na forma prevista no inciso IV do
art. 87 da Lei 8.666/93, além do encaminhamento do caso ao Ministério Plblico para a aplicagéo
das sangbes criminais previstas nos artigos 89 a 99 da referida Lei, salvo superveniéncia
comprovada de motivo de forga maior, desde que aceito pelo CONTRATANTE,

10.3 A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pelo contratante,
bem como o descumprir total ou parcialmente os contratos administrativos celebrados com o SISPREV,
seréo aplicadas as sangdes previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com
observéncia do devido processo administrativo, respeitando-se o contraditério e a ampla defesa.

l Adverténcia escrita - comunicago formal de desacordo quanto & conduta da contratada sobre o

descumprimento de contratos e outras obrigagdes assumidas, e a determinagdo da adogio das
necessarias medidas de corre¢ao;

Il Multa - devera observar os seguintes limites maximos:

a)  0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do A
fornecimento ou servigo néo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico de obra n&o cumprida; N

b) ~ 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de recusa do
adjudicatério em efetuar a garantia contratual;
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¢)  20% (vinte por cento) sobre o valor do fornecimento, servico ou obra néo realizada, no caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o torne
impréprio ao uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das especificagdes
contratadas;

Il Suspens&o temporéria de participagdo em licitagéo e impedimento de contratar com o SISPREV,
por prazo definido no Art. 87, Inciso Ill da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

IV Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo do
fornecedor perante a propria autoridade que aplicou a penalidade que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir com o SISPREV pelos prejuizos resultantes de agéo ou omisséo do mesmo,
obedecido o disposto Art. 87, Inciso IV da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993;

10.4 O valor da multa aplicada nos termos do inciso Il desta clausula, sera descontado dos
pagamentos devidos pela Administrag@o Publica Municipal ou cobrado judicialmente.

10.5 As penalidades de adverténcia e multa seréo aplicadas de oficio ou por provocagéo dos 6rgéos
de controle, pela autoridade expressamente nomeada no contrato.

10.6 As sangdes previstas nos incisos I, Il e IV desta clausula poderdo ser aplicadas
cumulativamente & prevista no inciso I, assegurado o direito de defesa prévia do interessado no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis.

Tedfilo Otoni, 03 de janeiro de 2022.

ANONS
CLAUDI@NICE SIQUEIRA CHAVES

Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Teéfilo
Otoni/MG
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