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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE TEOFILO OTONI

SECRETARIA DE GOVERNO
LEI MUNICIPAL N" 7655

LEI MUNICIPAL N° 7.655 /2022

“Cria 0 Programa Permanente de Atualizagio
Cadastral dos Servidores Piblicos Municipais
a realizagdo do Censo Cadastral Previdencidrio
dos servidores piiblicos titulares de cargo
efetivo, ativos da Administragio Direta e
Indireta do Poder Executivo e Legislativo
Municipal, os inativos e pensionistas do Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS, do
municipio de Teéfilo Otoni.”

A CAMARA MUNICIPAL DE TEOFILO OTONI
APROVA E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TEOFILO OTONI SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1°. Fica instituido o Censo Cadastral Previdencidrio dos
segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, do
municipio de Teéfilo Otoni- MG, que tem por finalidade a
criagdo, atualizagdo e consolidagio do Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social.

Paragrafo tinico. O Censo Cadastral Previdencidrio é de carater
obrigatério para todos os servidores publicos titulares de cargo
efetivo, ativos da Administragdo Direta e Indireta do Poder
Executivo e Legislativo Municipal, os inativos e pensionistas
do Instituto de Previdéncia do Municipio, (SISPREV/TO), e
inativos ¢ pensionistas do Tesouro Municipal.

Art.2° Quanto a execugio do Censo:

§1°. A Secretaria de Administragio do Municipio com a
divisdo de pessoal, serd o responsdvel pela organizacio,
implementac&o e gerenciamento da programagio ¢ fiscalizagio
da execugdo do Censo Cadastral Previdenciario dos servidores
ativos do Executivo e Legislativo Municipal, assim como pela
transmiss3o dos dados para o Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais de que trata o art. 1°, no prazo de cada 04
(quatro) anos, a iniciar no primeiro semestre da aprovagio
desta lei.

§ 2° O Instituto de Previdéncia Dos Servidores Publicos do
Municipio de Teéfilo Otoni — SISPREV/TO, seré responsavel
pela organizagio, implementagio e gerenciamento da
programacdo e fiscalizacdo da execugfio do Censo Cadastral
Previdenciério dos servidores aposentados e pensionistas e do
tesouro municipal, assim como pela transmissio dos dados
para o Cadastro Nacional de Informagdes Sociais de que trata o
art. 1° no prazo de cada 02 (dois) anos, a iniciar no primeiro
semestre da aprovagdo desta lei.

Art.3°. O Censo Cadastral Previdenciario, antes de ser iniciado
deverd ser regulamento no seu procedimento operacional por
Decreto municipal, com ampla divulgacio.

Paragrafo tnico. A divulgagio do periodo do Censo poderé ser
de varias formas que facilitem para que os
servidores/segurados tomem conhecimento.

Art4°. Na execucdo do Censo Cadastral Previdenciario
compete ao responsivel a complementagdo, alteracio e a
validagéo dos dados cadastrais dos servidores e/ou segurados,
nos termos desta Lei, em base de dados disponibilizada por
meio do Sistema Previdencidrio de Gestio de Regimes
Préprios de Previdéncia Social - SIPREV/Gestio nos termos
estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social.

Paragrafo tunico. Os servidores publicos titulares de cargo
efetivo, ativos, aposentados efou pensionistas deverdo
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apresentar a documentagdo dos seus dependentes, quando
houver, durante a execugio do Censo Cadastral Previdenciario.
Art.5°. O Censo serd realizado mediante a apresentagio dos
seguintes documentos:

§1°. Para o Censo dos servidores ativos:

I - Obrigatérios.

a) Documento de identificagio com foto (Carteira de
Identidade ou Carteira de Habilitagdo ou Carteira Profissional
com validade em todo o territério nacional e emitida por érgédo
de regulamentagdo profissional)

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia (conta de dgua, luz ou telefone -
de um dos tltimos 3 meses), ou na falta deste uma declaragio
de residéncia;

d) Certiddo de nascimento dos dependentes

¢) PASEP/PIS/NIT

f) CPF dos dependentes.

g) Titulo de eleitor;

h) Certiddo de casamento;

§ 2°. Para o Censo dos pensionistas:

I - QObrigatorios:

a) Documento de identificagio com foto (Carteira de
identidade ou Carteira de Habilitagdo ou Carteira Profissional
com validade em todo o territorio nacional e emitida por érgio
de regulamentag@o profissional);

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia (conta de dgua, luz ou telefone -
de um dos Gltimos 3 meses) ou na falta deste, declaragdo de
residéncia;

d) Certiddo de casamento e/ou nascimento;

§ 3° Para o Censo dos servidores aposentados:

1— Obrigatorios:

a) Documento de identificagio com foto (Carteira de
Identidade ou Carteira de Habilitag&o ou Carteira Profissional
com validade em todo o territdrio nacional e emitida por érgdo
de regulamentagéo profissional);

b) CPF;

¢) Comprovante de residéncia atualizado nos Gltimos trés
meses (conta de agua, luz ou telefone), ou na falta deste,
declarag@o de residéncia;

d) PASEP/PIS/NIT;

e) Titulo de eleitor;

f) CPF e Certiddo de nascimento dos dependentes;

g) Certido de casamento.

§ 4°. Dos dependentes:

I — Obrigatérios:

a) Documento de identificagdo com foto (se houver), ou
Certidao de Nascimento;

b) CPF;

¢) Laudo médico atestando incapacidade definitiva, no caso de
maior invalido;

d) Termo de Curatela ou Interdigio, no caso de invalido.

§ 5° Poderdo ser solicitados outros documentos, conforme
regulamentado pelo Ministério da Previdéncia.

Art. 6°. O Departamento de Divisdo Pessoal do Municipio
remetera a Secretaria onde o servidor efetivo estiver lotado, sua
ficha cadastral, sendo cada secretaria responsidvel pela
verificagdo dos dados junto ao servidor, alteragio das
informagdes no formulério, caso necessario, e devolvera a ficha
cadastral juntamente com cdpia dos documentos que o servidor
solicite alterago, se for o caso.

Pardgrafo tinico - os ndo residentes no Municipio, titulares de
cargo efetivo, deverdo entrar em contato com a Secretaria de
lotagdo (setor de Divisio Pessoal) e os aposentados e
pensionistas, com o Instituto de Previdéncia, para atualizagio
cadastral nos termos definidos em lei.

Art. 7°. O Censo ¢ de carater obrigatério e pessoal, devendo o
servidor titular de cargo efetivo, ativo, aposentado e/ou
pensionista, inclusive os cedidos e/ou afastados tomar
conhecimento, atestando pela assinatura da ficha cadastral,
atualizando seus dados.

§ 1° O servidor ativo, aposentado e/ou pensionista a ser
recenseado que ndo comparecer para realizar o Censo de
atualizagdo cadastral terd o pagamento de sua remuneragio ou
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proventos ou pensdo suspenso a partir do més imediatamente
posterior a conclusio do censo, ficando seu restabelecimento
condicionado ao comparecimento & Unidade Gestora do RPPS
ou ao Departamento de Divisio Pessoal do Municipio
conforme o caso, para sua regularizacgo.

§ 2°. O restabelecimento do pagamento dar-se-4 assim que for
realizada a atualizagdo cadastral e dependera de contato com a
instituigdo financeira pagadora.

§ 3° Apds 06 (seis) meses de suspensdo, serd cancelado o
pagamento da remunerag@o ou dos proventos da aposentadoria
ou pensdo, por ndo realizagdo do Censo Previdenciario
Cadastral, observado o direito da ampla defesa e do
contraditério.

§4°. O servidor ativo, aposentado e/ou pensionista a ser
recenseado que se encontrar incapacitado para comparecer ou
se locomover, podera se fazer representar por procurador legal
junto ao atendimento especializado do Ente Federativo para
agendamento de visita in loco, informando o enderego
completo, com ponto de referéncia.

§5°. Nos casos dos servidores ativos que encontram-se
afastados (licengas de qualquer espécie) e/ou cedidos, serda
notificado por meio de correspondéncia, concedendo-lhe o
prazo de 30 (trinta) dias para a realiza¢fio do censo junto ao
Departamento de Divisdo Pessoal.

§6°. Apbs o prazo previsto no § 5° a auséncia ndo justificada
acarretard na suspenséo do seu pagamento.

Art.8°. O servidor piblico titular de cargo efetivo, ativo,
aposentado e/ou pensionista que se encontrar no exterior
devera encaminhar 4 Unidade Gestora do RPPS do municipio
de Tedfilo Otoni/MG, além da documentagdo constante no art.
5° declaragdo de vida emitida por consulado ou embaixada
brasileira no pais em que se encontre.

Art.9°. O Censo Cadastral Previdencidrio sera desenvolvido
sob as seguintes diretrizes:

I - integracdo de sistemas e bases de dados;

II - inclus@o dos dados cadastrais no SIPREV/Gestdo;

III - validagdo dos dados no SIPREV/Gestdo e transmissdo
para o CNIS/RPPS;

IV - melhoria da qualidade dos dados dos segurados do RPPS
do Municipio, objetivando a efetivagdo de avaliagdo atuarial
consistente ¢ a garantia na agilidade da concessio de
aposentadoria e penséo;

V - ampliagdo do movimento da qualidade e produtividade no
setor publico.

Art.10. O publico alvo a ser recenseado é responsivel pela
veracidade das informagdes prestadas, ficando sujeito as
sangdes administrativas e penais por qualquer informagio
incorreta.

Art.1l. O recadastramento/prova de vida obrigatério dos
inativos e pensionistas do SISPREV-TO devera ser feito,
anualmente, no més do aniversario do beneficiario.

§1° A ndo realizagdo do recadastramento/prova de vida
previsto nocaput acarretara o bloqueio do beneficio a partir do
segundo més subseqiiente ao do aniversario, até que seja feita a
respectiva regularizagéo.

§2° As prestacdes bloqueadas por até 60 (sessenta) dias serfio
liberadas ap6s a regularizagdo cadastral no prazo de 10 (dez)
dias ateis; as demais serdo incluidas na folha de pagamento do
més subseqiiente ao da regularizagdo, observado o limite
méaximo para pagamento de diferenca, conforme ato normativo.
Art.12. Para o recadastramento/prova de vida, o beneficidrio
devera comparecer pessoalmente em lugar predeterminado pela
SISPREV-TO, com a apresentagdo de um dos seguintes
documentos de identificagdo pessoal, ressalvada a implantacio
de sistema de cadastramento digital:

I - Registro Geral (RG);

II — Carteira de Trabalho;

III - Passaporte;

IV — Carteira Profissional.

Pardgrafo tnico. O documento de identificacio deverd ser
apresentado em original e dentro do seu prazo de validade,
quando for o caso.

Art.13. A ndo regularizagio cadastral no prazo de 12 (doze)
meses contados a partir do primeiro més do bloqueio do
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pagamento implicard ¢ cancelamento do beneficio, assegurado
o contraditério ¢ a ampla defesa.

Art.14. O beneficidrio que por motivo de satide ficar
impossibilitado de comparecer pessoalmente, poderd ser
representado por procurador publico para solicitar, o devido
recadastramento.

Art.15. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Teofilo Otoni poderd delegar a atribuigio da
feitura do recadastramento/prova de vida para as instituigdes
financeiras credenciadas, utilizados para o pagamento dos
beneficios.

Art.16. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio,
revoga-se atos de disposigfio em contrdrio, principalmente lei
n° 6.361, de 16 de Dezembro de 2011, em relagdo ao
recadastramento.

Tedfilo Otoni /MG, 22 de agosto de 2022.

DANIEL BATISTA SUCUPIRA
Prefeito do Municipio de Teéfilo Otoni
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