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CONTRATO N° 008/2020 AN

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Teofilo OtonilMG -
SISPREV/TO, CNPJ 05.110.612/0001-50, com enderego na Rua Epaminondas Otoni, n° 665, 7° Andar,
Centro, Municipio de Tedfilo Otoni/MG, neste representado pela Diretora Presidente CLAUDIONICE
SIQUEIRA CHAVES e o INSTITUTO DE CERTIFICAGAO QUALIDADE BRASIL, CNPJ N°
01.659.386/0001-00, sediada na Av. Araguaia n.° 1.544, Ed. Albano Franco, Setor Leste Vila Nova,
Goiania-GO, CEP 74.645-070, a seguir denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
Superintendente, Sr. Almir Yamamura Blesio — CPF n° 103.431.578-10, resolvem firmar o presente
contrato, em conformidade com o Processo Licitatorio n° 009/2020 — Dispensa n°® 004/2020, regido pela

Lei n° 8.666, de 1993, bem como & legislacdo correlata e mediante as seguintes clausulas e condices:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste contrato a PRESTAGAQ DE SERVIGOS DE AUDITORIA PARA FINS DE
CERTIFICAGAO INSTITUCIONAL NO PROGRAMA DE CERTIFICAGAO INSTITUCIONAL E
MODERNIZAGAO DA GESTAO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL DA UNIAO,
DOS ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DOS MUNICIPIOS - PRO-GESTAO RPPS, conforme

constante na proposta de pregos, especificagdo da CONTRATADA e Termo de Referéncia, que integram
este instrumento, independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1 Os servigos a serem contratados compreendem as atividades abaixo relacionados:

2.1.1  Definir juntamente com a Unidade Gestora o momento em que se dara a auditoria de certificacao;
2.1.2  Atuar de forma limitada aos procedimentos relativos & auditoria de certificagao;

2.1.3  Emitir Termo de Concess&o da Certificacéo Institucional, apos realizada auditoria de certificacéo
e constatado que o INSTITUTO DE PREVIDEENCIDA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE TEOFILO OTONI - SISPREV/TO demonstrou a conformidade ao nivel de aderéncia pretendido ou
superior e, apbs, dar publicidade e encaminha-lo & SPREV, nos termos do Manual do Pro-Gestdo RPPS;
214  Deverdo contemplar as atividades de acordo com o que é preconizado no Manual do Pro-Gestao,

inclusive notas explicativas e demais documentos a elas inerentes;
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215 Orientar na adequagdo dos processos de trabalho para atendimento dos requisitos
estabelecidos, nos termos do Pré-Gestdo RPPS, visando apresentar os encaminhamentos necessarios
para corregdo da agdo ndo conforme ou insatisfatoria;

216 Realizar, se for de interesse do RPPS, nova auditoria para alteragdo do nivel da certificagéo
vigente, referente as ages que se relacionem ao nivel pretendido, desde que tenha sido realizada pela
mesma entidade certificadora e depois de transcorrido 1 (um) ano de emitida a certificagéo atual e antes
do término da validade do ciclo de 3 (trés) anos de certificagéo;

217 |Iniciar processo de renovagao da certificagdo com o INSTITUTO DE PREVIDEENCIDA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI - SISPREV/TO com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias de seu vencimento, caso a mesma entidade credenciada seja contratada

novamente,

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1 Séo obrigagdes das partes:

311 DO CONTRATANTE:

3.1.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

3.3.1.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizag&o dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

3.1.1.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugéo
dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

3.1.1.4 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigbes
estabelecidas no CONTRATO e seus anexos;

3.1.1.5 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
Contratada.

3.1.1.6 E responsabilidade da CONTRATANTE, custear os valores referentes ao aumento do tempo de

auditoria em fungéo de alteragéo de nivel de certificagéo em fatores de dimensionamento do tempo de
auditoria.

31.2 DA CONTRATADA
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3.1.2.1 Executar os servicos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, na qualidade e quantidade
especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

3.1.2.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, 0s servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

3.1.2.3 Manter 0 empregado nos horarios predeterminados pela Administragéo;

3.1.2.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com 0s
artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), ficande a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

3.1.2.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servicos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

3.1.2.6 Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além
de prové-los com os Equipamentos de Protegéo Individual - EPI, com Certificado de Aprovagéo (CA),
emitido pela Secretaria Especial do Trabalho do Ministério da Economia quando for o caso.

3.1.2.7 Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relag&o nominal dos empregados que adentrardo
0 Orgao para a execucao do servico;

3.1.2.8 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias € as
demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante;

3.1.2.9 Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes

relativas a execugéo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

3.1.2.10 Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da
Administragao;
3.1.2.11 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-

0s a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

3.1.£.12 Relatar & Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo
dos servigos;

(¥8]
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3:1.2:13 Nao permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condic@o de aprendiz para os maiores de quatorze anos: nem permitir a utilizag&o do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre:

3.1.214 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagtes
assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificago exigidas na licitagao;

3.1.2.15 Guardar sigilo sobre todas as informages obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
3.1.2.16 Arcar com o o6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitag&o, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1° do art, 57 da Lei n° 8.666, de 1993;

3.1.217 Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexao ou continéncia;

3.1.2.18 Encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagao.

3.1.2.19 A inadimpléncia da contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos no item
anterior, néo transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragéo do contratante, nem pode
onerar o objeto deste contrato, raz&o pela qual a contratada renuncia expressamente a qualquer vinculo
de solidariedade, ativa ou passiva, com o contratante,

3.1.2.20 A Contratada se obriga a emitir o Certificado atestando que o Sistema de gestédo do
Contratante esta de acordo com 0 manual do Programa Pré Gestéo- RPPS,

3.1.2.21 Sera cobrado um valor de R$ 260,00 (duzentos e sessenta reais) para a emiss#o da 2°
via do certificado, sendo 0 mesmo valor para os casos de reenvio do referido documento (corregdo e
reemisséo) decorrente de informagdes incorretas fornecidas pelo CONTRATANTE, bem como na
hipotese de alteragées que impliquem na atualizagéo do certificado, sendo elas: alteragdo de raz&o social
do CONTRATANTE, enderego, escopo, niimero de registro no CNPJ e similares, podendo esse valor ser
reajustado anualmente.

8.1.2.22 A Contratada devera fazer a atualizaggo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PPRA) e do Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSQ), com
reconhecimento do risco biologico SARS-COV-2, e as medidas de biosseguranga e vigilancia
epidemioldgica a serem implementadas.

3.1.2.23 Fazer a Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT), nos casos em que trabalhadores

350 forem confirmados com a COVID-19 ou estiverem sob suspeita, nos termos do art. 169 da CLT, e de
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notificagdo ao Sistema Nacional de Agravos de Notificagdo Compulséria (SINAN). T

3.1.2.23.1 A falta de emiss@o de CAT e notificacdo ao SINAN e de adogéo de medidas para
investigar as causas dos acidentes de trabalho e doengas do trabalho, como a COVID-19, sera
considerada falta grave, e ensejara a rescisdo contratual, diante do permissivo legal que possibilita a
Administracdo Publica estabelecer "os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades
cabiveis e os valores das multas” (art. 55, inciso VII, da Lei n® 8.666/93).

3.1.2.24 Indicar um preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, com
poderes e deveres em relacéo & execugdo do objeto do contrato (art. 44 da IN 5, do Ministério do
Planejamento, atual Ministério da Economia) e, especialmente, para comunicar @ Administragéo Publica
0s casos em que os seus empregados sofreram acidentes de trabalho, acidentes de trajeto e doengas
do trabalho, como a COVID-19.

3.1.2.25 Emitir declaracdo de que seus empregados ndo estdo recebendo o Beneficio
Emergencial de Preservagéo do Emprego e da Renda, com redugéo proporcional da jornada de trabalho
e do salério ou suspensao do contrato de trabalhos, de que trata a Lei n® 14.020/2020.

3.1.2.251 Em caso da Contratada n&o emitir a declarag@o. Referida no item anterior € informar que
mantem empregados inscritos no Programa Emergencial de Preservacéo do Emprego e da Renda, o
Contratante ird solicitar lista com os nomes e CPF dos empregados da Contratada que estejam
trabalhando com redugéo de jornada de trabalho ou suspensao de contrato de trabalho, nos termos do
referido Programa.

3.1.2.25.2 Apresentada a lista, e verificando-se que ha redugdo da jornada de trabalho por parte da
Contratada, devera efetuar a respectiva glosa do valor correspondente & redugéo proporcional do salario
e da jornada de trabalho, por ocasido do pagamento da fatura de prestagéo de servigos.

3.1.2.253 Apresentada a lista, e verificando-se que ha suspensao do contrato de trabalho, mas ha
prestagdo de servicos pelo empregado ao Contratante, a Contratada sera notificada para efetuar o
pagamento integral da remuneragdo ao(s) empregado(s), sendo o fato comunicado para a
Superintendéncia Regional do Trabalho/Ministério da Economia e ao Ministério Plblico do Trabalho e

rescindido o contrato de prestagéo de servigos.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO PARA INiCIO E EXECUCAO DOS SERVICOS:

4.1 A execugdo dos servicos sera iniciada a partir do recebimento da Ordem de Execugdo.
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4.2 Os servigos seréo recebidos provisoriamente no prazo de 30 dias, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade
com as especificacbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

4.3 Os servicos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos, refeitos ou
substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagao
de penalidades.

44  Os servigos serdo recebidos definiivamente no prazo de 45 dias, contados do recebimento
provisdrio, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo executado e materiais empregados,
com a consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.

45  Nahipdtese de ndo se proceder a verificagdo a que se refere o subitem anterior dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo.

46 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato.

4.7 O ciclo de certificagéo tera validade de 36 (trinta e seis) meses contados a partir da data de seu

deferimento pela Contratada, desde que cumpridos todos os requisitos da norma de referéncia pela
CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1 O valor total do presente contrato é de R$ 9.5000,00 (nove mil e quinhentos reais), conforme

especificado a seguir;

~ N°de H/D’s Valor em R$

. Pré-auditoria presencial 1,5 (Um e meio) dia R$ 4.400,00
Certificacdo 2,0 (Dois) dias R$ R$ 5.100,00
Supervisédo R$ 9.500,00

5.2 Apbs aprovada a execugdo dos servigos, a CONTRATADA emitira o respectivo Documento Fiscal
em conformidade com a(s) Ordem(ns) de Servigo relativa(s) & execugdo dos servigos, sendo o
pagamento efetuado pelo SISPREV/TO em 30 (trinta) dias a contar da data de emissdo do(s)
respectivo(s) Documento(s) Fiscal(is);

6
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5.3 Devera constar do Documento Fiscal o nimero do Processo Licitatério, o namero da Ordem de
Servico emitida para a execugdo dos servicos em referéncia e o nimero da parcela em cobranga. Sem
esta informagéo, o mesmo ficara retido por falta de informag&o fundamental;

54 O pagamento mencionado no item anterior sera feito somente através de depdsito bancario na
conta corrente da CONTRATADA, valendo o comprovante de depdsito como recibo;

55 A CONTRATADA deverd obrigatoriamente apresentar junto com o Documento Fiscal:

5.5.1 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante apresentacédo
de Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

5.5.2 Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho;

5.5.3 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, mediante
apresentagéo de certiddo emitida pela Caixa Econdmica Federal.

5.6 Se forem constatados erros nos Documentos Fiscais, suspender-se-a2 o prazo de vencimento
previsto, voltando o mesmo a ser contado, a partir da reapresentagé@o dos documentos corrigidos;

5.7 A CONTRATADA ndo podera suspender o cumprimento de suas obrigagdes e devera tolerar os

possiveis atrasos de pagamentos, no tempo previsto no art. 78, inciso XV da lei n® 8.666/93;

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAQ

6.1 O SISPREV reserva-se o direito de n&o receber o(s) servigo(s) em desacordo com o previsto

neste ato convocatorio, podendo cancelar o contrato.

6.2 A responsabilidade pela fiscalizagéo dos servicos estard a cargo da Diretoria Executiva do
SISPREVITO, observado o disposto nos artigos 67 e 73 a 76 da Lei n° 8.666/93;

6.3  Essafiscalizagdo em nenhuma hipétese eximird a Contratada das responsabilidades contratuais
e legais, bem como, da responsabilidade sobre danos materiais ou pessoais, que forem causados &
Municipalidade, seja por atos ou omissdes daquela, de seu pessoal técnico ou preposto.

6.4 A CONTRATADA é obrigada a assegurar e facilitar o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo da
execucao do servigo pelo CONTRATANTE, bem como a permitir 0 acesso as informagdes consideradas
necessarias.

6.5 O CONTRATANTE n&o se responsabilizara por eventuais contatos realizados com setores ou

pessoas nao autorizados, salvo nas hipdteses previstas, expressamente, neste Contrato,

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERACAO DO CONTRATO J

|
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7.1 O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

7.1.1 Unilateralmente pela Administragao:

a)  Quando necessaria modificagéo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigéo
guantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei;

7.1.2 Por acordo das partes:

a)  Quando necessaria modificagéo do regime modo de fornecimento, em face de verificacdo técnica
da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

b)  Quando necesséria modificagdo da forma de pagamento, por imposicdo de circunstancias
superveniente mantido o valor inicial atualizado, vedada antecipagéo do pagamento, com relagéo ao
cronograma financeiro fixado, sem a correspondente contraprestagéo de fornecimento de bens ou
execugao de obra ou servigo;

¢)  Para restabelecer a relagdo, que as partes pactuaram inicialmente, entre os encargos do
contratado e a retribuiéo da Administragéo para a justa remunerago da obra, servigo ou fornecimento,
objetivando a manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de
sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consegiiéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execugéo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe,

configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAQ ORCAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes da contratacéo, objeto desta Licitagéo, correrdio & conta das dotactes

orgamentarias vigentes no exercicio 2020 e dotagdes equivalentes para os exercicios seguintes:

EXERCICIO FICHA DOTAGAO ORGAMENTARIA NOMENCLATURA

Manutengdo das Atividades do
03.01.01.09.122.0001.6001 - .
2020 1508 SISPREVITO - Qutros Servigos
3.3.90.39.00 .
de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1 A presente contratagéo terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos
do artigo 57 da Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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10.1 Pela inexecugéo parcial ou total das clausulas e condigbes estipuladas neste contrato por culpa
da CONTRATADA, o CONTRATANTE podera aplicar-lhe as penalidades de adverténcia, multa,
suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com o CONTRATANTE efou declaragéo de
inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo Publica, de acordo com os art. 86 a 88 da Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteracbes, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis,
garantido o contraditorio e a ampla defesa.

10.2 Se a CONTRATADA deixar de entregar documentacao exigida para o certame, apresentar
documentagao falsa, ensejar o retardamento da execugéo do objeto, néo mantiver a proposta, falhar
ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedida de licitar e contratar com a Administragéo Publica, na forma prevista no inciso IV do art. 87 da
Lei 8.666/93, além do encaminhamento do caso ao Ministério Publico para a aplicagdo das sangdes
criminais previstas nos artigos 89 a 99 da referida Lei, salvo superveniéncia comprovada de motivo
de for¢a maior, desde que aceito pelo CONTRATANTE.

10.3 A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pelo contratante,
bem como o descumprir total ou parcialmente os contratos administrativos e as atas de registro de prego
celebradas com o SISPREV, seréo aplicadas as sangdes previstas no art. 87 da Lei Federal n® 8.666, de
21 de junho de 1993, com observancia do devido processo administrativo, respeitando-se o contraditorio
e a ampla defesa.

I Adverténcia escrita - comunicagao formal de desacordo quanto & conduta da contratada sobre o
descumprimento de contratos e outras obrigacBes assumidas, e a determinagdo da adogdo das
necessarias medidas de corre¢ao;

Il Multa - devera observar os seguintes limites maximos:

a)  0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do fornecimento
ou servigo ndo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico de obra n&o cumprida;

b)  10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de recusa do
adjudicatario em efetuar a garantia contratual;

c)  20% (vinte por cento) sobre o valor do fornecimento, servigo ou obra n&o realizada, no caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o torne improprio
a0 Uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das especificagdes contratadas;

il Suspens&o temporéria de participagdo em licitaco e impedimento de contratar com o SISPREY,

por prazo definido no Art. 87, Inciso Il da Lei Federal n° 8,666, de 21 de junho de 1993; }%UUC
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IV Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Pulblica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitagdo do fornecedor
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado
ressarcir com o SISPREV pelos prejuizos resultantes de agdo ou omissdo do mesmo, obedecido o
disposto Art. 87, Inciso |V da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

10.4 O valor da multa aplicada nos termos do inciso || desta cléusula, sera descontado dos pagamentos
devidos pela Administrago Publica Municipal ou cobrado judicialmente.

10.5 As penalidades de adverténcia e multa serdo aplicadas de oficio ou por provocagao dos érgéos
de controle, pela autoridade expressamente nomeada no contrato.

10.6  As sangbes previstas nos incisos |, Il e IV desta clausula poderéo ser aplicadas cumulativamente
a prevista no inciso Il, assegurado o direito de defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias

Uteis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL
11.1  Este contrato podera ser rescindido:

a)  Por ato unilateral do CONTRATANTE nos casos enumerados nos incisos | a X, XVII e XVIIl do
art. 78 da Lei n°® 8.666/93, no que couber, garantida a CONTRATADA a observéncia dos principios do
contraditorio e da ampla defesa;

b)  Amigavelmente por acordo entre as partes desde que haja conveniéncia para o CONTRATANTE;
¢)  Judicialmente nos termos da legislagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VINCULACAO
121 Este contrato esta vinculado de forma total e plena & proposta da CONTRATADA e ao Processo

Licitatorio ~ Dispensa retro mencionada, que lhe deu causa, para cuja execugéo, exigir-se-a rigorosa

obediéncia ao instrumento Convocatorio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1 O extrato do presente instrumento sera publicado no Orgéo Oficial do Estado de Minas Gerais, por
conta do CONTRATANTE.

'\3}’\

@X CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
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14.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Tedfilo Otoni para dirimir quaisquer dividas quanto a execugéo
do presente contrato.
14.2 E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente contrato em duas vias de igual

teor e forma.

Tedfilo Otoni, 06 de novembro de 2020.

I

WUV )
CLAUDIONICE SIQUEIRA CHAVES
INSTITUTO DE PREV. DOS SERVIDORES/PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI/MG
CONTRATANTE

Assinado de forma digital por

ALMIR YAMAMURA  aimir YamamURa
BLESIO:1034315781( BLE>10:10343157810

Dados: 2020.11.12 13:51:20 -03'00"
INSTITUTO DE CERTIFICAQAO QUALIDADE BRASIL
ALMIR YAMAMURA BLESIO

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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