Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio’'de Tedéfilo Otoni-MG

SISPREVTO
PORTARIA N2: 071/2017

Dispde sobre horario de funcionamento do
Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pablicos do Municipio de Tedéfilo Otoni/
SISPREV e a jornada de trabalho.

A Diretora-Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Ptiblicos do Municipio de Tedbfilo
Otoni, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei 4.974/2001, na forma do Art. 60, do mesmo

diploma legal, RESOLVE:

Art. 1° O horario de funcionamento do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do

Municipio de Tedfilo Otoni/ SISPREV e a jornada de trabalho obedecem ao disposto nesta Portaria;

Art. 2° O horério normal de funcionamento da SISPREV/TO ¢é de 08h00 as 18h00, de segunda a
sexta feira.

Paragrafo Unico: O atendimento ao publico ¢ de 08h00 4s 13h00.

Art. 3° A jornada de trabalho dos servidores do SISPREV/TO ¢ de 40 horas semanais, distribuidas
em 08 (oito) horas didrias, ressalvadas as especificidades;
§1°- Os servidores ocupantes de Cargos de Confianca e ou Cargos em Comiss3o, submetem ao

regime de dedicacdo exclusiva ao servigo, ressalvadas as especificidades;

Art. 4° Fica instituido controle de jornada dos servidores, com formuléario Folha de Freqiiéncia.

Pardgrafo Unico: A Diretoria de Previdéncia e Atuaria é responsavel pela supervisio final do
controle da ficha de freqiiéncia, atestando o cumprimento da jornada de trabalho, devendo anotar no
campo “observagdo” as ocorréncias relativas a faltas, férias, licengas, atrasos e saidas durante o

expediente, compensagdes e outros afastamentos;
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Diretora Presidente do SISPREV-TO

Art.5° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Tedfilo Otoni, 07 de Agosto de 2017.
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